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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, karena atas
limpahan rahmat dan karunia-Nya, maka Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepuluan Aru Tahun 2025 dapat terselesaikan dengan baik.
Renja Tahun 2025 ini telah disusun secara sistematis yang terangkum dalam 5 Program
Rencana Kerja Dinas Kesehatan yang disesuaikan dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Kepmendagri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) Tahun 2025 disusun sesuai
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan
Evalusi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah terdiri dari Pendahuluan, Hasil Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun Lalu,
Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah, Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
serta penutup .

Rencana Kerja disusun sebagai dokumen perencanaan tahunan yang memiliki arti
penting dan strategis dalam mewujudkan optimalisasi tugas dan fungsi Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepulauan Aru untuk mencapai tujuan organisasi secara efektif dan efisien.
Sebagai dokumen perencanaan, Rencana Kerja ini tidak akan mempunyai arti jika tidak
digunakan sesuai dengan maksud dan tujuan penyusunan. Oleh sebab itu, diperlukan
kerjasama dan komitmen semua pihak terkait khususnya bidang-bidang pelaksana program
dan Unit Pelaksana Teknis Daerah di lingkup Dinas Kesehatan Provinsi Maluku agar dapat
mengimplementasikannya secara maksimal guna meningkatkan kinerja organisasi dalam
rangka melaksanakan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Kepulauan Aru
Tahun 2025.

Semoga Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 2025 ini
dapat bermanfaat dan dapat digunakan dengan sebaik-baiknya.
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BAB | PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pembangunan kesehatan merupakan bagian dari pembangunan nasional yang
bertujuan meningkatkan kesadaran, kemauan dan kemampuan hidup sehat bagi setiap orang
agar terwujud derajat kesehatan masyarakat yang setinggi tingginya. Pembangunan
kesehatan yang dilaksanakan secara berkesinambungan telah cukup berhasil meningkatkan
derajat kesehatan, namun demikian masih ada permasalahan dibidang kesehatan yaitu masih
adanya potensi kematian ibu, kematian bayi, gizi buruk dan kurang pada balita serta stunting
pada balita. Tingginya angka penyakit menular, dan Malaria dan juga potensial wabah
terutama demam berdarah dan penyakit akibat gaya hidup (misalnya penyakit degeneratif)
juga merupakan permasalahan ganda epidemiologi yang tetap menjadi tantangan
pembangunan kesehatan. Selain itu, semakin berkembangnya pelayanan kesehatan swasta
(tradisional dan modern) yang belum terkoordinir melalui sistem yang baik merupakan
tantangan dalam pembangunan kesehatan di Kabupaten Kepulauan Aru.

Di Kabupaten Kepulauan Aru, Dinas Kesehatan merupakan salah satu perangkat
Pemerintah yang mempunyai tugas dan fungsi membantu Bupati Kabupaten Kepulauan Aru
di Bidang Kesehatan. Dalam rangka merencanakan secara sistematis upaya-upaya
pembangunan kesehatan yang akan dijalankan pada tahun anggaran 2025, disusunlah
Rencana kerja (Renja) Perangkat Daerah Dinas Kesehatan tahun 2025. Renja Perangkat
Daerah merupakan dokumen perencanaan OPD untuk periode 1 (satu) tahun.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah merupakan perumusan Rencana Kerja perangkat
Daerah yang digunakan sebagai bahan penyusunan rancangan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator
kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah yang
disusun berdasarkan Renstra Perangkat daerah dan RKPD.

Dinas Kesehatan sebagai bagian dari Organisasi Perangkat Daerah di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru, mempunyai kewajiban menyusun rencana kerja
bidang kesehatan untuk mendukung perencanaan daerah tahunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD). Renja Perangkat Daerah mempunyai kedudukan yang strategis
dikarenakan merupakan penerjemahan perencanaan strategis jangka menengah (RPJMD
dan Renstra) ke dalam perencanaan, program dan penganggaran tahunan. Sebagai dokumen
rencana tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, Rencana Kerja Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 2025 berisi rencana program dan kegiatan yang akan
digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dalam rangka
mencapai target (indikator) yang ditetapkan sesuai dengan Rencana Jangka Panjang Daerah
(RPJMD) Kabupaten Kepulauan Aru tahun 2021-2026. Penyusunan Renja Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepulauan Aru merupakan rangkaian kegiatan yang simultan dengan penyusunan
RKPD, serta merupakan bagian dari rangkaian kegiatan penyusunan APBD. Rencana Kerja
Perangkat Daerah menjadi penghubung antara perencanaan pada Perangkat Daerah dengan
Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Renstra Perangkat Daerah yang
menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah.
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Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru juga memuat usulan dari
Pokok Pikiran, Hasil Musrenbang di tingkat Kecamatan dengan memperhatikan Sistem
Kesehatan Nasional dan digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran
(RKA). Program dan kegiatan yang memuat indikator, tolak ukur dan target kinerja mengacu
pada Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas & Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS).
Selanjutnya dipergunakan sebagai bahan penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (RAPBD). Rencana Kerja (Renja Kerja) Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepulauan Aru Tahun 2025 berfungsi sebagai dokumen perencanaan tahunan dan akan
dijadikan pedoman dalam menyusun program dan kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepulauan Aru Tahun 2025.

1.2. Landasan Hukum

Peraturan perundang-undangan yang melatarbelakangi penyusunan Renja Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 2025 adalah sebagai berikut :

Undang-Undang

1. Undang-undang nomor 40 Tahun 2003 tentang Pembentukan Kabupaten Seram
Bagian Timur, Seram bagian Barat dan Kabupaten Kepulauan Aru di provinsi Maluku
( Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2003 nomor 155 tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia nomor 4350).

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6887);

5. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja;

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

7. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah

8. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
Tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah nomor 18 Tahun 2016 Tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun tahun 2016 Nomor
114 dan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun tahun 2019 Nomor 187);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
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10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42);

11. Instruksi Presiden Nomor 1 Tahun 2017 tentang Gerakan Masyarakat Hidup Sehat;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi,
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah;

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman Teknis
Pengeloaan Keuangan Daerah;

16. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 39 Tahun 2016 tentang Pedoman
Penyelenggaraan Program Indonesia Sehat dengan Pendekatan Keluarga;

17. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2024 tentang
Standar Teknis Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan;

18. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 12 tahun 2020 tentang akreditasi Rumah sakit

19. Permenkes No. 34 Tahun 2022 tentang Akreditasi Pusat Kesehatan Masyarakat,
Klinik, Laboratorium Kesehatan, Unit Transfusi Darah, Tempat Praktik Mandiri Dokter,
dan Tempat Praktik Mandiri Dokter Gigi.

20. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Kepmendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Regulasi Tingkat Daerah

21. Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Aru Nomor 1 Tahun 2006 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kepulauan
Aru Tahun 2006-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Kepulauan Aru Tahun
2006 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 1);

22. Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Aru Nomor 2 Tahun 2021 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kepulauan Aru.

23. Peraturan Bupati Kepulauan Aru Nomor 13 Tahun 2023 Tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Aru.

24. Peraturan Bupati Kepulauan Aru  Nomor 22 Tahun 2023 Tentang Percepatan
Penurunan Stunting di Desa

25. Peraturan Bupati Kepulauan Aru Nomor 36 Tahun 2016 Tentang Kawasan Tanpa
Rokok.

26. Keputusan Bupati Kepulauan Aru Nomor 400.7.6/463 Tahun 2024 Tentang Tim
Pelaksana Kesehatan Jiwa Masyarakat Kabupaten Kepulauan Aru.
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27. Keputusan Bupati Kepulauan Aru Nomor 400.7/464 Tahun 2024 Tentang Forum
Komunikasi Pelaksanaan Gerakan Masyarakat Hidup Sehat.

28. Keputusan Bupati Kepulauan Aru Nomor : 400.7.8.1/664 Tahun 2024 Tentang Tim
Percepatan Penanggulangan Tuberculosis Kabupaten Kepulauan Aru.

1.3. Maksud dan Tujuan

1.3.1 Maksud

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru
Tahun Anggaran 2025 adalah memberikan arah sekaligus sebagai pedoman bagi seluruh
personil organisasi Dinas Kesehatan dalam penyelenggaraan program kerja Dinas Kesehatan
dan terselenggaranya pembangunan yang efektif dan efisien sehingga dapat mencapai tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan untuk satu tahun mendatang (tahun 2025) melalui
pelaksanaan program dan kegiatan di bidang kesehatan dalam mewujudkan tujuan dan
sasaran sebagaimana ditetapkan dalam Renstra secara berkesinambungan.

1.3.2 Tujuan

Dinas Kesehatan Kabupaten kepulauan Aru merupakan Lembaga Unsur
Organisasi Perangkat Daerah Pemerintah Kabupaten kepulauan Aru

a. Mendeskripsikan tentang program-program yang akan dilaksanakan langsung oleh
Dinas Kesehatan Kabupaten kepulauan Aru.

b. Menjadi pedoman pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Kesehatan pada tahun
berjalan untuk mendukung pencapaian target tujuan, sasaran program dan indikator
kinerja kegiatan.

c. Memantapkan pelaksanaan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) melalui
pengukuran kinerja Dinas Kesehatan sebagai wujud pertanggungjawaban dalam
pencapaian visi, misi, tujuan, sasaran, strategi dan kebijakan pembangunan
kesehatan daerah; serta

d. Menjadi dasar bagi penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP) Dinas Kesehatan.

e. Meningkatkan sistem surveilans dan sistem informasi kesehatan dalam rangka
mendukung perencanaan berbasis data dan informasi yang akurat.

f. Menjaga dan meningkatkan mutu pelayanan kesehatan.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten kepulauan Aru
sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN

- 1.1 Latar Belakang

- 1.2 Landasan Hukum

- 1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
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BAB Il
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Dinas Kesehatan

Pengukuran Kinerja Dinas Kesehatan merupakan proses sistematika yang
berkesinambungan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai
dengan tujuan, sasaran, strategi kebijakan dan program yang telah ditetapkan dalam rangka
mewujudkan visi dan misi Dinas Kesehatan Kabupaten Kepuluan Aru. Pengukuran Kinerja
dilakukan pada Indikator tujuan, sasaran yang telah direncanakan dalam RENSTRA maupun
RENJA, kemudian dibandingkan dengan realisasi dari pelaksanaan Program dalam rangka
mencapai target indikator sasaran tersebut. Evaluasi terhadap Rencana Kerja Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru meliputi realisasi program/kegiatan yang tidak
memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan, realisasi program atau kegiatan
yang telah memenuhi target kinerja hasil’keluaran yang direncanakan dan realisasi
program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan.

Dalam menghadapi berbagai tantangan, Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru terus
berupaya mencapai target kinerja di sektor kesehatan. Meskipun terdapat komitmen yang
kuat untuk meningkatkan layanan kesehatan, pencapaian target ini sering kali terganggu oleh
beberapa kendala utama, yaitu keterbatasan dukungan dana, minimnya fasilitas kesehatan,
serta kekurangan tenaga kesehatan, terutama di desa-desa terpencil.

1. Faktor-faktor penyebab :

a. Dana yang dialokasikan lebih banyak membiayai belanja pegawai dibandingan belanja
program hal ini terlihat dari alokasi untuk belanja pegawai sudah melebihi 30% dari total
APBD atau sekitar 39%.

b. Beberapa desa tidak memiliki Fasilitas Kesehatan (Pustu) yang berfungsi dengan baik,
sehingga masyarakat harus menempuh perjalanan jauh untuk mendapatkan layanan
kesehatan

c. Banyak desa yang hanya memiliki satu atau dua tenaga medis, bahkan ada yang tidak
memiliki tenaga kesehatan sama sekali,dimana dengan 43 Pustu yang tersedia saat ini
seharusnya terdapat + 88 tenaga Kesehatan yang tersebar merata pada setiap pustu
tersebut.

2. Implikasi yang timbul terhadap capaian program dan target kinerja :

a. Program-program kesehatan yang ada sering kali hanya mampu berjalan dengan sumber
daya yang terbatas, sehingga berpengaruh pada efektivitas dan jangkauan layanan.

b. Hal ini menyebabkan rendahnya akses masyarakat terhadap layanan kesehatan preventif
maupun kuratif sehingga mempengaru capaian program dan target kinerja.

c. Kondisi ini menyebabkan banyak program kesehatan, seperti imunisasi, pemeriksaan ibu
hamil, dan penanganan penyakit menular, tidak dapat dilaksanakan secara optimal.

3. Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab :

a. Prioritaskan alokasi dana berdasarkan kebutuhan mendesak mengutamakan pada
program kesehatan yang paling mendesak, seperti penyediaan layanan dasar kesehatan
(imunisasi, ibu hamil, anak balita), penanganan penyakit menular, dan penyediaan
layanan kesehatan untuk desa-desa terpencil.
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b. Realisasi anggaran berbasis output dan hasil fokus pada penggunaan anggaran yang
lebih efisien dengan mengalokasikan dana pada program-program yang jelas
memberikan hasil nyata bagi peningkatan kesehatan masyarakat.

c. Pembangunan dan rehabilitasi fasilitas Kesehatan Prioritaskan pembangunan atau
perbaikan Puskesmas, Pustu dan Posyandu yang ada. Fasilitas ini perlu didistribusikan
secara merata, terutama di desa-desa terpencil, agar akses layanan kesehatan dapat
meningkat. Selain itu, penting untuk melakukan pemeliharaan berkala agar fasilitas yang
sudah ada tidak cepat rusak.

d. peningkatan kesejahteraan bagi tenaga kesehatan yang bersedia ditempatkan di wilayah
terpencil. Ini akan memastikan ketersediaan tenaga kesehatan yang memahami kondisi
lokal dan berkomitmen untuk mengabdi di daerahnya.

e. Monitoring dan evaluasi program kesehatan penting untuk melakukan pemantauan rutin
terhadap capaian program kesehatan dan mengevaluasi efektivitas alokasi dana serta
pelaksanaan kebijakan. Hasil evaluasi ini dapat dijadikan dasar untuk menyesuaikan
kebijakan atau program di tahun anggaran berikutnya.

Pengukuran kinerja pada sasaran tahun 2023 telah dilakukan dengan hasil bahwa
sebagian besar indikator sudah dapat mencapai target yang diharapkan, bahkan beberapa
indikator melebihi target yang ditetapkan. Hasil pengukuran kinerja indikator sasaran dapat
diuraikan sebagai berikut :

Tabel I.

Target,realisasi dan capaian Indeks Kesehatan Tahun 2023

Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria

No| Sasaran Indikator 2023 2023 | 2023 | Penilaian

1 | Meningkatnya
akses dan

kualitas
layanan

kesehatan Indeks Kesehatan 0,669 0,0178 0,0266 Rendah

masyarakat

Tabel di atas menjelaskan tentang Indeks Kesehatan yang mengukur 10 sasaran strategis
yang terbagi dalam 53 indikator Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru tahun
2023,dimana capaian Indeks Kesehatan masih sangat rendah dari target yang ditetapkan.
Uraian pencapaian Indeks Kesehatan tersebut, adalah sebagai berikut :

1. Realisasi Indeks Kesehatan rendah sehingga tidak mencapai target kinerja (<100%)
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2. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target Indeks Kesehatan :

a. Belum meratanya sebaran tenaga medis di semua fasilitas layanan.

b. Belum memadainya penyediaan sarana prasarana penunjang pelayanan
Kesehatan.

c. Rendahnya akses terhadap makanan bergizi, rendahnya asupan vitamin dan
mineral, dan buruknya keragaman pangan dan sumber protein hewani

d. Rendahnya akses terhadap pelayanan kesehatan termasuk akses sanitasi dan
air bersih

e. Kualitas pelayanan kesehatan ibu yang belum memadai sehingga belum semua
ibu bersalin melahirkan di fasilitas Kesehatan

f.  Masih ada persalinan yang ditolong oleh dukun - Belum semua ibu nifas mendapat
layanan berkualitas

g. Belum semua neonatal mendapat pelayanan sesuai standar - Pemanfaatan buku
KIA belum, optimal, masih ada ibu hamil yang tidak memiliki buku KIA

h. sistem informasi jaringan internet tidak mendukung untuk melakukan koordinasi
dan konsultasi serta faktor cuaca yang kadang tidak mendukung untuk melakukan
pelayanan.

i. Pembiyaan Kesehatan yang dianggap masih kurang maksimal dalam menunjang
pelayanan Kesehatan.

3. Implikasi yang timbul terhadap capaian program Renstra Perangkat Daerah:

Memperhatikan data diatas maka implikasi yang timbul terhadap capaian
program Renstra Dinas Kesehatan antara lain adalah :

a. Kualitas Pelayanan menurun dan penyediaan layanan yang terbatas

b. Munculnya berbagai angka kesakitan dan masih dimungkinkan terjadinya
kematian ibu, bayi dan balita, serta dimungkinkan juga adanya peningkatan
status gizi balita.

4. Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab:

a. Membuat program peningkatan kualitas kesehatan keluarga dan Gizi yang
terintegrasi dengan program dan sektor terkait, peningkatan kualitas ANC
(ANC terpadu berkualitas ) kelas ibu, dan memperkuat jejaring rujukan
dengan group WhatsApp

b. Peningkatan pengetahuan, peran, dan dukungan keluarga dan masyarakat
melalui kegiatan kelas ibu hamil dan Program Perencanaan Persalinan dan
PencegahanKomplikasi (P4K), dan Distribusi buku KIA,sebagai sarana
pencatatan pelayanan kesehatan dan media KIE kesehatan ibu dan anak
untuk ibu dan keluarga sampai ke masyarakat.

c. Membangun dukungan dengan Camat,Kepala Desa,Tokoh Masyarakat dan
Stekholder lainanya dalam membangun kepercayaan Masyarakat kepada
Nakes, serta penyediaan sarana prasarana Kesehatan (Pustu,POD,Rumah
Bersalin Desa).

d. Dukungan Pemerintah Daerah melalui penyebaran tenaga Kesehatan sesuai
9 tenaga kesehatan yang dibutuhkan di Fasilitas Kesehatan, dan Kerja sama
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Kemenkes Rl,dalam rangka Penamabahan jumlah Nakes di Kab Kepulauan
Aru (Tenaga TIM Nusantara Sehat ) dan juga peningkatan Sistiem Informasi
dalam hal ini penyediaan sarana internet.

e. Membuat usulan kepada pemerintah daerah maupun pusat dalam hal Sistem
pembiayaan kesehatan yang masih kurang mungkin cenderung lebih fokus
pada perawatan penyakit atau kondisi medis yang sudah ada (kuratif),
daripada pada upaya pencegahan penyakit dan promosi kesehatan. Ini dapat
mengarah pada biaya yang lebih tinggi dan efisiensi yang kurang optimal
dalam jangka panjang.

f.  Meningkatkan inovasi terhadap layanan media promosi Kesehatan dalam
memberikan Advokasi dan Sosialisasi kepada Masyarakat.

Berikut adalah Pengukuran kinerja pada sasaran tahun 2023 terhadap 10 Sasaran dan
53 Indikator yang diuraikan sesuai program masing-masing bidang yang ditelah dilakukan
dengan hasil bahwa sebagian besar indikator sudah dapat mencapai target yang diharapkan,
bahkan beberapa indikator melebihi target yang ditetapkan. Hasil pengukuran kinerja indikator
sasaran dapat diuraikan sebagai berikut :

Tabel Il.
BIDANG KESMAS

. Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria
No|  Sasaran Indikator 2023 2023 | 2023 | Penilaian
Program
Peningkatan  |Menurunkan angka
1 |Kesehatan Ibu |kematian 250 12 4,8% s::g:;
Melahirkan lbu
dan Anak
Meningkatnya
cakupan
persalinan oleh 30% 75 % 250% | Sangat Baik
tenaga
kesehatan
Meningkatnya
cakupan
persalinan di 70% 43,2% 62% Rendah
Fasyankes oleh
tenaga kesehatan
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Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria

No| Sasaran Indikator 2023 2023 | 2023 | Penilaian

Meningkatnya
cakupan 85% 52,5% 62% Rendah
pelayanan ANC (K4)

Meningkatnya
cakupan 85% 51,9% 61% Rendah
kunjungan nifas (KF)

Meningkatnya
cakupan
Sangat

o o (o)
penanganan 45% 12% 26% Rendah

komplikasi obstetri

(PK)

Meningkatkan

cakupan
65% 54,8% 84% Baik
pelayanan keluarga

berencana

Program

Peningkatan  |Menurunkan angka

Pelayanan kematian

Sangat
o
2 |Kesehatan |pqyi ) 14 700% Buruk

Anak Balita

Menurunkan angka
kematian 5 6 120% Buruk
balita

Meningkatnya

cakupan
Sangat Baik
kunjungan neonatal 85% 185% 217%

lengkap

Meningkatnya
cakupan 85% 75,8% 89% Tinggi
kunjungan bayi
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Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria

No Sasaran Indikator 2023 2023 23 b
Meningkatnya
cakupan
penanganan 40% 2.8% 7% Sangat
ikasi Rendah
komplikasi

neonatal (PKN)

Meningkatnya

0, 0,
cakupan o0 10,32% | 15% Sangat

Rendah
kunjungan balita

Meningkatnya
cakupan
puskesmas mampu
melaksanakan 75% 100% 133% | Sangat Baik
penjaringan

kesehatan anak usia
sekolah

Meningkatnya
cakupan

puskesmas mampu
pelayanan 93 116% | Sangat Baik

o
Pelayanan 80%

Kesehatan Peduli

Remaja (PKPR)

Meningkatnya
Program jumlah
Upaya
3 Puskesmas yang 33 30 90,9% Baik
Kesehatan

Masyarakat melaksanakan 6
program wajib

Meningkatnya
jumlah

Puskesmas yang
33 30 90,9% Baik
melaksanakan 9

program

pengembangan
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No

Sasaran

Indikator

Target Renstra
2023

Realisasi
2023

Capaian
2023

Kriteria
Penilaian

Program
Perbaikan Gizi

Masyarakat

Meningkatnya
jumlah

puskesmas yang

melaksanakan
pelayanan

kesehatan lanjut
usia
Menurunnya

prevalensi balita

gizi kurang menjadi

Menurunnya
prevalensi balita

gizi buruk

Menurunkan
prevalensi balita

stunting

Meningkat cakupan
vitamin A

pada bayi dan balita

Meningkatnya
cakupan

pelayanan balita
(D/S)

Menurunnya
prevalensi ibu

hamil dengan
kekurangan

energik kalori

Menurunnya
prevalensi ibu

hamil anemi

75%

14%

<1(0,9)

18%

80%

75%

28%

28%

100%

7,7%

(1.6)

9,7%

73,3%

76,4%

35%

3,41%

133%

55%

177%

54%

92%

102%

125%

12,17%

Sangat Baik

Rendah

Buruk

Rendah

Baik

Sangat Baik

Sangat Baik

Sangat
Rendah
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. Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria
No| Sasaran Indikator 2023 2023 | 2023 | Penilaian
Meningkatnya
cakupan AS| 65% 52,1 80% Baik
ekslusif
Meningkatkan
cakupan Rumah
tangga konsumsi Sangat
garam 80% 2,77% 3,46% Rengah
beryodium
Program
Promosi Semua Desa
memiliki Pos
Kesehatan dan 0 0 0 ;
5 Kesehatan Desa 8% 13% 162% | Sangat Baik
Pemberdayaan
masyarakat

Dari tabel di atas, terdapat 5 sasaran strategis yang terbagi dalam 28 indikator. Pada tahun
2023, 10 indikator telah memenuhi target yang ditetapkan atau sebesar 35,71 % (tercapai =
atau < 100%) dari total indikator (28 indikator). Sementara itu, sebanyak 18 indikator atau
sebesar 64,28 % belum memenuhi target. Capaian yang tertinggi pada indikator sasaran
dengan persentase 700%, sementara indikator yang mengalami capaian yang terendah
adalah indikator sasaran meningkatkan cakupan rumah tangga konsumsi garam beryodium
dengan persentase 3,46%. Uraian pencapaian indikator kinerja tersebut, adalah sebagai
berikut :

1. Realisasi Indikator sasaran dan program yang tidak mencapai target kinerja (<100%)
sebanyak 17 indikator kinerja terdiri dari indikator:
a. Indikator Kinerja Sasaran :
- Menurunkan angka kematian ibu
- Meningkatnya cakupan persalinan di Fasyankes oleh tenaga kesehatan
- Meningkatnya cakupan pelayanan ANC (K4)
- Meningkatnya cakupan kunjungan nifas (KF)
- Meningkatnya cakupan penanganan komplikasi obstetric (PK)
- Meningkatkan cakupan pelayanan keluarga berencana
- Meningkatnya cakupan kunjungan bayi
- Meningkatnya cakupan penanganan komplikasi neonatal (PKN)
- Meningkatnya cakupan kunjungan balita
- Meningkatnya jumlah Puskesmas yang melaksanakan 6 program wajib
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- Meningkatnya jumlah Puskesmas yang melaksanakan 9 program
pengembangan

- Menurunnya prevalensi balita gizi kurang

- Menurunkan prevalensi balita stunting

- Meningkat cakupan vitamin A pada bayi dan balita

- Menurunnya prevalensi ibu hamil anemi

- Meningkatnya cakupan ASI ekslusif

- Meningkatkan cakupan rumah tangga konsumsi garam beryodium

2. Realisasi Indikator sasaran dan program yang telah memenuhi target kinerja
sebanyak 0 indikator kinerja terdiri dari indikator :
a. Indikator sasaran:
- Tidak ada indikator yang telah memenuhi target (100%)

3. Realisasi Indikator sasaran dan program yang melebihi target sebanyak 10 indikator
kinerja yang terdiri dari :
a. Indikator sasaran:
1) Meningkatnya cakupan persalinan oleh tenaga Kesehatan
2) Menurunkan angka kematian bayi
3) Menurunkan angka kematian balita
4) Meningkatnya cakupan kunjungan neonatal lengkap
5) Meningkatnya cakupan Puskesmas mampu melaksanakan penjaringan
Kesehatan anak usia sekolah
6) Meningkatnya cakupan Puskesmas mampu pelayanan Pelayanan Kesehatan
Peduli Remaja (PKPR)
7) Meningkatnya jumlah Puskesmas yang melaksanakan pelayanan kesehatan
lanjut usia
8) Menurunnya prevalensi balita gizi buruk
9) Meningkatnya cakupan pelayanan balita (D/S)
10) Menurunnya prevalensi ibu hamil dengan kekurangan energik kalori
11) Semua Desa memiliki Pos Kesehatan Desa

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target Indikator
kinerja :

a. Faktor Penyebab Tidak Tercapai

1) Pemanfaatan rumah tunggu kelahiran belum maksimal, dan pemberdayaan
kader untuk penggerakan masyarakat belum berjalan dengan baik.

2) Peningkatan kapasitas kader dalam pengelolaan Posyandu yang didukung
pemerintah desa juga belum berjalan dengan baik sehingga kerja sama lintas
sektor untuk rujukan ibu melahirkan yang berisiko belum berjalan efektif, dan
keluarga sering terlambat dalam mengambil keputusan untuk melakukan
rujukan ke rumah sakit.

3) Kerja sama lintas sektor untuk membawa ibu melahirkan di FKTP belum
berjalan dengan baik, serta kemitraan bidan dan dukun belum maksimal.
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Kemudian kondisi di Kabupaten Kepulauan Aru, tenaga dokter spesialis obgin
tetap belum tersedia, dan fasilitas Poned belum merata di seluruh Puskesmas.

4) Partisipasi sasaran KB (pasangan usia subur) masih rendah di Posyandu, dan
adat istiadat yang masih kental di Kepulauan Aru mempengaruhi cakupan
kunjungan bayi yang belum tercapai.

5) Kerja sama lintas sektor juga belum maksimal untuk penggerakan sasaran
balita ke Posyandu, dan pembiayaan dari pemerintah desa untuk PMT bagi
balita gizi kurang kurang didukung. Selain itu, konvergensi stunting dari OPD
teknis lainnya belum maksimal, dan hasil survei yang selalu digunakan dan
diakui oleh Kementerian Kesehatan mengabaikan hasil pengukuran riil di
lapangan yang dilapirkan di aplikasi e-ppgbm.

6) Stok vitamin A terbatas dan terlambat didistribusikan dari Dinas Kesehatan
Provinsi Maluku, sementara penyuluhan dan pendampingan ibu hamil untuk
konsumsi makanan yang dapat memenuhi kebutuhan fe selama masa
kehamilan masih kurang. Sementara itu, stok tablet tambah darah juga
terbatas dan terlambat didistribusikan dari Dinas Kesehatan Provinsi Maluku.

7) Tenaga konselor ASI belum merata di seluruh Puskesmas, dan Puskesmas
yang melaporkan hasil pemeriksaan keluarga yang mengkonsumsi garam
beryodium hanya tiga, dengan rincian lima desa, sehingga tidak sesuai dengan
jumlah rumah tangga di Kabupaten Kepulauan Aru.

b. Faktor Penyebab Tercapai
Tidak ada indikator sasaran yang tercapai target

(of Faktor Penyebab melebihi target

1. Cakupan persalinan oleh tenaga kesehatan belum meningkat sesuai target,
sementara angka kematian bayi dan balita belum menunjukkan penurunan
yang signifikan.

2. Cakupan kunjungan neonatal lengkap juga belum meningkat, dan Puskesmas
belum mampu melaksanakan penjaringan kesehatan anak usia sekolah secara
optimal. Puskesmas juga belum berhasil meningkatkan cakupan pelayanan
kesehatan peduli remaja (PKPR), serta jumlah Puskesmas yang
melaksanakan pelayanan kesehatan lanjut usia masih rendah.

3. Prevalensi balita gizi buruk dan ibu hamil dengan kekurangan energi dan kalori
belum menurun sesuai target, dan cakupan pelayanan balita (D/S) belum
mengalami peningkatan. Selain itu, belum semua desa memiliki Pos
Kesehatan Desa, sehingga target yang lebih kecil dari realisasi belum
terpenuhi.

5. Implikasi yang timbul terhadap capaian program Renstra Perangkat Daerah:

Memperhatikan data diatas maka implikasi yang timbul terhadap capaian
program Renstra Dinas Kesehatan antara lain adalah :

c. Dimungkinkan adanya peningkatan status gizi balita
d. Masih dimungkinkan terjadinya kematian ibu, bayi dan balita
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mengatasi faktor-faktor penyebab:
a. Membuat program peningkatan kualitas kesehatan keluarga dan gizi yang
terintegrasi dengan program dan sektor terkait, meningkatkan kualitas ANC

(ANC terpadu berkualitas) di kelas ibu, serta memperkuat jejaring rujukan
melalui grup WhatsApp.

6. Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk

Tabel IlI.
BIDANG P2P
. Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria
No|  Sasaran Indikator 2023 2023 | 2023 | Penilaian
Program Meningkatnya Angka
Pencegahan |Notifikasi
dan
1 T8 500 524  |104,8 % | Sangat Baik
Penanggulang
an Penyakit
Menular
Meningkatnya Angka
Keberhasilan o .
Pengobatan TB 100 255 255 % | Sangat Baik
Meningkatnya Angka
Kesembuhan TB 60 13 2169 | Sangat
Rendah
Meningkatnya
persentase desa
yang mencapai UCI
(Universal 85 67 78,82 % T|ngg|
Child Immunization)
Meningkatnya
cakupan
Imunisasi Dasar 90 70,7 % 78.5 % Tinggi
Lengkap
Meningkatnya 80 28,5 35,6 % Sangat
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. Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria
No|  Sasaran Indikator 2023 2023 | 2023 | Penilaian
cakupan Rendah
imunisasi campak
dosis kedua
Ditemukannya anak
usia <15
tahun dengan gejala Sangat
lumpuh >1/100.000 0 0 Rendah
layuh akut
Meningkatnya
p.ersentas?i KLByang 1 0 0 Sangat
di tangani < 24 jam Rendah
Menurunnya API 0,75 1,38 184 % | Sangat Baik
Menurunnya jumlah
kematian
30 0 0 sanga;
akibat rabies pada enda
manusia
Menurunnya
insidens diare
30 61,5 205 % | Sangat Baik
pada balita
(penemuan kasus)
Menurunnya
insidens
pneumonia pada 11 2,1 19 % Sangat
. Rendah
balita
(penemuan kasus)
Menurunnya
prevalensi HIV
100 20 209 | Sangat
dan AIDS dari total Rendah
populasi
Meningkatnya ODHA 33 12 36,3 % Sangat
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No Sasaran

Indikator

Target Renstra
2023

Realisasi
2023

Capaian
2023

Kriteria
Penilaian

Program
Pengembanga

2 n
Lingkungan
Sehat

(Orang

dengan HIV AIDS)
yang

mendapat
pengobatan ARV

Meningkatnya
jumlah

Puskesmas yang

melaksanakan
program

pengendalian PTM
terpadu

Meningkatnya
jumlah desa

dengan kegiatan
Posbindu

PTM

Meningkatnya
persentase

keluarga menghuni
rumah

yang memenuhi
syarat

kesehatan

Meningkatknya
persentase

keluarga
menggunakan air

bersih

Meningkatnya
persentase

keluarga

24

119

55

55

55

30

108

33,79

40

48

125 %

90,76 %

61,4

72,7 %

87,2 %

Rendah

Sangat Baik

Baik

Rendah

Tinggi

Baik
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No Sasaran Indikator

Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria
2023 2023 2023 Penilaian

menggunakan
jamban

memenuhi syarat
kesehatan

Meningkatnya
makanan jajanan

anak sekolah yang

. 55 28 50,9% Rendah
memenuhi

persyaratan
kesehatan

Dari tabel di atas, terdapat 2 sasaran strategis yang terbagi dalam 20 indikator. Pada
tahun 2023, 5 indikator telah memenuhi target yang ditetapkan atau sebesar 25 % (tercapai
= atau < 100%) dari total indikator (20 indikator). Sementara itu, sebanyak 15 indikator atau
sebesar 75 % belum memenuhi target. Capaian yang tertinggi pada indikator sasaran
meningkatnya angka keberhasilan pengobatan TB dengan persentase 255 %, sementara
indikator yang mengalami capaian yang terendah adalah indikator sasaran ditemukannya
anak usia < 15 tahun dengan gejala lumpuh layuh akut, meningkatnya persentasi KLB yang
di tangani < 24 jam, dan menurunnya jumlah kematian akibat rabies pada manusia dengan
persentase 0 %. Uraian pencapaian indikator kinerja tersebut, adalah sebagai berikut :

2. Realisasi Indikator sasaran dan program yang tidak mencapai target kinerja (<100%)
sebanyak 14 indikator kinerja terdiri dari indikator:
a.Indikator Kinerja Sasaran :

Meningkatnya angka kesembuhan TB

Meningkatnya presentase desa yang mencapai UCI| (Universal Child
Immunization

Meningkatnya cakupan imunisasi dasar lengkap

Meningkatnya cakupan imunsasi campak dosis kedua

Ditemukannya anak usia <15 thn dengan gejala lumpuh layu akut
Meningkatnya presentase KLB yang ditangani < 24 jam

Menurunnya jumlah kematian akibat rabies pada manusia

Menurunnya insidens pneumonia pada balita (penemuan kasus)

Menurunnya prevalensi HIV AIDS dari total populasi

Meningkatnya ODHA (orang dengan HIV AIDS) yang mendapat pengobatan
ARV

Meningkatnya jumlah desa dengan kegiatan posbindu PTM

Meningkatnya presentase keluarga menghuni rumah yang memenuhi syarat
kesehatan
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- Meningkatnya presentase keluarga menggunakan jamban memenuhi syarat
kesehatan

- Meningkatnya presentase keluarga menggunakan air bersih

- Persyaratan Kesehatan Meningkatnya makanan jajanan anak sekolah yang
memenuhi

2. Realisasi Indikator sasaran dan program yang telah memenuhi target kinerja
sebanyak 0 indikator kinerja terdiri dari indikator :
a. Indikator sasaran:
- Tidak ada indikator yang memenuhi target kinerja

3. Realisasi Indikator sasaran dan program yang melebihi target sebanyak 5 indikator
kinerja yang terdiri dari :
a. Indikator sasaran:
- Meningkatnya angka notifikasi TB
- Meningkatnya angka keberhasilan pengobatan TB
- Menurunnya API
- Menurunnya insiden diare pada balita (penemuan kasus)
- Meningkatnya jumlah puskesmas yangmelaksanakan program
pengendalian PTM terpadu

5. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target Indikator
kinerja :
a. Faktor Penyebab Tidak Tercapai

1).Pemberdayaan masyarakat untuk PMO (Pendamping Minum Obat) tidak
berhasil meningkatkan angka kesembuhan TB.

2)Promkes gagal memberikan edukasi yang efektif kepada masyarakat tentang
pentingnya imunisasi dasar lengkap, sehingga presentasi desa yang mencapai
UCI dan pencegahan penyakit akibat imunisasi yang tidak lengkap tidak
tercapai.

3) Target capaian sasaran ditemukan anak < 15 tahun dengan gejalah lumpuh
layu akut, meningkatnya presentasi KLB yang ditangani < 24 jam, menurunya
jumlah kematian akibat rabies pada manusia tidak tercapai dengan angka (0)
dikarenakan ditahun 2023 tidak ada kasus / KLB.

4)Kerjasama lintas program dan lintas sektor belum berhasil menangani KLB
dengan efektif, sehingga wabah dan kematian tetap terjadi

5) Kerjasama lintas program dan lintas sektor tidak optimal dalam menangani
insiden pneumonia pada balita, prevalensi HIV AIDS, dan peningkatan jumlah

desa dengan kegiatan posbindu PTM.
6) Kerjasama lintas program dan lintas sektor tidak berhasil meningkatkan jumlah

keluarga yang menghuni rumah sehat, menggunakan jamban sehat, dan air

bersih.

7) Kualitas tenaga kesehatan tidak meningkat dalam pelayanan kesehatan
mencakup TB, Imunisasi, penanggulangan KLB, pneumonia, HIV AIDS, PTM,
dan kesehatan lingkungan.

8) Evaluasi pencatatan dan pelaporan berbasis online tidak berjalan dengan baik.
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9) Kebutuhan logistik dan alat penunjang untuk peningkatan pelayanan
kesehatan TB, Imunisasi, HIV AIDS, PTM, dan kesehatan lingkungan belum
terpenuhi.

10) Pembiayaan tidak sesuai dengan jarak tempuh, sehingga pelayanan
kesehatan TB, Imunisasi, HIV AIDS, PTM, dan kesehatan lingkungan tidak
meningkat.

11) Pengelola program yang merangkap program dan jaringan telekomunikasi
yang tidak memadai mempengaruhi peningkatan pelayanan kesehatan.

12) Masih terdapat jajanan disekolah yang belum memenuhi syarat, seperti
kebersihan tempat penjualan,laik hygenis dan tidak memiliki gizi seimbang.

b. Faktor Penyebab Tercapai
1) Tidak ada indikator sasaran yang tercapai target
c. Faktor Penyebab Melebihi Target
1) Terjadinya mobilisasi penduduk yang mengakibatkan angka notifikasi TB dan
keberhasilan pengobatan TB.melebihi target
2)Target renstra yang terlalu kecil dan terjadinya mobilisasi penduduk yang
mengakibatkan terjadinya peningkatan kasus malaria, diare
3)Penambahan puskesmas yang terjadi sehingga mengakibatkan terjadinya
peningkatan program pengendalian PTM Terpadu.yang melebihi dari target
renstra

6. Implikasi yang timbul terhadap capaian program Renstra Perangkat Daerah:

Memperhatikan data diatas maka implikasi yang timbul terhadap capaian
program Renstra Dinas Kesehatan antara lain adalah :

a. Pemberdayaan masyarakat yang gagal dapat meningkatkan angka kesakitan
dan menurunkan angka kesembuhan, sehingga target Resntra tidak tercapai.

b. Promosi kesehatan tidak berhasil memberikan edukasi efektif, menyebabkan
rendahnya cakupan layanan dan menghambat target serta peningkatan
status kesehatan di masyarakat.

c. Kerjasama lintas program dan lintas sektor belum berjalan efektif, sehingga
menyebabkan tingginya kesakitan dan kematian dan mengganggu target
penurunan kasus.

d. Kualitas tenaga kesehatan yang stagnan menyebabkan menurunnya
pelayanan kesehatan yang tidak optimal dan menghambat pencapaian target
pelayanan kesehatan diantaranya TB, imunisasi, pneumonia, HIV/AIDS, dan
PTM.

e. Tidak diterbitkan izin Laik Hyginies.
f. Penurunan Kesehatan Gizi Pada Anak yang mengakibatkan terjadi
kemunculan penyakit terhadap anak.

7. Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab:
a.Mengintegrasikan program peningkatan kualitas kesehatan dalam
penanganan penyakit menular dan penyakit tidak menular dengan program
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dan sektor terkait untuk meningkatkan angka kesembuhan dan menurunkan
angka kesakitan sesuai dengan target Renstra.

b. Memperkuat program pelayanan kesehatan dengan promosi kesehatan yang
efektif untuk meningkatkan cakupan layanan dan mencapai target peningkatan
status kesehatan masyarakat.

c. Memperbaiki kerjasama lintas program dan lintas sektor serta
mengembangkan jejaring tenaga kesehatan untuk meningkatkan kualitas
pelayanan kesehatan, guna mengurangi tingkat kematian dan kesakitan serta
mencapai target didalam Renstra.

d. Meningkatkan Kegiatan Advokasi dan Sosialisasi untuk lebih memperhatikan
kebersihan terhadap tempat dan jajanan yang di jual dan diharapkan setiap
sekolah mempunya Kantin.

e. Meminta dukungan dan pasrtisipasi Orang tua maupun guru dalam proses
pemantauan terhadap jajanan yang dikonsmusi .

Tabel IV.
BIDANG YANKES

Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria

No| Sasaran Indikator 2023 2023 2023 | Penilaian

Meningkatnya
jumlah

Program kecamatan yan
Standarisasi yang

1 memiliki 10 8 80 % Baik
Pelayanan

Kesehatan minimal 1

puskesmas yang

terakreditasi

Berfungsinya sistem
informasi

kesehatan yang

evidence
33 0% 0% Rendah
based di Provinsi

dan 30

Puskesmas di tahun
2020

Dari tabel di atas, terdapat 1 sasaran strategis yang terbagi dalam 2 indikator. Pada tahun
2023, 2 indikator atau sebesar 100 % belum memenuhi target. Sementara indikator yang
mengalami capaian yang terendah adalah indikator sasaran Berfungsinya sistem informasi
kesehatan yang evidence based di Provinsi dan 30 Puskesmas di tahun 2020 dengan
persentase 0 %. Uraian pencapaian indikator kinerja tersebut, adalah sebagai berikut :
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1. Realisasi Indikator sasaran dan program yang tidak mencapai target kinerja (<100%)
sebanyak 1 indikator kinerja terdiri dari indikator:

a.

2. Re
kin

Indikator Kinerja Sasaran :

- Meningkatnya jumlah kecamatan yang memiliki minima 1 Puskesmas yang

terakreditasi.

- Berfungsinya sistem informasi kesehatan yang evidence based di Provinsi dan 30

Puskesmas di tahun 2020.

alisasi Indikator sasaran dan program tidak ada Indikator yang telah memenuhi target
erja.

3. Realisasi Indikator sasaran dan program tidak ada Indikator yang melebihi target kinerja.

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target Indikator

kin
a.

b.

erja :
Faktor Penyebab Tidak Tercapai

1) Pembiayaan akreditasi yang tersedia untuk akreditasi puskesmas pada tahun 2023
tidak mencukupi target .

2) Terjadi rehabilitasi/renovasi pada Puskesmas

3) Ketersediaan sarana prasarana fasilitas Kesehatan dan sumber daya manusia
Kesehatan di puskesmas sesuai Permenkes 43 Tahun 2019.

4) Keterbatasan dalam mengakses Internet sehingga kesulitan dalam
mengintegerasikan Pemanfaatan Sistim Informasi Kesehatan yang Evidens di 30
Puskesmas puskesmas

5) Tidak semua tenaga di Puskesmas memiliki keterampilan teknis yang memadai
untuk menggunakan sistem informasi kesehatan berbasis teknologi yang kompleks.

Faktor Penyebab Tercapai
1) Tidak ada indikator sasaran yang tercapai target

c.Faktor Penyebab Melebihi target

1) Tidak ada indikator sasaran yang melebihi target

5. Implikasi yang timbul terhadap capaian program Renstra Perangkat Daerah:

Memperhatikan data diatas maka implikasi yang timbul terhadap capaian program

Renstra Dinas Kesehatan antara lain adalah :

a.
b.
C.

Dimungkinkan adanya penuruanan angka cakupan target Akreditasi Puskesmas
Pemutusan kontrak puskesmas yang belum akreditasi dengan BPJS

Puskesmas yang tidak terakreditasi akan mengalami penurunan strandarisasi
pelayanan yang berdampak pada kualitas pelayanan yang menurun pengeloaan
data yang terintegrasi dengan berbagai aplikasi menjadi tidak efisien mengakibat
pengiriman laporan terlambat.

Terjadi penurunan kualitas pelayanan dalam hal pengelolaan Data Kesehatan
berbasis informasi teknologi dan juga menghambat kemampuan penyedia layanan
kesehatan untuk mengakses informasi Kesehatan yang diperlukan dengan cepat

dan efisien
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6. Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab:

1. Penyusunan dan penambahan anggaran Akreditasi Puskesmas.

2. Membuat program melaksanakan standarisi pelayanan kesehatan di puskesmas
sesuai standar akreditasi. serta mempertahankan kualitas pelayanan yang sudah ada
di puskesmas. .

Pembentukan pengaktitfkan Tim Pembina Cluster Binaan (TPCB)

Melengkapi SARPAS di puskesmas sesuai standar akreditasi secara bertahap
Melengkapi Ketenagaan di Puskesmas sesuai permenkes 43 Tahun 2019
Peningkatatan SIK (Sistim Informasi Kesehatan ) dengan membuat program
peningkatan Sistim Informasi Kesehatan Puskesmas yang sistimatis, sekaligus

melakukan kerja sama dengan pihak ketiga (vendor ) dalam pemanfaatan Aplikasi
Sistim Informasi Kesehatan di Puskesmas.
7. Perencanaan Kebutuhan Anggaran untuk Program Kegiatan pelatihan peningkatan

kapasitas tenaga penguna RME (Rekamedik elektronik) Dinas Kesehatan dan
Puskesmas.

8. Pengadaan perangkat dan dana langganan Internet STARLINK untuk pemenuhan
Jaringan Internet pada 30 puskesmas dalam mendukung pelaksaan sistim informasi
Kesehatan puskesmas.

9. Pengembangan Infrastruktur teknologi informasi yang memadai di puskesmas,
termasuk jaringan internet yang cepat dan stabil, serta perangkat keras dan
perangkat lunak yang diperlukan untuk menyimpan dan mengelola data kesehatan.

10. Peningkatan kompetensi tenaga Kesehatan melalui pelatihan sistim informasi
Kesehatan berbasis informasi teknologi.

2

Tabel V.
BIDANG SDK
. Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria
No|  Sasaran Indikator 2023 2023 | 2023 | Penilaian
Meningkatnya
produk Industri
Program Rumah Tangga
Pengawasan P
1 angan yang 70 17 24% Rendah
Obat dan .
memenuhi
Makanan
persyaratan
kesehatan
5 Program !\/Iemngkatnya 95 75 78% Sedang
sumber daya |jumlah tenaga
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Target Renstra | Realisasi |Capaian| Kiriteria

No| Sasaran Indikator 2023 2023 | 2023 | Penilaian

kesehatan kesehatan yang
(Peningkatan [memiliki Surat

kapasitas Tanda Registrasi
sumberdaya

aparatur)

Dari tabel di atas, terdapat 2 sasaran strategis yang terbagi dalam 3 indikator. Pada tahun
2023, 3 indikator atau sebesar 100 % belum memenuhi target. Sementara indikator yang
mengalami capaian yang terendah adalah Meningkatnya produk Industri Rumah Tangga
Pangan yang memenuhi persyaratan Kesehatan dengan persentase 100 %. Uraian
pencapaian indikator kinerja tersebut, adalah sebagai berikut :

1. Realisasi Indikator sasaran dan program yang tidak mencapai target kinerja (<100%)
sebanyak 3 indikator kinerja terdiri dari indikator:

a. Indikator Kinerja Sasaran :
- Meningkatnya jumlah tenaga kesehatan yang memiliki Surat Tanda Registrasi
- Meningkatnya produk Industri Rumah Tangga Pangan yang memenuhi persyaratan

2. Realisasi Indikator sasaran dan program tidak ada Indikator yang telah memenuhi target
kinerja.

3. Realisasi Indikator sasaran dan program tidak ada Indikator yang melebihi target kinerja.

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target Indikator
kinerja :
a. Faktor Penyebab Tidak Tercapai

1) Masih terdapat beberapa sarana IRTP belum memenuhi standar mutu atau
persyaratan keamanan pangan yaitu lokasi dan lingkungan produksi seharusnya
tetep dijaga kebersihannya, bangunan dan fasilitas, peralatan produksi, suplai air
, fasilitas hygiene sanitasi, kesehatan dan hygiene karyawan serta penyimpanan
bahan yang digunakan dalam proses produksi pangan harus semuanya sesuai
standar CPPOB ( Cara Produksi pangan olahan yang baik).

2) Keterlambatan dalam perpanjangan STR bagi beberapa faskes disebabkan oleh
akses internet dan kesulitan mengakses Web STR online KTKI yang terkadang
mengalami kendala.

3) Ketidakdisiplinnya dan ketidakpedulian Pegawai dalam memproses STR.

b. Faktor Penyebab Tercapai
1) Tidak ada indikator sasaran yang tercapai target

c. Faktor Penyebab Melebihi target
1) Tidak ada indikator sasaran yang melebihi target
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5. Implikasi yang timbul terhadap capaian program Renstra Perangkat Daerah:

Memperhatikan data diatas maka implikasi yang timbul terhadap capaian program
Renstra Dinas Kesehatan antara lain adalah :

a. Bagi Sarana IRTP waijib mendapatkan legalitas, keamanan dan kualitas Produk
PIRT untuk jaminan produk pangannya.

b. Tenaga kesehatan wajib memeiliki Surat I1zin Praktek dalam memberikan pelayanan
kesehatan sehingga dapat mengurangi terjadinya kegiatan Mall Praktik Tenaga
Kesehatan.

6. Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab:

c. Mengupayakan serta mengoptimalkan kegiatan sosialisai dalam menginvetarisir
Tenaga kesehatan yang belum memiliki STR untuk segera memproses STR,

d. Membuat Kegiatan Bimtek Penyuluh Keamanan pangan (PKP) dan Bimtek
penilaian mandiri CPPOB.

e. Perencaan anggaran dalam mendukung peningktan atau penambhan frekuensi
Monitoring dan Evaluasi.

f. Memberikan Efek jera berupa tindakan hukum.
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Kode

Tabel 2.1. (TC-29)

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program|  Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat| hasil Program Kegiatan Realisasi
Daerah) Tahun | dan Keluaran Taraet Renia Realisasi (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d Pg S8 Renmja | Tingkat | Perangkat | P g Capaian
dengan tahun | " orangxa Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun rogram dan |- pealisasi
Daerah Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
IYANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN
1.02.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.02.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase Penyusunan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah [Dokumen
Perencanaan,Pengangga
ran dan Evaluasi Tepat
Waktu
1.02.01.2.01.01 Penyusunan Jumlah
3 Dokumen |3 Dokumen| 100 % | 10 Dokumen | 16 Dokumen 3,2
Dokumen Dokumen 5 Dokumen 3 Dokumen
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan Reali .
o : ealisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat Perangkat Pro er dan Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
1.02.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
10 Laporan |10 Laporan| 100 % 10 Laporan | 30 Laporan 30
Perangkat 1 Laporan 10 Laporan
Daerah
1.02.01.2.02 IAdministrasi Keuangan Perangkat
Daerah
1.02.01.2.02.01 Penyediaan Gaiji Jumlah Orang
dan Tunjangan yang Menerima
430 Orang | 501 Orang | 116,5 % | 794 Orang 1734 Orang 2,34
ASN Gaji dan 740 Orang 439 Orang
Tunjangan ASN
1.02.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat
Daerah
1.02.01.2.06.01 Penyediaan Jumlah Paket
2 Paket 2 Paket 100 % 12 Paket 16 Paket 8
Komponen Komponen 2 2 Paket
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan Realisasi
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Instalasi Instalasi
Listrik/Peneranga Listrik/Penerangan
n Bangunan Bangunan Kantor
Kantor yang Disediakan
1.02.01.2.06.04 Penyediaan Jumlah Paket
Bahan Logistik Bahan Logistik
30 Paket | 30 Paket | 100 % 2 Paket 60 Paket 2
Kantor Kantor yang 30 Paket 28 Paket
Disediakan
1.02.01.2.06.05 Penyediaan Jumlah Paket
Barang Cetakan Barang Cetakan
dan Penggandaan dan 2 Paket 2 Paket 2 Paket 2 Paket 100 % 3 Paket 7 Paket 3,5
Penggandaan
yang Disediakan
1.02.01.2.06.08 Fasilitasi Jumlah Laporan
100 % | 200 Laporan | 224 Laporan 18,6
Kunjungan Tamu Fasilitasi 12 Laporan 12 Laporan |12 Laporan |12 Laporan
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
. ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro er dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Kunjungan Tamu
1.02.01.2.06.09 Penyelenggaraan Jumlah Laporan
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan
dan Konsultasi Rapat Koordinasi 4 Laporan 13 Laporan |15 Laporan |15 Laporan| 100 % 1 Laporan 29 Laporan 7,25
SKPD dan Konsultasi
SKPD
1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
1.02.01.2.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket
Mebel yang 30 Unit 40 Unit 50 Unit 50 Unit 100 % 50 Unit 140 Unit 4,66
Disediakan
1.02.01.2.07.06 Pengadaan Jumlah Unit
Pe_ralatan dan Peralatan Mesin Peralatan dan . 5 Unit 5 Unit 100 % 4 Unit 12 Unit 4
Lainnya 3 Unit
Mesin Lainnya yang
Disediakan 3 Unit

1.02.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
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Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Surat Menyurat Penyediaan Jasa 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan | 1 Laporan | 100 % |5600 Laporan| 5602 Laporan 5602
Surat Menyurat
1.02.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Komunikasi, Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air Komunikasi,
5 Laporan | 5 Laporan | 100 % 12 Laporan 22 Laporan 4.4
dan Listrik Sumber Daya Air 5 Laporan 5 Laporan
dan Listrik yang
Disediakan
1.02.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan
1 Laporan | 1 Laporan | 100 % | 480 Laporan | 482 Laporan 482
Umum Kantor
yang Disediakan 1 Laporan 1 Laporan
1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro er dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Daerah
1.02.01.2.09.01 Penyediaan Jasa Jumlah
Pemeliharaan, Kendaraan
Biaya Perorangan
Pemeliharaan, Dinas atau
dan Pajak Kendaraan 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100 % 6 Unit 8 Unit 8
Kendaraan Dinas Jabatan
Perorangan Dinas yang Dipelihara
atau Kendaraan dan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya
1.02.01.2.09.09 Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung Kantor
abilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya
Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi 7 Unit 2 Paket 2 Paket 2 Paket 100 % 40 Unit 44 Unit 6,28
Bangunan
Lainnya
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) , Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.02 Program Pemenuhan Upaya
Kesehatan Perorangan dan Upaya
Kesehatan Masyarakat
1.02.02.2.01 Penyediaan fasilitas pelayanan
kesehatan untuk UKM dan UKP
kewenangan daerah kabupaten kota
1.02.02.2.01.03 |Pembangunan Jumlah Fasilitas
Fasilitas Kesehatan 4 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100 % 7 Unit 11 Unit 2,75
Kesehatan Lainnya yang
Lainnya Dibangun
1.02.02.2.01.04 |Pembangunan Jumlah Rumah
Rumah Dinas Dinas Tenaga 3 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100 % 5 Unit 9 Unit 3
Tenaga Kesehatan yang
Kesehatan Dibangun
1.02.02.2.01.09 |Rehabilitasi dan Jumlah Fasilitas
Pemeliharaan Kesehatan 4 Unit 4 Unit 1 Unit 1 Unit 100 % 3 Unit 8 Unit 2

Puskesmas

Lainnya yang
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Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) , Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Ditingkatkan
Sarana,
Prasarana, Alat
Kesehatan dan
SDM agar
Sesuai Standar
1.02.02.2.01.14 |Pengadaan Alat Jumlah Alat
Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Penunjang
Fasilitas Medik Fasilitas 10 Unit 30 Unit 33 Unit 33 Unit 100 % 100 Unit 163 Unit 16,3
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
1.02.02.2.01.16 |Pengadaan Obat, Jumlah Obat
Vaksin dan Vaksin yang 1 Paket 2 Paket 2 Paket 2 Paket 100 % 30 Paket 34 Paket 34
Disediakan
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.02.2.01.17 |Pengadaan Bahan Jumlah Bahan
Habis Pakai Habis Pakai 1 Paket 1 Paket 2 Paket 2 Paket 100 % 30 Paket 33 Paket 33
yang Disediakan
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Kesehatan Tersedianya Layanan
Untuk UKM dan UKP Rujukan Kesehatan Untuk UKM
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dan UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.01 |Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah Ibu
ibu hamil
Hamil yang
Mendapatkan 2671 Orang 1894 Orang |2434 Orang|1278 Orang| 53 % 2525 Orang | 5697 Orang 2,13
Pelayanan
Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.02 |Pengeloaan pelayanan kesehatan Jumlah Ibu
ibu bersalin
Bersalin yang
Mendapatkan 2115 Orang |1098 Orang
Pelayanan 85 Orang 1536 Orang 52 % 2279 Orang | 4913 Orang 57,8
Kesehatan
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Kegiatan Realisasi
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat Perangkat Pro er dan Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.03 |Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah Bayi
bayi baru lahir
Baru Lahir yang
Mendapatkan 2043 Orang 1574 Orang [2099 Orang|1803 Orang| 86 % 2120 Orang | 5497 Orang 2,69
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.04 |Pengelolaan kesehatan balita Jumlah Balita
yang
Mendapatkan 14384 Orang 7052 Orang (9848 Orang|7964 Orang| 81 % 9848 Orang | 24864 Orang 1,72
Pelayanan
Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.05 |Pengelolaan pelayanan kesehatan |Jumlah Anak
pada usia pendidikan dasar
Usia Pendidikan
Dasar yang
Mendapatkan 3431 Orang 9675 Orang |9675 Orang|9154 Orang| 95 % 9485 Orang | 28314 Orang 8,29
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan Reali .
. : ealisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Pelayanan
Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.06 |Pengelolaan pelayanan kesehatan [Jumlah
pada usia produktif
Penduduk Usia
Produktif yang
Mendapatkan 73335 Orang 38774 Orang 74381 25419 34 % 74435 Orang | 138628 Orang 1,89
Orang Orang
Pelayanan
Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.07 |Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah
pada usia lanjut
Penduduk Usia
Lanjut yang 5553 Orang 3124 Orang 4130 |3311 Orang| 80 % 3784 Orang | 10219 Orang 1,84
Orang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat Perangkat Pro er dan Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.08 [Pengelolaan pelayanan kesehatan [Jumlah
penderita hipertensi
Penderita
Hipertensi yang
Mendapatkan 22616 Orang 7675 Orang 21187 10371 49 % | 21358 Orang | 39404 Orang 1,74
Orang Orang
Pelayanan
Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.09 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Penderita
Penderita Diabetes Melitus Diabetes
Melitus yang
Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesual 1151 Orang 643 Orang | 595 Orang |595 Orang | 100% | 595 Orang | 1833 Orang 1,59

Standar
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Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.02.2.02.10 |Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah Orang
orang dengan gangguan jiwa berat
yang
Mendapatkan 73 Orang 73 Orang 74 Orang | 59 Orang 80 % 74 Orang 206 Orang 2,82
Pelayanan
Kesehatan
Orang dengan
Gangguan Jiwa
Berat Sesuai
Standar
1.02.02.2.02.11 |Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah Orang
orang terduga Tuberkulosis
Terduga
Menderita
Tuberkulosis
yang 501 Orang 448 Orang |2349 Orang|1776 Orang| 76 % 3022 Orang | 5246 Orang 10,47

RENJA PD DINKES ARU 2025




Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Mendapatkan
Pelayanan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.12 |Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah Orang
orang dengan resiko terinfeksi HIV
Terduga
Menderita HIV
yang 650 Orang 650 Orang |[3237 Orang|1476 Orang| 45 % 3303 Orang | 5429 Orang 8,35
Mendapatkan
Pelayanan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.14 |Pengelolaan pelayanan kesehatan Jumlah
bagi penduduk terdampak krisis )
kesehatan akibat bencana dan/atau [Pokumen Hasil
berpotensi bencana Pengelolaan
Pelayanan 1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 0 Dokumen | 2 Dokumen 2
Kesehatan bagi
Penduduk
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
ITerdampak
Krisis Kesehatan
Akibat Bencana
dan/atau
Berpotensi
Bencana Sesuai
Standar
1.02.02.2.02.15 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil
Gizi Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi 1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen | 3 Dokumen 3
Masyarakat
1.02.02.2.02.17 |Pengelolaan pelayanan kesehatan [Jumlah
lingkungan
Dokumen Hasil 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen | 3 Dokumen 3
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan R . .
o : ealisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.02.2.02.18 |Pengelolaan pelayanan promosi Jumlah
kesehatan
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Pelayanan 1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen | 3 Dokumen 3
Promosi
Kesehatan
1.02.02.2.02.20 [Pengelolaan surveilans kesehatan Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan 1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen | 3 Dokumen 3
Surveilans
Kesehatan
1.02.02.2.02.25 |Pelayanan kesehatan penyakit Jumlah
menular dan tidak menular
Dokumen Hasil
Pelayanan
Kesehatan 1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen | 3 Dokumen 3
Penyakit
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Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Menular dan
ITidak Menular
1.02.02.2.02.29 |Penyelenggaraan kabupaten/kota |Jumlah
sehat
Dokumen Hasil
Penyelenggaraan 33 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen | 3 Dokumen 0,09
Kabupaten/Kota
Sehat
1.02.02.2.02.32 |Operasional Jumlah
Pelayanan Rumah Dokumen
Sakit Operasional 1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen 3 Dokumen 3
Pelayanan
Rumah Sakit
1.02.02.2.02.33 |Operasional Jumlah
Pelayanan Dokumen
Puskesmas Operasional 33 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % | 30 Dokumen | 32 Dokumen 0,96
Pelayanan
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Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Puskesmas
1.02.02.2.02.35 |Pelaksanaan akreditasi fasilitas Jumlah Fasilitas
kesehatan di kabupaten/kota
Kesehatan yang
Terakreditasi di 13 Unit 0 Unit 22 Unit 22 Unit 100 % 8 Unit 30 Unit 2,30
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.37 |Pelaksanaan kewaspadaan dini dan Jumlah
respon wabah
Dokumen Hasil
Pelaksanaan 1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen | 3 Dokumen 3
Kewaspadaan
Dini dan Respon
Wabah
1.02.02.2.02.39 |Pengelolaan Jumlah Keluarga
Pelayanan 'Yang Sudah 21865
Keluarga
Kesehatan Dasar Dikunjungi dan
Melalui Diintervensi
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Pendekatan Masalah
Keluarga Kesehatannya
Oleh Tenaga 26260 Keluarga 15016 15315 8114 100 % 44995 1,71
Keluarga | Keluarga Keluarga
Kesehatan
Puskesmas
1.02.02.2.02.42 |Pengelolaan Jumlah orang
pelayanan yang
kesehatan mendapatkan 0 Orang 33 Orang 30 Orang | 30 Orang 100 % 30 Orang 93 Orang 93
Malaria pelayanan
kesehatan
malaria

1.02.02.2.04

Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas
C, D dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04.02

Peningkatan Tata
Kelola Rumah

Sakit dan

Jumlah Rumah
Sakit dan

Fasilitas
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Fasilitas Pelayanan
Pelayanan Kesehatan
Kesehatan ITingkat Daerah 1 Unit 15 Unit 20 Unit 20 Unit 100 % 0 35 Unit 35
ITingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota yang Melakukan
Peningkatan
Tata Kelola
Sesuai Standar
1.02.02.2.04.03 |Peningkatan Jumlah Fasilitas
Mutu Pelayanan Kesehatan yang
Fasilitas Dilakukan
Kesehatan Pengukuran 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100 % 0 2 Unit 2
Indikator
Nasional Mutu
(INM) Pelayanan
Kesehatan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN
1.02.03.2.01 Pemberian Izin Praktik Persentase Praktek
ITenaga Kesehatan di Kesehatan yang
Wilayah Kabupaten/Kota Mendapatkan Perijinan
1.02.03.2.01.0001 |Pengendalian Perizinan Praktik Jumlah Dokumen Hasil
ITenaga Kesehatan
Pengendalian Perizinan 35 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen 3 Dokumen 0,08
Praktik Tenaga
Kesehatan
1.02.03.2.01.0002 |Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Dokumen Hasil
ITenaga Kesehatan serta Tindak )
Lanjut Perizinan Praktik Tenaga Pembinaan dan
Kesehatan Pengawasan
ITenaga Kesehatan serta
35 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen 3 Dokumen 0,08
ITindak Lanjut Perizinan
Praktik Tenaga
Kesehatan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program|  Target Kinerja Realisasi- (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat Perangkat Pro er dan Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan dan Presentase Kepadatan
Pendayagunaan Sumber Distribusi Tenaga
Kesehatan
Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di
Wilayah Kabupaten/Kota
1.02.03.2.02.0001 |Perencanaan dan Distribusi serta  Jumlah Dokumen Hasil
Pemerataan Sumber Daya Manusia
Kesehatan Perencanaan dan
Distribusi
1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen 3 Dokumen 3
serta Pemerataan
Sumber
Daya Manusia Kesehatan
1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan Presentase Tenaga
Peningkatan Kompetensi Kesehatan yang
Teknis Sumber Daya Mendapatkan
Peningkatan
Manusia Kesehatan Tingkat
Kompetensi
Daerah Kabupaten/Kota
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian

Kode Target Renstra Perangkat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
. ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat Perangkat Pro er dan Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.03.2.03.0001 |Pengembangan Mutu dan Jumlah Sumber Daya
Peningkatan Kompetensi Teknis )
Sumber Daya Manusia Kesehatan ganEle[a Kesehatan
: ingka
[Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 30 Orang 20 Orang 25 Orang | 25 Orang 100 % 100 Orang 145 Orang 4.8

Daerah Kabupaten/Kota

yang Ditingkatkan Mutu
dan

Kompetensinya

1.02.04 PROGRAM SEDIAAN FARMASI,
ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN
MINUMAN
1.02.04.2.01 Pemberian Izin Apotek, Toko Obat,

Toko Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMOT)

1.02.04.2.01.01

Pengendalian dan

Jumlah

Pengawasan Dokumen Hasil
serta Tindak Pengendalian
Lanjut dan Pengawasan
Pengawasan serta Tindak
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Kode

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

dan Optikal,
Usaha Mikro Obat

Apotek, Toko
Obat, Toko Alat

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Perizinan Apotek, Lanjut
IToko Obat, Toko Pengawasan 1 Dokumen 1 Dokumen |1 Dokumen |1 Dokumen| 100 % 1 Dokumen 3 Dokumen 3
Alat Kesehatan, Perizinan

Tradisional Kesehatan, dan
(UMOT) Optikal, Usaha
Mikro Obat
[Tradisional
(UMOT)
1.02.04.2.01.02 |Penyediaan dan Jumlah Apotek,

Pengelolaan Data
Perizinan dan
ITindak Lanjut
Pengawasan lzin

Apotek, Toko

IToko Obat, Toko
Alat Kesehatan,
dan Optikal,
Usaha Mikro

Obat Tradisional
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
o : Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) , Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
Obat, Toko Alat (UMOT) yang
Kesehatan, dan Dikendalikan 55 Sarana 20 Sarana 20 Sarana |20 Sarana | 100 % 0 40 Sarana 0,72
Optikal, Usaha dan Diawasi
Mikro Obat dalam rangka
[Tradisional Penerbitan dan
(UMOT) Tindak Lanjut
Penerbitan Izin
Apotek, Toko
Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan
Optikal, Usaha
Mikro Obat
[Tradisional
(UMOT)
1.02.05 PROGRAM PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

Kode o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
. ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)
1.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat dalam rangka
Promotif Preventif Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.05.2.02.02 |Penumbuhan Jumlah Keluarga
Kesadaran yang Mengikuti
Keluarga dalam Penumbuhan
Peningkatan Kesadaran
Derajat Keluarga dalam
Kesehatan Peningkatan 26179 Keluarga |1200 Keluarga 2000 940 94,35% (1400 Keluarga| 3540 Orang 0,13
Keluarga | Keluarga
Keluarga dan Derajat
Lingkungan Kesehatan
dengan Keluarga dan
Menerapkan Lingkungan
Perilaku Hidup dengan
Bersih dan Sehat Menerapkan

Perilaku Hidup

Sersih dan
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Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kode

o . Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program| _ Target Kinerja Realisasi (n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah dan Program| (outcomes)/ Kegiatan | Capaian Program | Target Kinerja Program dan
/ Kegiatan (output) (Renstra Perangkat hasil Program Keglatan . .
. ; Realisasi )
Daerah) Tahun | dan Keluaran arget Renial REANISAS (Renja Capaian Tingkat
2021-2026 Kegiatan s/d P(gran ka{ Renja Tingkat | Perangkat Pro r‘;m dan | Capaian
dengan tahun 9 Perangkat | Realisasi |Daerah Tahun 9 Realisasi
Daerah o Kegiatan s/d
(n-3) Daerah (%) n-1) . Target
Tahun (n-2) Tahun Berjalan o
Tahun (n-2) Renstra (%)
(tahun n-1)

Sehat
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dari data capaian Indikator Sasaran/program yang masuk dalam indikator
Kinerja Kunci (IKK), Indikator Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang
Kesehatan Tahun 2023 di Kabupaten Kepulauan Aru yang dilaksanakan berdasarkan
indikator kinerja sasaran dan program yang telah ditetapkan dapat diuraikan sebagai
berikut :

1. Indeks Pembangunan Manusia (IPM) mengukur capaian pembangunan manusia
berbasis sejumlah komponen dasar kualitas hidup. Sebagai ukuran kualitas hidup,
IPM dibangun melalui pendekatan tiga dimensi dasar. Dimensi tersebut mencakup
umur panjang dan sehat, pengetahuan, dan kehidupan yang layak.

Capaian realisasi IPM pada tahun 2023 sebesar 65,01 tahun (target 63,96
tahun) dengan tingkat capaian kinerja 101,6%. Capaian realisasi meningkat
dibandingkan pada tahun 2022, yaitu 64,21 tahun (target 63,81 tahun) sedangkan
capaian kinerja 100,6 %.

Gambar 1. Target dan Realisasi Indeks Pembangunan Manusia Tahun 2023

TERGET REALISASI

Sumber : Bapelitbang Kabupaten Kepulauan Aru

Jika realisasi kinerja pada tahun 2022 dibandingkan dengan target akhir
RPJMD, maka realisasi sudah mencapai target tahun 2023 sebesar 65,01%.
Perbandingan capaian kinerja pada tahun 2022 dengan target akhir RPJMD adalah
64,59%. [1] Target tahunan jangka menengah pada rencana strategis (Renstra) Dinas
Kesehatan adalah sebagai berikut :

1. Kematian Ibu

Kematian Ibu adalah banyaknya wanita yang meninggal pada tahun tertentu
dengan penyebab kematian yang terkait dengan gangguan kehamilan atau
penanganannya selama kehamilan, melahirkan dan masa nifas (42 hari setelah
melahirkan). Jumlah Kematian Ibu berguna untuk menggambarkan tingkat perilaku
hidup sehat, status gizi, kesehatan ibu, kondisi kesehatan lingkungan, dan tingkat
pelayanan kesehatan. Kematian ibu dipengaruhi dari berbagai faktor , baik faktor
dalam sistem pelayanan kesehatan maupun faktor diluar kesehatan yang
mempengaruhi pelayanan kesehatan yang diberikan.
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Realisasi capaian kinerja dengan indikator kematian ibu pada tahun 2023
adalah 12 kematian ibu hamil atau 0,6,% dari target yang telah ditentukan sehingga
pada tahun ini target untuk indikator sasaran kematian ibu secara umum telah
tercapai dan dikategorikan sangat baik. Indikator ini merupakan upaya menekan
angka kejadian kematian ibu, sehingga semakin rendah kejadian maka kinerjanya
semakin baik. Persentase target dan realisasi indikator sasaran jumlah kematian
ibu dapat dilihat sebagai berikut:

Gambar 1. Target dan Realisasi Indikator Jumlah Kematian Ibu Tahun 2023

-

Target Realisasi

M Capaian Kinerja Jumlah Kematian Ibu Hamil 1,09 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Jika realisasi kinerja pada tahun 2022 dibandingkan dengan target akhir
RPJMD, maka realisasi telah mencapai target tahun 2023 sebesar 100%.
Perbandingan capaian kinerja pada tahun 2022 dengan target akhir RPJMD adalah
100%. Target tahunan jangka menengah pada rencana strategis (Renstra) Dinas
Kesehatan adalah sebagai berikut :

Tabel VI.

Target Tahunan Jangka Menengah

Indikator Target Kinerja Indikator Sasaran pada Tahun ke-

Tujuan | Sasaran | Sasaran 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025| 2026

Meningk Derajat | Jumlah

atkan Keseh Kematian 18 15 1 8 6 4
Derajat atan Ibu

Mening

kat

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih adanya kematian ibu adalah
masih kurang optimalnya peran serta lintas sektor untuk mendukung program
kesehatan ibu dan anak, Fasilitas kesehatan belum bisa memberikan pelayanan yang
optimal dalam penanganan ibu hamil dan persalinan serta masih belum memadainya
ketersediaan fasilitas kesehatan dan Sumber Daya Manusia dalam memberikan ANC
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terpadu selain Puskesmas. Oleh karena itu, diperlukan integrasi yang menyeluruh dari
semua pihak untuk menangani permasalahan kematian ibu.

Dalam menurunkan angka kematian ibu di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya
yang dilakukan untuk menurunkan jumlah kematian ibu di kabupaten kepulauan aru
adalah melakukan Audit Maternal Perinatal ( AMP) untuk setiap adanya kasus
kematian, memberikan Pelatihan PONED untuk petugas medis dan paramedis di
tingkat pelayanan dasar, melakukan Monitoring dan Evaluasi Kegiatan KIA,
Pengadaan Buku Kia dalam pemanfaatan perwal buku KIA, serta Pendampingan ibu
hamil dengan kader pendamping ibu hamil di setiap Desa di Kabupaten Kepulauan
Aru

Permasalahan yang dihadapi masih tingginya kematian Ibu disebabkan oleh 3
T dan 4T yaitu :

3T 1. Terlambat mengambil Keputusan

2. Terlambat Merujuk

3. Terlambat mendapat Penanganan di tempat rujukan
4T 1. Terlalu Tua

2. Terlalu Muda
Terlalu banyak
4. Terlalu dekat

w

Disamping itu alat transportasi untuk merujuk pasien juga menjadi
permasalahan bagi Masyarakat sehingga menjadi kendala pada saat akan
dilakukan rujukan oleh petugas kesehatan dan juga sistem informasi
jaringan internet tidak mendukung untuk melakukan koordinasi dan konsultasi
serta faktor cuaca yang kadang tidak mendukung untuk melakukan rujukan
pasien.

Adapun Upaya-upaya yang dilakukan untuk menyelesaikan masalah
tersebut adalah :

Melakukan pelayanan ibu hamil sesuai standar

Pelayanan imunisasi tetanus bagi Wanita subur dan ibu hamil
Pemberian tablet tambah darah

Audit Maternal Perinatal-Surveilans dan Respon (AMP-SR)
Pelayanan Kesehatan ibu bersalin

Pelayanan Kesehatan ibu Nifas

Penyelenggaraan kelas ibu hamil

Biaya Operasional dan Pemeliharaan Alat transportasi Pusling
Puskesmas

9. Peningkatan jaringan internet di setiap Wilayah Kerja Puskesmas.

O N RN~
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2. Kematian Bayi

Kematian bayi adalah kejadian ketika seorang bayi meninggal sebelum
mencapai usia satu tahun. Ini adalah salah satu indikator utama kesehatan masyarakat
dan kualitas perawatan kesehatan di suatu wilayah atau negara. Angka kematian bayi
dihitung dengan membagi jumlah kematian bayi di bawah usia satu tahun dalam suatu
tahun dengan jumlah kelahiran hidup dalam tahun yang sama, kemudian dikalikan
dengan 1.000 untuk mendapatkan jumlah kematian bayi per 1.000 kelahiran hidup

Gambar 2. Target dan Realisasi Indikator Jumlah Kematian Bayi Tahun 2023

Target Realisasi

Capaian Kinerja Jumlah Kematian bayi 1,6%

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Realisasi capaian kinerja dengan indikator kematian bayi pada tahun 2023
adalah 20 kematian bayi atau 1,6,% dari target yang telah ditentukan sehingga pada
tahun ini target untuk indikator sasaran kematian ibu secara umum melebihi target yang
ditetapkan. Indikator ini merupakan upaya menekan angka kejadian kematian ibu,
sehingga semakin rendah kejadian maka kinerjanya semakin baik. Persentase target dan
realisasi indikator sasaran jumlah kematian ibu dapat dilihat sebagai berikut:

Tabel VII.

Target Tahunan Jangka Menengah

Tujuan

Indikator Target Kinerja Indikator Sasaran pada Tahun

ke-
Sasaran Sasaran

2021 2022 2023 2024| 2025| 2026

Meningkatka
n Derajat

Derajat Jumlah
Kesehatan | Kematian 16 14 12 8 6 4
Meningkat | Bayi

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih adanya kematian bayi

adalah :

1. Masih kurang optimalnya peran serta lintas sektor untuk mendukung program
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kesehatan ibu dan anak, Fasilitas kesehatan belum bisa memberikan pelayanan
yang optimal dalam penanganan persalinan serta masih belum memadainya
ketersediaan fasilitas kesehatan dan Sumber Daya Manusia dalam memberikan
ANC terpadu selain Puskesmas.

2. Kurangnya pengetahuan tentang praktik kesehatan yang baik selama kehamilan
dan persalinan, serta akses terhadap informasi tentang perawatan kesehatan
maternal dan neonatal yang tepat, dapat menyebabkan masalah kesehatan yang
serius,

3. Keterbatasan akses terhadap transportasi yang memadai untuk mencapai fasilitas
kesehatan dapat menjadi hambatan besar,

4. Tingkat kemiskinan dan akses terhadap nutrisi yang buruk dapat berdampak buruk
terhadap kesehatan ibu hamil dan bayi yang dilahirkan,

5. Faktor lingkungan seperti sanitasi yang buruk dan air bersih yang sulit diakses
juga dapat berkontribusi terhadap masalah kesehatan yang mempengaruhi bayi
baru lahir.

Oleh karena itu, diperlukan integrasi yang menyeluruh dari semua pihak untuk
menangani permasalahan kematian bayi

Dalam menurunkan angka kematian bayi di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya
yang dapat dilakukan adalah :

1. Melakukan kolaborasi dengan pihak-pihak terkait dalam Upaya meningkatkan
Audit Maternal Perinatal (AMP) untuk setiap adanya kasus kematian, memberikan
Pelatihan PONED untuk petugas medis dan paramedis di tingkat pelayanan dasar,

2. Melakukan Monitoring dan Evaluasi Kegiatan KIA, Pengadaan Buku Kia dalam
pemanfaatan perwal buku KIA, serta Pendampingan ibu hamil dengan kader
pendamping ibu hamil di setiap Desa di Kabupaten Kepulauan Aru

3. Pemantauan Kantong Persalinan

4. Peningkatan kegiatan penyuluhan Masyarakat yang dapat mengedukasi
masyarakat tentang praktik kesehatan yang aman, termasuk menghindari praktek
tradisional yang berisiko selama kehamilan dan melakukan persalinan di
Fasyankes.

5. Meningkat akses terhadap Imunisasi agar memastikan bahwa bayi mendapatkan
imunisasi secara lengkap sesuai dengan jadwal yang direkomendasikan

6. Melakukan pemantauan secara teratur terhadap angka kematian bayi dan faktor-
faktor yang mempengaruhinya untuk menilai efektivitas dari program-program
yang diimplementasikan dan menyesuaikan strategi.

7. Pendampingan Tim Ahli Spa dan Spog Dalam Pelayanan KIA,Kegawatdaruratan
dan Sistem Rujukan Maternatal dan Neonatal
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3. Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil
Pelayanan kesehatan ibu hamil merupakan rangkaian layanan yang bertujuan untuk
memantau dan memelihara kesehatan ibu hamil serta janin yang dikandungnya. Pelayanan
ini meliputi berbagai aspek untuk memastikan kehamilan berjalan dengan baik dan
mengurangi risiko komplikasi, baik selama kehamilan, persalinan, maupun masa nifas (pasca
melahirkan)

Gambar 3. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil Tahun 2023

100%
53%

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 53%

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Realisasi capaian kinerja dengan indikator Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil
pada tahun 2023 adalah 20 kematian bayi atau 0,53,% dari target yang telah ditentukan
sehingga pada tahun ini target untuk indikator sasaran kematian ibu secara umum masih
rendah. Indikator ini merupakan upaya peningkatan pelayanan Kesehatan pada ibu
hamil, sehingga semakin tinggi realisasi pelayanan Kesehatan pada ibu hamil maka
kinerjanya semakin baik.

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya pelayanan
Kesehatan pada Ibu hamil adalah :

1. Keterbatasan terhadap akses transportasi dan Kondisi geografis kepulauan serta
faktor siklus cuaca yang berubah-ubah menyebabkan sulitnya akses transportasi
menuju fasilitas Kesehatan sehingga menjadi hambatan utama bagi ibu hamil untuk
mendapatkan pelayanan yang tepat waktu dan memadai.

2. Rendahnya tingkat pendidikan dan kesadaran masyarakat tentang pentingnya
perawatan kesehatan maternal dapat mengurangi pencarian pelayanan kesehatan
yang sesuai selama kehamilan.

3. Adanya kecenderungan untuk memilih praktek kesehatan tradisional yang Berisiko
dan tidak aman selama kehamilan dan persalinan, tanpa pengawasan medis yang
memadai.
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4. Masih rendahnya pengetahuan tenaga Kesehatan di Puskesmas dalam hal
penggunaan USG

5. Anggaran dan sumber daya kesehatan yang terbatas seperti obat-obatan, peralatan
medis, dan sarana prasarana kesehatan yang memadai sehingga mempengaruhi
pelayanan kesehatan maternal.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan Ibu hamil di
Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Meningkatkan aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dengan memperbaiki infrastruktur
transportasi, terutama di daerah-daerah terpencil atau kepulauan yang sulit
dijangkau.

2. Meningkatkan kegiatan edukasi kepada ibu hamil dan keluarganya tentang
pentingnya perawatan prenatal, gizi yang seimbang, dan praktik kesehatan yang
aman selama kehamilan

3. Menyediakan konseling psikologis dan emosional untuk membantu ibu hamil
mengatasi kecemasan dan stres.

4. Melakukan Pelatihan untuk meningkatkan ketrampilan tenaga Kesehatan dalam
pelayanan Kesehatan maternal dan neonatal serta cara penggunaan USG.

5. Mengoptimalkan penggunaan biaya dan sumber daya yang tersedia untuk
meningkatkan efisiensi dan efektivitas pelayanan kesehatan

Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pelayanan kesehatan untuk ibu bersalin adalah sangat penting untuk
memastikan kesehatan ibu dan bayi selama proses persalinan dan setelahnya.
Pelayanan kesehatan ibu bersalin yang baik dan komprehensif tidak hanya fokus pada
aspek medis, tetapi juga memperhatikan aspek psikologis dan sosial ibu. Ini penting
untuk memastikan bahwa ibu dan bayinya mendapatkan perlindungan dan perawatan
yang optimal selama proses yang penting ini.

Gambar 4. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan Ibu bersalin Tahun
2023

100%
52%

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Ibu bersalin 52%

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023
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Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya pelayanan
Kesehatan pada Ibu bersalin adalah :

1. Keterbatasan terhadap akses transportasi dan Kondisi geografis kepulauan serta
faktor siklus cuaca yang berubah-ubah menyebabkan sulitnya akses transportasi
menuju fasilitas Kesehatan sehingga menjadi hambatan utama bagi bersalin untuk
melakukan persalinan di fasilitas kesehatan untuk mendapatkan pelayanan yang
tepat waktu dan memadai.

2. Masih adanya kepercayaan untuk melakukan persalinan yang ditolong oleh
dukun/biang desa

3. Rendahnya tingkat pendidikan dan kesadaran masyarakat tentang pentingnya
melakukan persalinan di Fasilitas Kesehatan sehingga ada adanya kecenderungan
untuk melakukan persalinan pada praktek Kesehatan tradisional/dukun yang
beresiko.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan Ibu bersalin di
Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Meningkatkan aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dengan memperbaiki infrastruktur
transportasi, terutama di daerah-daerah terpencil atau kepulauan yang sulit
dijangkau.

2. Meningkatkan Edukasi dan Kesadaran tentang pemahaman pentingnya perawatan
prenatal dan persalinan yang aman dapat menyebabkan ibu hamil tidak mencari
perawatan medis secara rutin. Selain itu, mitos atau keyakinan budaya tentang
persalinan dapat mempengaruhi keputusan untuk mencari perawatan kesehatan
yang profesional

3. Membangun sistem rujukan yang efektif antara puskesmas, rumah sakit, dan fasilitas
kesehatan lainnya.

Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Bayi baru lahir (neonatus) adalah bayi yang berusia 0-28 hari. Dimana terjadi
perubahan yang sangat besar dari kehidupan di dalam rahim menuju luar rahim dan
terjadi pematangan organ hampir pada semua sistem. Bayi hingga umur kurang satu
bulan merupakan golongan umur yang memiliki risiko gangguan kesehatan paling
tinggi dan berbagai masalah kesehatan bisa muncul, sehingga tanpa penanganan
yang tepat bisa berakibat fatal.
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Gambar 5. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan bayi baru lahir

Tahun 2023

100%
86%

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan bayi baru lahir 86%

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan belum mencapainya target
pelayanan Kesehatan bayi baru lahir adalah :

1. Keterbatasan aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dan jarak yang jauh dari pusat
pelayanan kesehatan serta factor iklim dan cuaca membuat sulit bagi ibu dan
bayi untuk mendapatkan perawatan yang tepat waktu dan berkualitas.

2. Kurangnya Tenaga Kesehatan Terlatih seperti dokter spesialis, bidan, atau
tenaga kesehatan lainnya yang terlatih untuk memberikan perawatan khusus
pada bayi baru lahir agar mendapat kualitas layanan yang baik

3. Kurangnya Pengetahuan dan Edukasi yang memadai tentang perawatan bayi
baru lahir di kalangan ibu, keluarga, dan masyarakat umum tentang pentingnya
perawatan prenatal dan postnatal yang baik

4. Kurangnya Pemantauan dan Evaluasi yang efektif dalam pelayanan kesehatan
bayi baru lahir.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan bayi baru lahir di
Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Memperbaiki aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dengan memperbaiki jalan,
memperluas jaringan transportasi, atau mempertimbangkan penggunaan
layanan kesehatan bergerak.

2. Peningkatan Ketersediaan Tenaga Kesehatan dengan mendorong rekrutmen dan
retensi tenaga kesehatan seperti dokter spesialis, bidan, dan perawat dengan
memberikan insentif yang memadai, pelatihan berkala, dan fasilitas kerja yang
memadai

3. Meningkatkan program edukasi kepada ibu hamil, keluarga, dan masyarakat
tentang pentingnya perawatan prenatal dan postnatal yang baik, nutrisi, dan
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praktik perawatan bayi baru lahir yang aman dengan menggunakan media massa
lokal, kampanye pendidikan, dan kelompok diskusi komunitas untuk
meningkatkan kesadaran dan pengetahuan.

4. Mengembangkan sistem yang kuat untuk memantau dan mengevaluasi kualitas
pelayanan kesehatan bayi baru lahir, termasuk pengumpulan data secara berkala
dan analisis untuk mengetahui tren dan masalah yang perlu diselesaikan dan
melakukan audit kualitas secara teratur di fasilitas kesehatan untuk memastikan
kepatuhan terhadap standar pelayanan kesehatan yang ditetapkan.

6. Pelayanan kesehatan balita

Pelayanan kesehatan balita merujuk pada serangkaian upaya yang ditujukan
untuk memastikan kesehatan dan perkembangan optimal anak usia balita, yaitu dari
usia 1 hingga 5 tahun.Masa Bayi Balita adalah masa setelah dilahirkan sampai
sebelum berumur 59 bulan, terdiri dari bayi baru lahir usia 0-28 hari, bayi usia 0-11
bulan dan anak balita usia 12 - 59 bulan. Kesehatan bayi dan balita sangat penting
diperhatikan karena pada masa ini pertumbuhan dan perkembangan fisik serta
mentalnya sangat cepat.

Gambar 6. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan Balita

Tahun 2023
100% 81%
Target Realisasi
Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan balita 81%

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan belum mencapainya target
pelayanan Kesehatan balita adalah :

1. Keterbatasan aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dan jarak yang jauh dari pusat
pelayanan kesehatan serta factor iklim dan cuaca membuat sulit bagi ibu dan
balita untuk mendapatkan perawatan yang tepat waktu dan berkualitas.

2. Kurangnya Tenaga Kesehatan Terlatih seperti dokter spesialis, bidan, atau
tenaga kesehatan lainnya yang terlatih untuk memberikan perawatan khusus
pada balita agar mendapat kualitas layanan yang baik

3. Kurangnya Pengetahuan dan Edukasi yang memadai tentang perawatan balita
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di kalangan ibu, keluarga, dan masyarakat umum tentang pentingnya perawatan
prenatal dan postnatal yang baik

4. Kurangnya Pemantauan dan Evaluasi yang efektif dalam pelayanan kesehatan
balita

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan balita di Kabupaten
Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Memperbaiki aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dengan memperbaiki jalan,
memperluas jaringan transportasi, atau mempertimbangkan penggunaan
layanan kesehatan bergerak.

2. Peningkatan Ketersediaan Tenaga Kesehatan dengan mendorong rekrutmen dan
retensi tenaga kesehatan seperti dokter spesialis, bidan, dan perawat dengan
memberikan insentif yang memadai, pelatihan berkala, dan fasilitas kerja yang
memadai

3. Meningkatkan program edukasi kepada ibu , keluarga, dan masyarakat tentang
pentingnya Pemeriksaan Kesehatan Berkala dengan melakukan Kunjungan rutin
ke dokter atau tenaga kesehatan untuk memantau pertumbuhan, perkembangan,
dan kesehatan secara keseluruhan pada balita dan melakukan intervensi untuk
memastikan balita mendapatkan nutrisi yang cukup dan seimbang untuk
pertumbuhan dan perkembangan yang optimal.

4. Mengembangkan sistem yang kuat untuk memantau dan mengevaluasi kualitas
pelayanan kesehatan balita, termasuk pengumpulan data secara berkala dan
analisis untuk mengetahui tren dan masalah yang perlu diselesaikan dan
melakukan audit kualitas secara teratur di fasilitas kesehatan untuk memastikan
kepatuhan terhadap standar pelayanan kesehatan yang ditetapkan.

Pelayanan kesehatan pada usia pendidikan dasar

Usia pendidikan dasar umumnya merujuk pada rentang usia anak-anak yang
sedang mengikuti pendidikan formal di tingkat dasar atau sekolah dasar. Rentang usia
ini bervariasi di berbagai negara tergantung pada sistem pendidikan masing-masing,
tetapi umumnya mencakup anak-anak dari sekitar usia 6 tahun (saat mereka memulai
pendidikan dasar) hingga sekitar usia 12 atau 13 tahun (saat mereka menyelesaikan
tingkat sekolah dasar).

Pelayanan kesehatan untuk usia pendidikan dasar mengacu pada rangkaian
upaya yang ditujukan untuk menjaga dan meningkatkan kesehatan serta kesejahteraan
anak-anak selama masa pendidikan dasar mereka. Ini mencakup berbagai aspek yang
diperlukan untuk memastikan anak-anak dapat tumbuh dan belajar dengan baik tanpa
terganggu oleh masalah kesehatan yang tidak teratasi.
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Gambar 7. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan Pada Usia Pendidikan
Dasar Tahun 2023

Target Realisasi

B Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada Usia Pendidikan Dasar 95 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan belum mencapainya target
pelayanan Kesehatan pada usia Pendidikan dasar adalah :

1. Ketersediaaan Buku Raport Kesehatanku yang tidak sesuai sasaran

2. Kurangnya tenaga Kesehatan terlatih yang mempengaruhi ketersediaan dan kualitas
pelayanan kesehatan dasar.

3. Kurangnya Pemantauan dan Evaluasi yang efektif dalam pelayanan Kesehatan baik
dari segi laporan maupun edukasi.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada usia Pendidikan
dasar di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Pengadaan Buku Raport Kesehatanku sesuai sasaran.

2. Peningkatan Ketersediaan Tenaga Kesehatan dengan mendorong rekrutmen dan
retensi tenaga kesehatan terlatih yang dapat memberikan pelayanan Kesehatan yang
berkulitas baik dari Tindakan media maupun pelaporan

3. Meningkatkan Advokasi dan Pembinaan secara berkala baik terhadap tenaga
Kesehatan maupun anak usia Pendidikan dasar.

8. Pelayanan kesehatan pada usia produktif

Usia produktif umumnya merujuk pada rentang usia dimana seseorang berada
dalam masa aktif dalam kegiatan ekonomi atau kerja. Rentang usia ini bervariasi di
berbagai negara dan konteks, tetapi secara umum dapat didefinisikan sebagai periode
dimana seseorang telah menyelesaikan pendidikan dan berpotensi untuk berkontribusi
secara produktif dalam kegiatan ekonomi atau sosial. Pelayanan kesehatan pada usia
produktif adalah Setiap warga negara usia 15 tahun sampai 59 tahun mendapatkan
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pelayanan kesehatan sesuai standar dalam bentuk edukasi dan skrining kesehatan di
wilayah kerjanya dalam kurun waktu satu tahun. Pelayanan kesehatan pada usia
produktif penting karena pada periode ini, individu berada dalam rentang usia yang aktif
secara produktif dalam kegiatan ekonomi, sosial, dan keluarga.

Gambar 8. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan

Pada Usia Produktif Tahun 2023

100%
34 %

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada Usia Produktif 34 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya pelayanan
Kesehatan pada usia produktif adalah:

1. Belum aktifnya Posbindu di Semua Wilayah Kerja Puskesmas sehingga
mempengaruhi capaian skrining Usia Produktif.

2. Tingkat kesadaran Masyarakat yang masih rendah menyebabkan banyak Masyarakat
yang tidak ada di Desa Pada Saat Jadwal Posbindu.

3. Ketersediaan tenaga yang sudah terlatih sehingga pada saat terjadi pergantian
pengelola program berpengaruh terhadap pelaksanaan dan realisasi program
/kegiatan PTM di lapangan

4. Aksesbilitas atau ketersediaan jaringan internet pada beberapa Puskesmas sehingga
mempengaruhi capaian skrining.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada usia produktif di
Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Melakukan Koordinasi dengan Lintas Sektor untuk pengaktifan Lintas Sektor dalam
Upaya pengaktifan Posbindu di wilayah kerja Puskesmas.

2. Meningkatan kegiatan sosialisasi dan Advokasi tentang penting melakukan skrining
PTM serta menyesuaikan Jadwal Posbindu agar semua massyakat dapat hadir
dalam pelayanan Kesehatan.

3. Melakukan Koordinasi untuk peningkatan tenaga lain dalam mengikuti pelatihan
sehingga pada saat pergantian pengelola program tidak mempenagruhi jalannya
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pelayanan Kesehatan pada usia produktif.

4. Menggalang kerja sama dengan penyedia layanan internet local atau organisasi non-
pemerintah untuk dapat membantu dalam memperluas dan memperbaiki infrastruktur
jaringan internet di seluruh wilayah kabupaten, termasuk di pulau-pulau terpencil
wilayah kerja puskesmas.

9. Pelayanan kesehatan pada usia lanjut

Pelayanan kesehatan untuk warga negara usia 60 tahun ke atas dalam bentuk
edukasi dan skrining usia lanjut sesuai standar pada satu wilayah kerja dalam kurun
waktu satu tahun Usia lanjut merujuk pada tahap hidup seseorang yang sudah mencapai
usia lanjut yang umumnya ditandai dengan penurunan fisik, mental, dan fungsi sosial
yang terkait dengan proses penuaan.

Gambar 9. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan

Pada Usia Lanjut Tahun 2023

100% 80 %

Target Realisasi

3 Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada Usia Lanjut 80 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan belum mencapainya target
pelayanan Kesehatan pada usia lanjut adalah :

1. Keterbatasan aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dan jarak yang jauh dari pusat
pelayanan kesehatan serta factor iklim dan cuaca membuat sulit bagi Masyarakat
melakukan pemeriksaan di fasilitas Kesehatan.

2. Masih kurangnya Tingkat kesadaran dan kemauan Masyarakat untuk melakukan
pemeriksaan/skrining di Puskesmas.

3. Kurangnya Pemantauan dan Evaluasi yang efektif dalam pelayanan Kesehatan baik dari
segi laporan maupun edukasi.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada usia lanjut di

Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :
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1. Memperbaiki aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dengan memperbaiki jalan, memperluas
jaringan transportasi, atau mempertimbangkan penggunaan layanan kesehatan bergerak
ataupun kunjungan rumah.

2. Meningkatan kegiatan sosialisasi dan Advokasi tentang penting melakukan skrining dan
pemekrisaan di Fasilitas Kesehatan.

3. Mengembangkan sistem yang kuat untuk memantau dan mengevaluasi kualitas
pelayanan Kesehatan dan meminta dukungan sosial dari keluarga, teman, dan komunitas
dalam mempertahankan kesehatan melalui pemeriksaan rutin.

10. Pelayanan penderita hipertensi

Hipertensi, atau tekanan darah tinggi, adalah kondisi medis yang mempengaruhi
pembuluh darah nadi atau arteri dalam tubuh di mana tekanan darah dalam arteri tubuh
meningkat secara persisten. Hal ini dapat meningkatkan risiko seseorang terhadap
berbagai komplikasi kesehatan serius seperti penyakit jantung, stroke, gagal ginjal, dan
gangguan sirkulasi lainnya jika tidak diobati atau dikendalikan dengan baik.

Pelayanan kesehatan pada penderita hipertensi sangat penting untuk mengelola
kondisi mereka dengan efektif dan mencegah komplikasi yang mungkin terjadi.
Pelayanan kesehatan yang komprehensif dan terkoordinasi akan membantu penderita
hipertensi untuk mengelola kondisinya dengan baik, mencegah komplikasi yang dapat
mengancam nyawa, dan meningkatkan kualitas hidup secara keseluruhan.

Gambar 10. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan

Penderita Hipertensi Tahun 2023

100%
49% _

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada penderita hipertensi 49 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya pelayanan
Kesehatan pada penderita hipertensi adalah:
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11.

1. Belum adanya Posbindu Kit Di semua Posbindu dari 153 Posbindu hanya terdapat
116 Posbindu Kit dan sudah rusak/ hilang.

2. Keterbatasan aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dan jarak yang jauh dari pusat
pelayanan kesehatan serta factor iklim dan cuaca membuat sulit bagi Masyarakat
melakukan pemeriksaan di fasilitas Kesehatan

3. Masih kurangnya Tingkat kesadaran dan kemauan Masyarakat untuk melakukan
pemeriksaan/skrining di Puskesmas.

4. Kurangnya Pemantauan dan Evaluasi yang efektif dalam pelayanan Kesehatan
baik dari segi laporan maupun edukasi.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada penderita hipertensi
di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Pengadaan Posbindu Kit Untuk mempermudah kegiatan skrining PTM Di Desa

2. Memperbaiki aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dengan memperbaiki jalan,
memperluas jaringan transportasi, atau mempertimbangkan penggunaan layanan
kesehatan bergerak ataupun kunjungan rumah.

3. Memberikan pelatihan khusus tentang manajemen hipertensi kepada tenaga
kesehatan yang sudah ada

4. Mengadakan kampanye edukasi kesehatan secara teratur di desa-desa dan
kelurahan tentang pentingnya deteksi dini, pencegahan, dan pengelolaan
hipertensi.

5. Menetapkan sistem monitoring dan evaluasi untuk memantau efektivitas program-
program kesehatan hipertensi.

Pelayanan kesehatan penderita diabetes melitus

Diabetes melitus merupakan kondisi medis kronis yang terjadi ketika kadar
glukosa (gula) dalam darah seseorang terlalu tinggi. Kondisi ini disebabkan oleh masalah
pada hormon insulin, yang berfungsi untuk mengatur kadar glukosa dalam darah. Insulin
diproduksi oleh pankreas dan membantu glukosa masuk ke dalam sel-sel tubuh untuk
digunakan sebagai energi. Pelayanan kesehatan pada penderita diabetes melitus
melibatkan serangkaian tindakan dan strategi untuk membantu mereka mengelola
kondisi tersebut dengan baik, mencegah komplikasi, dan meningkatkan kualitas hidup.
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Gambar 11. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan

Penderita Diabetes Melitus Tahun 2023

100% g %

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada penderita diabetes melitus 100 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Dari tabel di atas dapat di jelaskan bahwa capaian kinerja pada indikator
Pelayanan Kesehatan penderita diabetes melitus telah memenuhi target yang ditetapkan
yairu 100%. Hal ini dapat diindikasikan bahwa semua indikator kesehatan terkait diabetes
pada seorang pasien telah optimal atau sesuai dengan standar yang ditetapkan.

Walaupun sudah mencapai target 100% tetapi,dalam manajemen diabetes
melitus bukanlah tugas yang mudah dan bisa menghadapi beberapa tantangan diantaranya:

1. Variabilitas respons pasien dikarenakan setiap individu merespons perawatan
diabetes dengan cara yang berbeda, tergantung pada faktor genetik, gaya hidup, dan
faktor lainnya.

2. Kepatuhan terhadap perawatan, tidak semua pasien dapat konsisten mematuhi
rencana perawatan yang ditetapkan, baik karena faktor ekonomi, psikologis, atau
sosial.

3. Keterbatasan aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dan jarak yang jauh dari pusat
pelayanan kesehatan serta faktor iklim dan cuaca bisa menjadi hambatan utama
dalam mencapai pengelolaan diabetes yang optimal.

4, Keterbatasan sumber daya kesehatan dimana tidak semua fasilitas kesehatan
memiliki sumber daya yang cukup untuk memberikan perawatan diabetes yang
komprehensif, terutama di daerah pedesaan atau daerah terpencil.

Untuk tetap mempertahankan persentase pelayanan Kesehatan pada penderita
Diabetes Melitus di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah:

1. Penguatan edukasi dan pemantauan dengan cara terus memberikan pendidikan yang
lebih intensif kepada pasien dan keluarganya tentang pentingnya manajemen diabetes
dan cara-cara untuk mencapai target yang ditetapkan.
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2. Peningkatan kolaborasi tim kesehatan yang erat antara dokter, perawat, ahli gizi, dan
spesialis lainnya dalam tim perawatan pasien diabetes.

3. Penggunaan teknologi kesehatan seperti sistem pemantauan glukosa kontinyu
(continuous glucose monitoring/CGM) untuk membantu pasien memantau dan
mengelola kadar gula darah mereka dengan lebih efektif.

4. Pengembangan kebijakan kesehatan yang mendukung pencegahan dan manajemen
diabetes, serta memperluas akses ke layanan kesehatan yang diperlukan.

5. Promosi perubahan gaya hidup dengan cara mendorong pasien untuk mengadopsi
gaya hidup sehat, termasuk diet yang seimbang dan aktivitas fisik teratur.

Dengan upaya yang berkelanjutan dan berbagai pendekatan yang terintegrasi,
capaian kinerja dalam manajemen diabetes melitus dapat dipertahankan secara signifikan
sehingga dapat membawa manfaat besar bagi kesehatan dan kualitas hidup pasien.

12. Pelayanan kesehatan orang dengan gangguan jiwa berat

Orang dengan gangguan jiwa berat adalah mereka yang mengalami gangguan
mental serius yang mempengaruhi berbagai aspek kehidupan mereka, termasuk cara
berpikir, suasana hati, dan perilaku sehari-hari. Gangguan jiwa berat dapat menghambat
kemampuan seseorang untuk berfungsi secara normal, baik dalam hal interaksi sosial,
pekerjaan, maupun aktivitas sehari-hari lainnya.

Pelayanan kesehatan pada orang dengan gangguan jiwa berat memerlukan
pendekatan yang khusus dan terintegrasi untuk memastikan bahwa mereka mendapatkan
perawatan yang holistik dan tepat sesuai dengan kebutuhan mereka.

Gambar 12. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan

Orang dengan gangguan jiwa berat Tahun 2023

80 %
100%

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada ODGJ 80 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan belum mencapainya target
pelayanan Kesehatan pada orang dengan gangguan jiwa berat adalah :
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. Tingkat aksessibilitas dan keadaan geografis yang sulit dijangkau oleh layanan kesehatan
mental hal ini menyulitkan akses pasien dengan gangguan jiwa berat untuk mendapatkan
perawatan secara rutin atau mendesak.

. Ada ODGJ yang tidak mempunyai keluarga sehingga sulit untuk di jangkau dan
memberikan pelayanan

. Kekurangan tenaga medis yang memiliki pelatihan khusus dalam mengelola dan merawat
pasien dengan gangguan jiwa berat membatasi kemampuan untuk memberikan perawatan
yang efektif dan berkelanjutan

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada orang dengan
gangguan jiwa berat di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah:

Membangun atau meningkatkan fasilitas kesehatan mental yang memadai, termasuk
pusat kesehatan jiwa dan rumah sakit jiwa, serta memperluas jaringan layanan kesehatan
mental di daerah pedesaan atau terpencil.

Edukasi kepada masyarakat untuk mengurangi stigma terhadap gangguan jiwa, serta
meningkatkan pemahaman tentang pentingnya perawatan kesehatan mental.
Melakukan pelatihan lanjutan bagi tenaga kesehatan mengenai manajemen gangguan
jiwa berat dan perawatan serta meningkatkan jumlah spesialisasi dalam bidang
kesehatan mental.

Meningkatkan kolaborasi dan koordinasi antara layanan kesehatan mental dan layanan
kesehatan primer dalam memperkuat peran puskesmas dalam mengidentifikasi dan
merujuk pasien dengan gangguan jiwa beratt dan mendorong pengembangan kebijakan
yang mendukung pendanaan yang memadai untuk layanan kesehatan mental, subsidi
obat-obatan, serta penguatan regulasi dalam menyediakan layanan kesehatan mental
yang berkualitas.

13. Pelayanan kesehatan orang dengan TB (Tuberculosis)

Tuberkulosis (TBC) adalah penyakit paru-paru yang disebabkan oleh bakteri
Mycobacterium tuberculosis. Gejalanya meliputi batuk yang berkepanjangan, demam,
badan berkeringat pada malam hari, penurunan berat badan, dan kelelahan. TBC
dapat menyebar melalui udara saat orang yang terinfeksi batuk atau bersin.

Pelayanan kesehatan pada orang dengan Tuberkulosis (TB) meliputi
serangkaian langkah untuk diagnosis, pengobatan, dan pemantauan kondisi TB.
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Gambar 13. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan

Orang dengan (TB) Tuberculosis Tahun 2023

Target Realisasi

M Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada orang dengan TB 86 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya pelayanan
Kesehatan pada orang dengan TB adalah:
1. Kerjasama lintas program dan lintas sektor yang tidak optimal dalam pelayanan

Kesehatan.
2. Anggaran dan sumber daya kesehatan yang terbatas sehingga pelayanan
kesehatan tidak berjalan optimal untuk mencapai target.

3. Kekurangan tenaga medis yang memiliki pelatihan khusus dalam penanganan TB

4. Aksesbilitas atau ketersediaan jaringan internet pada beberapa Puskesmas
sehingga mempengaruhi capaian pelaporan.

5. Kurangnya pengetahuan dan kesadaran masyarakat pengetahuan tentang TB,
gejala, dan cara penularannya sehingga keterlambatan dalam mencari bantuan
medis atau pemantauan dan pengobatan secara rutin.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada orang TB di
Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Melakukan kolaborasi dan koordinasi kerjasama lintas program dan lintas sektor
dengan pihak-pihak serta mengembangkan jejaring tenaga kesehatan dalam untuk
meningkatkan dan mengevaluasi kualitas pelayanan Kesehatan TB untuk
memastikan pasien mendapatkan perawatan yang terkoordinasi dan terintegrasi.

2. Meningkatkan pelatihan dan pendidikan bagi tenaga kesehatan tentang manajemen
TB, termasuk diagnosis dini, pengobatan, pemantauan, dan manajemen
komplikasi.

3. Melakukan Edukasi dan kampanye publik dan pendidikan masyarakat tentang TB,
gejala, cara penularan, serta pentingnya pemeriksaan dini dan pengobatan yang
tepat serta memperluas akses terhadap pemeriksaan dan pengujian TB yang
terjangkau dan mudah diakses oleh masyarakat. Ini termasuk program
pemeriksaan rutin di puskesmas atau pos kesehatan lainnya.

4. Membuat usulan penambahan anggaran serta mengoptimalkan penggunaan biaya
dan sumber daya yang tersedia untuk meningkatkan efisiensi dan efektivitas
pelayanan kesehatan

5. Menggalang kerja sama dengan penyedia layanan internet local atau organisasi
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14.

non-pemerintah untuk dapat membantu dalam memperluas dan memperbaiki
infrastruktur jaringan internet di seluruh wilayah kabupaten, termasuk di pulau-pulau
terpencil wilayah kerja puskesmas

Pelayanan kesehatan orang dengan resiko terinfeksi HIV

Orang dengan risiko terinfeksi HIV adalah mereka yang berada dalam
kelompok atau memiliki perilaku yang meningkatkan kemungkinan penularan virus
HIV.Pelayanan kesehatan orang dengan risiko terinfeksi HIV merupakan pelayanan
kesehatan pada orang dengan risiko terinfeksi virus HIV sesuai standar yang meliputi
edukasi perilaku berisiko dan pencegahan penularan, dan skrining dilakukan dengan
pemeriksaan tes cepat HIV minimal 1 kali dalam setahun.

Gambar 14. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Kesehatan

Orang dengan Resiko Terinfeksi HIV Tahun 2023

100% ’

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada orang dengan resiko terinfeksi HIV 45 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya pelayanan
Kesehatan pada orang dengan resiko terinfeksi HIV adalah:

1. Kerjasama lintas program dan lintas sektor yang tidak optimal dalam pelayanan
Kesehatan.

2. Anggaran dan sumber daya kesehatan yang terbatas sehingga pelayanan

kesehatan tidak berjalan optimal untuk mencapai target.

Kekurangan tenaga medis yang memiliki pelatihan khusus dalam penanganan HIV

Aksesbilitas atau ketersediaan jaringan internet pada beberapa Puskesmas

sehingga mempengaruhi capaian pelaporan.

5. Kurangnya pengetahuan dan kesadaran masyarakat pengetahuan tentang HIV,
gejala, dan cara penularannya sehingga keterlambatan dalam mencari bantuan
medis atau pemantauan dan pengobatan secara rutin

B w
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Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada orang dengan resiko
terinfeksi HIV di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Melakukan kolaborasi dan koordinasi kerjasama lintas program dan lintas sektor
dengan pihak-pihak serta mengembangkan jejaring tenaga kesehatan dalam untuk
meningkatkan dan mengevaluasi kualitas pelayanan Kesehatan HIV untuk
memastikan pasien mendapatkan perawatan yang terkoordinasi dan terintegrasi.

2. Meningkatkan pelatihan dan pendidikan bagi tenaga kesehatan tentang manajemen
HIV, termasuk diagnosis dini, pengobatan, pemantauan, dan manajemen
komplikasi.

3. Melakukan Edukasi dan kampanye publik dan pendidikan masyarakat tentang TB,
gejala, cara penularan, serta pentingnya pemeriksaan dini dan pengobatan yang
tepat serta memperluas akses terhadap pemeriksaan dan pengujian HIV yang
terjangkau dan mudah diakses oleh masyarakat. Ini termasuk program
pemeriksaan rutin di puskesmas atau pos kesehatan lainnya.

4. Membuat usulan penambahan anggaran serta mengoptimalkan penggunaan biaya
dan sumber daya yang tersedia untuk meningkatkan efisiensi dan efektivitas
pelayanan Kesehatan.

5. Menggalang kerja sama dengan penyedia layanan internet local atau organisasi
non-pemerintah untuk dapat membantu dalam memperluas dan memperbaiki
infrastruktur jaringan internet di seluruh wilayah kabupaten, termasuk di pulau-pulau
terpencil wilayah kerja puskesmas.

15. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi

a. Balita Gizi Kurang

Kondisi di mana anak balita mengalami kekurangan gizi yang menyebabkan
gangguan pertumbuhan dan perkembangan. Kondisi ini biasanya terjadi karena
asupan makanan yang tidak mencukupi kebutuhan nutrisi tubuh atau karena
penyakit yang mempengaruhi penyerapan nutrisi

Balita Gizi Kurang adalah Anak umur 0 sampai 59 bulan dengan kategori status
gizi berdasarkan indeks Berat Badan menurut Panjang Badan (BB/PB) atau Berat
Badan menurut Tinggi Badan (BB/TB) memiliki Z score kurang dari -2 SD sampai
dengan -3 SD.
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Gambar 15. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Balita Gizi Kurang Tahun 2023

76,4

7,7

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada Balita Gizi Kurang 7,7 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya realisasi

pelayanan Kesehatan pada balita gizi kurang adalah:

1. Kurangnya pengetahuan dan kesadaran masyarakat tentang pentingnya pola
azupan makan yang baik .

2. Kondisi Ekonomi masyarakat yang sulit mempengaruhi kemampuan penduduk
untuk membeli makanan bergizi.

3. Keadaan Lingkungan sanitasi yang buruk dan akses terhadap air bersih yang
mempengaruhi perilaku masyarakat tentang hidup bersih dan sehat

4. Gangguan alam seperti cuaca ekstrem atau perubahan iklim yang
mempengaruhi ketahanan pangan sehingga meningkatkan risiko kekurangan
pangan dan keterjangkauan harga pangan yang cukup bergizi.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada balita gizi
kurang di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Peningkatan Pengetahuan dan Kesadaran Masyarakat melalui pelatihan dan
workshop untuk memperkuat pengetahuan masyarakat tentang gizi dan
kesehatan anak, termasuk cara memasak dan mempersiapkan makanan yang
bergizi dengan bahan lokal yang tersedia.

2. Melakukan kampanye edukasi dan konseling tentang gizi yang seimbang dan
pentingnya pola makan bergizi kepada masyarakat, khususnya Calon
Pengantin,ibu hamil, ibu menyusui, dan keluarga dengan balita.

3. Pemberian makanan tambahan (PMT) untuk meningkatkan status gizi anak serta
melakukan Pemantauan Gizi dan Layanan Kesehatan melalui Monitoring dan
Evaluasi serta meningkatkan jaringan layanan kesehatan, termasuk posyandu
dan Klinik, untuk pemantauan tumbuh kembang balita secara rutin dengan
penyediaan suplemen gizi bagi balita yang memerlukan.
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4. Memperbaiki infrastruktur sanitasi dan meningkatkan akses terhadap air bersih,
yang berkontribusi pada peningkatan kesehatan masyarakat dan penyerapan
nutrisi yang lebih baik.

5. Kolaborasi Antar Instansi dengan menggalang kerja sama antara pemerintah
daerah, lembaga swadaya masyarakat, sektor swasta, dan komunitas lokal
untuk mendukung program-program gizi, termasuk pengembangan kebijakan
yang mempromosikan kesejahteraan gizi anak-anak.

b. Balita Gizi Buruk

Kondisi di mana anak balita mengalami kekurangan gizi yang parah, yang
menyebabkan gangguan pertumbuhan dan perkembangan serius. Kondisi ini dapat
memiliki dampak yang sangat merugikan terhadap kesehatan dan perkembangan
anak.

Balita Gizi Buruk Anak umur 0 sampai 59 bulan dengan kategori status gizi
berdasarkan indeks Berat Badan menurut Panjang Badan (BB/PB) atau Berat
Badan menurut Tinggi Badan (BB/TB) memiliki Z score kurang dari -3 SD.

Gambar 16. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Balita Gizi Buruk Tahun 2023

76,4
1,6 /

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada Balita Gizi Buruk 1,6 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya realisasi

pelayanan Kesehatan pada balita gizi buruk adalah:

1. Kurangnya pengetahuan dan kesadaran masyarakat tentang pentingnya pola
azupan makan yang baik .

2. Kondisi Ekonomi masyarakat yang sulit mempengaruhi kemampuan penduduk
untuk membeli makanan bergizi.

3. Keadaan Lingkungan sanitasi yang buruk dan akses terhadap air bersih yang
mempengaruhi perilaku masyarakat tentang hidup bersih dan sehat.

4. Gangguan alam seperti cuaca ekstrem atau perubahan iklim yang
mempengaruhi ketahanan pangan sehingga meningkatkan risiko kekurangan
pangan dan keterjangkauan harga pangan yang cukup bergizi.
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Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan pada balita gizi buruk
di Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Peningkatan Pengetahuan dan Kesadaran Masyarakat melalui pelatihan dan
workshop untuk memperkuat pengetahuan masyarakat tentang gizi dan
kesehatan anak, termasuk cara memasak dan mempersiapkan makanan yang
bergizi dengan bahan lokal yang tersedia.

2. Melakukan kampanye edukasi dan konseling tentang gizi yang seimbang dan
pentingnya pola makan bergizi kepada masyarakat, khususnya Calon
Pengantin,ibu hamil, ibu menyusui, dan keluarga dengan balita.

3. Pemberian makanan tambahan (PMT) untuk meningkatkan status gizi anak serta
melakukan Pemantauan Gizi dan Layanan Kesehatan melalui Monitoring dan
Evaluasi serta meningkatkan jaringan layanan kesehatan, termasuk posyandu
dan klinik, untuk pemantauan tumbuh kembang balita secara rutin dengan
penyediaan suplemen gizi bagi balita yang memerlukan.

4. Memperbaiki infrastruktur sanitasi dan meningkatkan akses terhadap air bersih,
yang berkontribusi pada peningkatan kesehatan masyarakat dan penyerapan
nutrisi yang lebih baik.

5. Kolaborasi Antar Instansi dengan menggalang kerja sama antara pemerintah
daerah, lembaga swadaya masyarakat, sektor swasta, dan komunitas lokal
untuk mendukung program-program gizi, termasuk pengembangan kebijakan
yang mempromosikan kesejahteraan gizi anak-anak

C.Stunting

Stunting adalah kondisi di mana pertumbuhan fisik dan perkembangan anak terhambat
secara permanen akibat kekurangan gizi kronis, terutama pada 1.000 hari pertama kehidupan
anak, yaitu dari saat pembuahan hingga usia dua tahun. Stunting sering kali disebabkan oleh
gizi buruk dan infeksi berulang, dan dapat mengakibatkan dampak jangka panjang terhadap
kesehatan dan perkembangan anak, termasuk masalah kesehatan fisik dan kognitif, serta
produktivitas di masa dewasa. Upaya pencegahan stunting meliputi asupan gizi yang cukup
selama kehamilan dan masa menyusui, serta nutrisi yang baik selama pertumbuhan anak.
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Gambar 17. Target dan Realisasi Indikator Pelayanan Stunting Tahun 2023

18 %
9,68%

Target Realisasi

Capaian Kinerja Pelayanan Kesehatan Pada Stunting 9,68 %

Sumber : Dinas Kesehatan, 2023

Permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan masih rendahnya realisasi
pelayanan Kesehatan stunting adalah:

1. Kondisi geografis yang sulit atau aksesibilitas yang terbatas sehingga terkadang
mempengaruhi pengiriman suplemen gizi dan layanan Kesehatan yang dapat
memperlambat upaya penanganan stunting wilayah kerja Puskesmas.

2. Kurangnya pemahaman dan kesadaran masyarakat/Keluarga tentang
pentingnya gizi seimbang dan pola makan yang baik sehingga dapat
memperlambat upaya pencegahan dan penanganan stunting.

3. Kondisi Ekonomi masyarakat yang sulit mempengaruhi kemampuan penduduk
untuk membeli makanan bergizi.

4. Keadaan Lingkungan sanitasi yang buruk dan akses terhadap air bersih yang
mempengaruhi perilaku masyarakat tentang hidup bersih dan sehat.

5. Keterlibatan yang kurang dari berbagai sektor, termasuk pemerintah, lembaga
sektor swasta, dan masyarakat sipil, dalam mendukung program-program gizi
yang efektif dan implementasinya.

6. Tantangan dalam pengumpulan dan monitoring data yang akurat dan
pemantauan berkala terhadap status gizi,ibu hamil,bayi dan balita di seluruh
wilayah kerja puskesmas sehinga berpengaruh dalam menyusun perencanaan
dan implementasi program-program gizi yang efektif.

Dalam meningkatkan persentase pelayanan Kesehatan stunting di

Kabupaten Kepulauan Aru Upaya yang dapat dilakukan adalah :

1. Memperkuat jaringan pelayanan kesehatan, termasuk posyandu dan Klinik, untuk
mendeteksi dan mengatasi masalah kesehatan yang dapat mempengarunhi
pertumbuhan anak.

2. Peningkatan Gizi Masyarakat dengan memastikan akses pangan yang cukup dan
berkualitas bagi masyarakat, terutama ibu hamil, ibu menyusui, dan anak-anak
balita melalui promosi pemberian ASI eksklusif selama enam bulan pertama
kehidupan bayi, serta pendampingan MP-ASI yang tepat setelahnya.
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. Pemantauan Tumbuh Kembang Balita secara rutin terhadap pertumbuhan dan
perkembangan anak-anak untuk mendeteksi dini kasus stunting dan mengambil
langkah-langkah intervensi yang sesuai.

. Peningkatan Pendidikan dan Penyuluhan Gizi melalui edukasi kepada masyarakat
tentang pentingnya gizi yang seimbang dan cara mempersiapkan makanan yang
bergizi dari bahan-bahan lokal yang tersedia.

. Memastikan akses yang memadai terhadap air bersih dan sanitasi yang baik, yang
berkontribusi pada peningkatan kesehatan masyarakat dan penyerapan nutrisi
yang lebih baik terhadap gizi,ibu hamil,bayi dan balita

. Melakukan pelatihan dan pengembangan kapasitas bagi petugas kesehatan,
kader posyandu, dan tenaga lokal lainnya dalam penanganan gizi, deteksi dini
stunting, serta intervensi yang tepat dalam memberikan suplemen gizi, seperti zat
besi dan vitamin A, kepada anak-anak yang berisiko tinggi mengalami kekurangan
gizi.

. Melibatkan aktif partisipasi masyarakat dalam perencanaan, pelaksanaan, dan
evaluasi program-program gizi, untuk memastikan keberlanjutan dan efektivitas
dari intervensi yang dilakukan serta mendorong dan mengimplementasikan
kebijakan yang mendukung gizi anak, termasuk regulasi tentang pangan, air
bersih, sanitasi, dan pelayanan kesehatan.

. Monitoring dan Evaluasi dalam melakukan pemantauan terhadap program-
program gizi, untuk mengukur dampaknya dan menyesuaikan strategi yang
diperlukan.
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Hasil analisis kinerja pelayanan dinas Kesehatan pada tahun 2023 disajikan dalam tabel 2.2. berikut

TABEL TC-30. PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEPULAUAN ARU

TAHUN 2023
Target Renstra Perangkat Realisasi Proyeksi (%)
Daerah Capaian (%) TARGET
SPM/ — Ca:'ata
No Indikator Standar IKK Tahun [Tahun Tahun | &Y Tahu ,
. n Tahu |Analis
Nasional Tahun | Tahun n :
(thn- | (thn- | (thn - (thn n Is
2) 1) n) +1) (thn -2) [(thn -1) |(thn - (thn +1
2022 | 2023 | 2024 2025 n)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 | Pelayanan kesehatan 100% Terlaksananya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 84,3 53 % 100 | 100
pada ibu hamil Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil % % % % %
2 | Pelayanan kesehatan ibu 100% Terlaksananya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 72,1 52 % 100 | 100
bersalin Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin % % % % %
3 | Pelayanan kesehatan bayi 100% | Terlaksananya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 75,3 86 % 100 | 100
baru lahir Pelayanan Kesehatan Bayi Baru| % % % % %
Lahir
4 | Pelayanan kesehatan 100% Terlaksananya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 70,7 81 % 100 | 100
balita Kesehatan Balita % % % % %
5 | Pelayanan kesehatan 100% Terlaksananya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 100 % | 95 % 100 | 100
pada usia pendidikan Pelayanan Kesehatan pada Usia| % % % %
dasar Pendidikan Dasar
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6 | Pelayanan kesehatan 100% Terlaksananya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 52,9 34 % 100 | 100
pada usia produktif Pelayanan Kesehatan pada Usia| % % % % %
Produktif
7 | Pelayanan kesehatan 100% Tersedianya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 105,2 | 80 % 100 | 100
pada usia lanjut Pelayanan Kesehatan pada Usia| % % % % %
Lanjut
8 | Pelayanan penderita 100% | Tersedianya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 33,9 49 % 100 | 100
hipertensi Pelayanan Kesehatan Penderita| % % % % %
Hipertensi
9 | Pelayanan kesehatan 100% Tersedianya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 55,9 | 100% | 100 | 100
penderita diabetes melitus Pelayanan Kesehatan Penderita| % % % % %
Diabetes Melitus
10| Pelayanan kesehatan 100% Tersedianya Pengelolaan| 100 | 100 | 100%| 100%| 100 % | 80 % 100 | 100
orang dengan gangguan Pelayanan Kesehatan Orang| % % % %
jiwa berat Dengan Gangguan Jiwa Berat
11 | Pelayanan kesehatan 100% Tersedianya Pengelolaan| 100%| 100%| 100% | 100%| 89,6 76 % 100 | 100
orang dengan TB Pelayanan Kesehatan  Orang % % %
Terduga Tuberkulosis
12| Pelayanan kesehatan 100% Tersedianya Pengelolaan| 100%| 100%| 100% | 100%| 100 % | 45 % 100 | 100
orang dengan resiko Pelayanan Kesehatan Orang % %

terinfeksi HIV

Dengan Risiko Terinfeksi HIV
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Eksistensi sebuah institusi bergantung sejauh mana institusi tersebut mampu
menemukenali dan merespon isu strategis dengan berbagai kebijakan dan tindakan
yang tepat. Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepulauan Aru tidak lepas dari permasalahan maupun isu-isu yang berkembang secara
dinamis baik dalam pemerintahan maupun masyarakat Secara umum isu strategis
dapat bersumber dari lingkungan eksternal maupun lingkungan internal. Dari evaluasi
kinerja Dinas kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru dapat disimpulkan bahwa kinerja
pelayanan Dinas kesehatan cukup berhasil karena dari 10 (Sepuluh) sasaran yang
terbagi dari 53 (lima puluh tiga) indikator, pada tahun 2023, tidak ada indikator yang
mencapai target yang ditetapkan ,sedangkan 16 (enam belas) indikator melebihi target
dan 43 (Empat Puluh Tiga) dibawa target yang ditetapkan.

Hal kritis / permasalahan yang terkait dengan penyelenggaraan pelayanan dan Isu
Strategis yang melingkupi Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru, antara lain
sebagai berikut:

a. Masih Adanya Kematian Ibu dan Bayi dan Masih Adanya Gizi Buruk dan
Kurang

Pada tahun 2023, Kabupaten Kepulauan Aru masih menghadapi
tantangan serius dalam bidang kesehatan, ditandai dengan tingginya angka kematian
ibu dan bayi serta prevalensi gizi buruk dan kurang. Kondisi ini menunjukkan adanya
kesenjangan dalam pelayanan kesehatan dasar dan kurangnya akses terhadap nutrisi
yang memadai, yang berdampak langsung pada kesejahteraan ibu dan anak. Upaya
yang lebih intensif dan terpadu diperlukan untuk mengatasi masalah ini guna
meningkatkan kualitas hidup masyarakat di wilayah tersebut.

Dalam menyelesaikan permasalahan tersebut diatas, ada beberapa hambatan
yang dihadapi, diantaranya adalah :

a. Keterbatasan aksesibilitas ke fasilitas kesehatan dan jarak yang jauh dari pusat
pelayanan kesehatan serta faktor iklim dan cuaca membuat sulit bagi ibu dan bayi
untuk mendapatkan perawatan yang tepat waktu dan berkualitas.

b. Kurangnya tenaga kesehatan terlatih seperti dokter spesialis, bidan, atau tenaga
kesehatan lainnya yang terlatih untuk memberikan perawatan khusus dan pelayanan
yang maksimal.

c. Masih kurang optimalnya peran serta lintas sektor untuk mendukung program
kesehatan ibu dan anak

d. Keterbatasan pengetahuan atau pemahaman tentang diet seimbang dan pola makan
yang sehat menyebabkan konsumsi makanan yang tidak memenuhi kebutuhan gizi.

e. Ketimpangan sosial dan ekonomi yang signifikan menyebabkan sebagian
masyarakat rentan mengalami gizi kurang atau gizi buruk, terutama anak-anak dan
ibu hamil.

f. Sosial budaya masyarakat yang kurang mendukung mempengaruhi tingkat
kesadaran dan kepedulian masyarakat untuk melakukan pemeriksaan,pengobatan
dan pelayanan Kesehatan di fasilitas Kesehatan.

g. Aksesbilitas atau ketersediaan jaringan internet pada beberapa Puskesmas
sehingga mempengaruhi capaian kinerja dan pelaporan.

Dinas kesehatan juga mempunyai beberapa tantangan yang harus dihadapi,
dalam pelayanan kesehatan masyarakat, diantaranya adalah :
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a. Ketersediaan sarana transportasi regular desa maupun puskesmas keliling baik
darat maupun laut yang masih terbatas untuk menjangkau wilayah kerja pelayanan
Puskesmas.

b. Kondisi geografis wilayah kerja dalam hal ini faktor iklim dan cuaca yang berubah-
ubah membuat tenaga Kesehatan maupun pasien sulit untuk melakukan kunjungan
Kesehatan.

c. Tuntutan masyarakat akan pelayanan kesehatan yang cepat dan lingkungan yang
nyaman di Puskesmas

d. Masih ada masyarakat yang tidak mau melakukan pemeriksaan di Fasilitas
Kesehatan

e. Anggaran dan sumber daya kesehatan yang terbatas seperti obat-obatan, peralatan
medis, dan sarana prasarana kesehatan yang memadai.

f. Ketersediaan Jaringan Internet yang belum memadai di beberapa wilayah kerja
puskesmas yang mempengaruhi pelayanan Kesehatan berbasis sistim informasi dan
pelaporan capaian kinerja.

Sedangkan peluang dalam peningkatan pelayanan kesehatan diantaranya adalah:

a. Pengembangan puskesmas keliling untuk menyediakan pelayanan kesehatan di
pulau-pulau terpencil yang sulit dijangkau secara darat.

b. Meningkatkan pelatihan dan pendidikan lanjutan bagi tenaga kesehatan lokal,
termasuk dokter, perawat, bidan, dan tenaga medis lainnya untuk meningkatkan
kapasitas mereka dalam memberikan pelayanan kesehatan yang berkualitas.

c. Menerapkan teknologi informasi dan telemedicine untuk memfasilitasi konsultasi
jarak jauh antara dokter dan pasien di daerah terpencil, serta untuk manajemen data
kesehatan dan pemantauan penyakit.

d. Pengembangan program gizi yang komprehensif untuk mengatasi masalah gizi
kurang dan gizi buruk di kalangan anak-anak dan ibu hamil.

e. Membangun kemitraan dan kolaborasi antara sektor kesehatan, pendidikan,
pertanian, dan sosial untuk mengatasi faktor risiko kesehatan yang kompleks secara
holistik.

f. Memastikan pendanaan yang memadai untuk sektor kesehatan dan manajemen
yang efektif dari sumber daya yang tersedia untuk memaksimalkan dampak dan
efisiensi program-program kesehatan.

Berdasarkan analisis, kajian dan evaluasi pelaksanaan kegiatan, maka dapat
dirumuskan beberapa isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Kesehatan yang dapat ditindaklanjuti dengan rekomendasi berikut ini, antara lain:

Memberikan Asuhan Persalinan Normal (APN) dan Audit Maternal Perinatal-
Surveilans dan Respon (AMP-SR)

Mengupayakan kolaborasi dan pendampingan Tim Ahli Spa dan Spog dalam
Pelayanan KIA, Kegawatdaruratan dan Sistem Rujukan Maternatal dan Neonatal.
Mengembangkan program edukasi dan intervensi gizi yang terpadu dan berkelanjutan
untuk meningkatkann kesadaran Kesehatan masyarakat.

Meningkatkan Pemberian makanan tambahan (PMT) untuk meningkatkan status gizi
anak serta melakukan Konseling Gizi Calon Pengantin,Ilbu Hamil dan Balita.
Meningkatkan akses terhadap air bersih, sanitasi yang layak, dan kebersihan
lingkungan.

Menggunakan teknologi informasi yang memadai untuk memfasilitasi manajemen data
yang lebih efisien dan terintegrasi agar dapat meningkatkan kapasitas dalam

RENJA PD DINKES ARU 2025



pengumpulan, analisis, dan pelaporan data kesehatan.

Memfasilitasi kerjasama yang lebih erat dengan pihak eksternal dalam pembiayaan,
pelatihan, dan pengembangan program Kesehatan serta mengoptimalkan dukungan
teknis dan sumber daya yang disediakan oleh pihak eksternal.

b. Masih Adanya penyakit menular dan Peningkatan Penyakit Tidak Menular

Pada tahun 2023, Kabupaten Kepulauan Aru masih menghadapi tantangan
signifikan terkait kesehatan masyarakat, dengan adanya penyakit menular yang tetap
menjadi ancaman serius bagi penduduk. Meskipun upaya penanggulangan terus
dilakukan, penyebaran penyakit seperti malaria, tuberkulosis, dan infeksi saluran
pernapasan masih tinggi. Selain itu, peningkatan kasus penyakit tidak menular seperti
hipertensi, diabetes, dan penyakit jantung semakin memperburuk situasi kesehatan di
wilayah ini. Kombinasi dari kedua jenis penyakit ini mencerminkan perlunya
pendekatan yang lebih komprehensif dan terpadu dalam upaya kesehatan di
Kabupaten Kepulauan Aru.

Dalam menyelesaikan permasalahan tersebut diatas, ada beberapa hambatan
yang dihadapi, diantaranya adalah :

a. Akses Terbatas ke Layanan Kesehatan Jarak yang jauh antara pulau-pulau di
Kabupaten Kepulauan Aru membuat akses ke fasilitas kesehatan menjadi sulit,
terutama bagi masyarakat di daerah terpencil.

b. Keterbatasan Sumber Daya, Jumlah tenaga medis, fasilitas, dan obat-obatan masih
sangat terbatas, yang memperlambat penanganan penyakit menular dan tidak
menular.

c. Kurangnya Kesadaran dan Edukasi, Rendahnya tingkat kesadaran masyarakat
tentang pencegahan penyakit, baik menular maupun tidak menular, menghambat
upaya penanggulangan yang efektif.

Dinas kesehatan juga mempunyai beberapa tantangan yang harus dihadapi,
dalam pelayanan kesehatan masyarakat, diantaranya adalah :

a. Penyebaran Penyakit Menular, Kondisi lingkungan yang mendukung penyebaran
penyakit seperti malaria, ditambah dengan mobilitas penduduk yang tinggi antar
pulau, memperburuk situasi.

b. Peningkatan Kasus Penyakit Tidak Menular, Perubahan gaya hidup yang tidak
sehat, termasuk pola makan dan kurangnya aktivitas fisik, berkontribusi pada
peningkatan kasus penyakit tidak menular.

c. Pendanaan dan Infrastruktur, Keterbatasan dana untuk pembangunan infrastruktur
kesehatan dan pengadaan obat-obatan memperburuk kondisi kesehatan di daerah
tersebut.

Sedangkan peluang dalam peningkatan pelayanan kesehatan diantaranya
adalah:

a. Peningkatan Kerjasama Antar Lembaga, Mendorong kerjasama yang lebih erat
antara pemerintah daerah, dinas kesehatan, puskesmas, serta LSM lokal untuk
menyediakan layanan kesehatan keliling dan posyandu di pulau-pulau terpencil.
Melibatkan tokoh masyarakat dan kader kesehatan desa untuk meningkatkan
partisipasi masyarakat dalam program-program kesehatan.
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b. Pengembangan Teknologi Kesehatan, Mengimplementasikan layanan telemedicine
yang memungkinkan konsultasi jarak jauh antara dokter spesialis di kota dan
tenaga medis di puskesmas terpencil. Mengadakan pelatihan bagi tenaga
kesehatan di Aru mengenai penggunaan aplikasi kesehatan digital untuk memantau
kondisi pasien dan memberikan perawatan dasar secara lebih efisien.

c. Program Edukasi dan Preventif, Peningkatan program edukasi kesehatan yang
fokus pada pencegahan penyakit dapat mengurangi angka kejadian penyakit
menular dan tidak menular.

Berdasarkan analisis, kajian dan evaluasi pelaksanaan kegiatan, maka dapat
dirumuskan beberapa isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Kesehatan yang dapat ditindaklanjuti dengan rekomendasi berikut ini, antara lain:

a. Peningkatan Akses Kesehatan, Memperbaiki infrastruktur kesehatan dan
memperbanyak fasilitas medis di daerah terpencil untuk memudahkan akses
masyarakat.

b. Penguatan Program Pencegahan, Meluncurkan kampanye edukasi yang intensif
mengenai pencegahan penyakit menular dan gaya hidup sehat untuk mengurangi
kasus penyakit tidak menular.

c. Pemanfaatan Teknologi, Mengimplementasikan telemedicine untuk menjangkau
masyarakat di pulau-pulau terpencil, serta menyediakan pelatihan penggunaan
aplikasi kesehatan digital bagi tenaga medis di Kabupaten Kepulauan Aru, guna
memastikan layanan medis dapat diakses dengan cepat dan merata di seluruh
wilayah.

d. Penguatan Kemitraan, Menggandeng pihak swasta dan organisasi internasional
untuk mendukung pendanaan dan pelaksanaan program-program kesehatan di
daerah ini.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rumusan program dan kegiatan yang diusulkan pada RKPD tahun 2025 sudah
menuangkan fungsi dan tugas pokok Dinas Kesehatan dalam rangka mencapai tujuan
indikator sasaran, indikator program yang tertuang dalam RPJMD tahun 2021-2026,
SDG’s dan SPM-Kesehatan. Secara garis besar program dan kegiatan berbeda dari
tahun sebelumnya. Dalam penyusunan dokumen perencanaan Program dan kegiatan
disusun dengan acuan Peraturan Menteri Dalam negeri Republik Indonesia Nomor 90
Tahun 2019 tentang Kilasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah. Jumlah anggaran dibandingkan dengan
rancangan awal RKPD dimasing-masing program dan kegiatan telah menyesuaikan
kebutuhan yang direncanakan. Secara lebih rinci dituangkan dalam tabel 2.3
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Tabel T-C.31

Tabel 2.3. Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2025 Kabupaten Kepulauan Aru

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
P . . Indikator Target Pagu Indikatif |Program / Kegiatan . . N Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
URUSAN 119.073.616.52 | URUSAN 119.073.616.529
PEMERINTAHAN 9 PEMERINTAHAN
WAJIB YANG WAJIB YANG
BERKAITAN BERKAITAN
DENGAN DENGAN
PELAYANAN DASAR PELAYANAN

DASAR
URUSAN 119.073.616.52 | URUSAN 119.073.616.529
PEMERINTAHAN 9 PEMERINTAHAN
BIDANG BIDANG
KESEHATAN KESEHATAN

A PROGRAM Meningkatnya 100% 40.835.000.000 | PROGRAM Meningkatnya 100% 40.835.000.000
PENUNJANG Kualitas PENUNJANG Kualitas
URUSAN Penunjang URUSAN Penunjang
PEMERINTAHAN Urusan PEMERINTAHAN Urusan
DAERAH Pemerintah DAERAH Pemerintah
KABUPATEN/ KOTA Daerah KABUPATEN/ Daerah

Kabupaten/ Kota KOTA Kabupaten/ Kota
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1 Perencanaan , Tersedianya 100% 80.000.000,00 Perencanaan, Tersedianya 100% 80.000.000,00 (Dinkes
penganggaran dan Perencanaan, Penganggaran, Perencanaan,
evaluasi kinerja Penganggaran, dan Evaluasi Penganggaran,
perangkat daerah dan Evaluasi Kinerja Perangkat dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 10 50.000.000 Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 10 50.000.000 Dinkes
Dokumen Kepulaua Dokumen Kepulauan
Perencanaan n Perencanaan dokumen Perencanaan Perencanaan dokumen
Perangkat Daerah A Perangkat Perangkat Daerah | Aru, Semua |Perangkat
ru,
Semua Daerah Kecamatan, |Daerah
Kecamata Semua
n, Kel/Desa
Semua
Kel/Des
a
Koordinasi dan Eab-l Jumlah Dokumen |19 pokumen [20.000.000 Koordinasi  dan Jéab-l Jumlah Dokumen Dinkes
epulauan epulauan
ge’}:y“s“”aR”K ASKPD P RKA-SKPD dan penyusunan P RKA-SKPD dan Sgkumen 20.000.000
okumen : Aru, Laporan S&Pquen | Aru, Semua Laporan
Semua
Hasil Koordinasi Kecamatan, Hasil Koordinasi
Kecamatan |Penyusunan Penyusunan
, Semua
Dokumen RKA- Kel/Desa Dokumen RKA-
Semua SKPD SKPD
Kel/Des
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
a
Koordinasi dan |Kab. Jumlah Laporan |19 pokumen [10.000.000 Koordinasi  dan| Kab. Jumlah Laporan Dinkes
Penyusunan Laporan Kepulauan |Capaian Penyusunan Kepulauan Capaian 10 10.000.000
ﬁ(ﬁ?a'an KlneRrJa l'dan. Aru, Kinerja dan I}_(gporarlj Cﬁ(ﬁ?'an Aru, Semua Kinerja dan Dokumen
usar ealisasl | semua Ikhtisar Realisasi Inerja dan txnusar Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja Kecamatan,
Kecamatan | Kinerja SKPD dan SKPD Kinerja SKPD dan
, Laporan Semua Laporan
Kel/Desa
Semua Hasil Koordinasi Hasil Koordinasi
Kel/Des |Penyusunan Penyusunan
a
Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja Kinerja
SKPD SKPD
Tersedianya Dinkes
Administrasi Tersedianya 100% 34.030.000.00 | Administrasi Administrasi 100% 34.030.000.00
Keuangan Perangkat Administrasi 0 Keuangan Keuangan 0
Daerah Keuangan Perangkat Daerah Perangkat
Perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Daerah
Penyediaan Gaji dan |Kab: Jumlah Orang 794 34.000.000.000 Kab. Jumlah Orang
Tunjangan ASN Kepulauan |yang Orang/Bu|an Penyediaan Gaji Kepulauan yang 794 34.000.000.00 Dinkes
Aru, Semua |Menerima Gaji dan iaér;\lTunjangan Aru, Semua Menerima Gaji Orang/Bul | 0
) dan an
Kecamatan, [ Tunjangan ASN Kecamatan,
Tunjangan ASN
Semua Semua
Kel/Des Kel/Desa
a
Koordinasi dan | Kab. Jumlah Laporan| 13 | aporan  30.000.000,00 Kab. Jumlah  Laporan
Penyusunan Laporan | Kepulauan| Keuangan Koordinasi  dan | Kepulauan Keuangan 12 30.000.000,00 | Dinkes
K Penyusunan Laporan
Bﬁ;il%?’?riwulananls Aru, Bulanan/ Lapc);ran Aru, Semua Bulanan/ P
emes teran SKPD Semua Triwulanan/ Keuangan Triwulanan/
. Kecamatan,
Kecamat | Semesteran Bulanan/Triwulan | gomq Semesteran
an,Sem | SKPD dan an/Semes  teran | ke|Desa SKPD dan
ua SKPD DANA
Kel/Des Laporan Laporan
a DANA Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Keuangan Keuangan
Bulanan/Triwulan Bulanan/Triwulan
a a
n/Semesteran n/Semesteran
SKPD SKPD
Administrasi Tersedianya 100% 30.000.000,00 | Administrasi Tersedianya 100% 30.000.000,00
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Administrasi
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Kab. Kab.
Monitoring, Evaluasi, | Kepulaua | Jumlah 3 Dokumen Monitoring, Kepulauan Jumlah Koordinasi 3 Dinkes
dan Penilaian Kinerja | n Koordinasi dan 30.000.000,00 | Evaluasi, dan dan Pelaksanaan | Dokumen | 30.000.000,00
Pegawai A Pelaksanaan Penilaian  Kinerja | ArU: Semua Sistem  Informasi
ru, ; : ; :
Sernua Sistem InformaS| Pegawai Kecamatan, Kepegawaian
Kepegawaian
Kecamata Semua
n, Kel/Desa
Semua
Kel/Desa
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Administrasi Umum Tersedianya 100% Administrasi Tersedianya 100% 840.0
Perangkat Daerah Administrasi 840.000.000,0 | Umum Perangkat Administrasi 00.000,00

Umum 0 Daerah Umum Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah
Kab. Jumlah Paket Kab. Jumlah Paket
Penyediaan Komponen | Kepulaua | Komponen 2 Paket Penyediaan Kepulauan Komponen 2 Paket Dinkes
Instalasi n ) 10.000.000,00 | Komponen . 10.000.000,00
Listrik/Penerangan Instalasi Instalasi Aru, Semua Instalasi
Bangunan Kantor Aru, Listrik/Peneranga Listrik/Penerangan K ) Listrik/Penerangan
Semua n Bangunan Kantor ecamatan,
Bangunan Kantor
Kecamata | Bangunan Kantor Semua yang
n, yang Kel/Desa
Disediakan
Semua Disediakan
Kel/Desa
Kab. Jumlah Paket|2 Paket 310.000.000
Penyediaan Bahan| Kepulau [Bahan Logistik Penyediaan Kab. Jumlah Paket 2 Paket 310.000.000 Dinkes
Logistik anAru, Kantor yang Bahan Logistik KepulauanAr Bahan  Logistik
Semua Disediakan u, Semua | Kantor yang
Kantor Kecamat Kantor Kecamatan, Disediakan
an,Sem Semua
ua Kel/Desa
Kel/Des
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
a
Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket|3 Paket 10.000.000
Cetakan dan | Kepulau |Barang Cetakan Penyediaan Kab. Jumlah Paket 3 Paket 10.000.000 Dinkes
Penggandaan anAru, danPenggandaan Barang Cetakan | KepulauanAr Barang Cetakan
Semua yang Disediakan dan u, Semua | danPenggandaa
Kecamat Penggandaan Kecamatan, n yang
an,Sem Semua Disediakan
ua Kel/Desa
Kel/Des
a
Fasilitasi Kunjungan Kab. Jumlah Laporan|200 Laporan [10.000.000
Tamu Kepulau |Fasilitasi Fasilitasi Kab. Jumlah Laporan 200 10.000.000 Dinkes
anAru, Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu KepulauanAr Fasilitasi Laporan
Semua u, Semua | Kunjungan Tamu
Kecamat Kecamatan,
an,Sem Semua
ua Kel/Desa
Kel/Des
a
Penyelenggaraan Kab. Jumlah  Laporan|1 Laporan 500.000.000 .
Rapat Koordinasi dan Kepulau |Penyelenggaraan Penyelenggaraan Kab. Jumlah Laporan 1 500.000.000 Dinkes
Konsultasi SKPD anAru, Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi | KepulauanAr Penyelenggaraan Laporan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Semua dan Konsultasi dan Konsultasi | u, Semua | Rapat Koordinasi
Kecamat |SKPD SKPD Kecamatan, dan  Konsultasi
an,Sem Semua SKPD
ua Kel/Desa
Kel/Des
a
2 Pengadaan Barang Tersedianya 100% Pengadaan Tersedianya 100% 170.000.000
Milik Daerah Barang Milik 170.000.000 Barang Milik Barang Milik
Penunjang Urusan Daerah Daerah Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang Penunjang Penunjang
Urusan Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah Daerah
Pengadaan Mebel Kab. Jumlah Paket 50 unit 110.000.000 Pengadaan Mebel Kab. Jumlah Paket 50 unit 110.000.000 Dinkes
Kepulaua | Mebel yang KepulauanAr | Mebel yang
nAru, Disediakan u, Semua | Disediakan
Semua Kecamatan,
Kecamata Semua
n,Semua Kel/Desa
Kel/Desa
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Pengadaan Peralatan | Kab. Jumlah Unit 4 Unit 20.000.000 Pengadaan Kab. Jumlah Unit 4 Unit 20.000.000 Dinkes
dan Mesin Lainnya Kepulaua | Peralatan dan Peralatan dan | KepulauanAru | Peralatan dan

nAru, Mesin  Lainnya Mesin Lainnya , Semua | Mesin Lainnya
Semua yang Disediakan Kecamatan,S | yang Disediakan
Kecamata emua
n,Semua Kel/Desa
Kel/Desa
Pengadaan Sarana dan | Kab. Jumlah Unit 5 Unit 20.000.000 Pengadaan Sarana | Kab. Jumlah Unit 5 Unit 20.000.000 Dinkes
Prasarana Gedung | Kepulaua | Sarana dan dan Prasarana | KepulauanAru | Sarana dan
Kantor atau Bangunan | nAru, Prasarana Gedung Kantor | , Semua | Prasarana Gedung
Lainnya Semua Gedung Kantor atau Bangunan | Kecamatan,S | Kantor atau
Kecamata | atau Bangunan Lainnya emua Bangunan Lainnya
n,Semua Lainnya yang Kel/Desa yang Disediakan
Kel/Desa | Disediakan
Pengadaan  Sarana Kab. 5 Unit 20.000.000
dan Prasarana Kepulau |Jumlah Unit Pengadaan Sarana | Kab. Jumlah Unit 5 Unit 20.000.000 Dinkes
Pendukung Gedung | anAru, Sarana dan dan Prasarana | KepulauanAru | Sarana dan
Kantor atau Bangunan | Semua Prasarana Pendukung , Semua | Prasarana
Lainnya Kecamat |Pendukung Gedung Kantor | Kecamatan,S | Pendukung
an,Sem |Gedung Kantor atau Bangunan | emua Gedung Kantor
ua atau Bangunan Lainnya Kel/Desa atau Bangunan
:eI/Des Lainnya yang Lainnya yang

Disediakan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Disediakan
Penyediaan Jasa Tersedianya 100% 5.260.000.000 | Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa 100% 5.260.000.000
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Penunjang Penunjang
Pemerintahan Daerah Urusan Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah Daerah
Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah Laporan 5600 5.000.000 Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah  Laporan 5600 5.000.000 Dinkes
SuratMenyurat Kepulaua | Penyediaan Jasa Laporan SuratMenyurat KepulauanAru | Penyediaan Jasa | Laporan
nAru, Surat Menyurat , Semua | Surat Menyurat
Semua Kecamatan,S
Kecamata emua
n,Semua Kel/Desa
Kel/Desa
Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah Laporan | 12 Laporan Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah  Laporan 12 Dinkes
Komunikasi Sumber | Kepulaua | Penyediaan Jasa 250.000.000 Komunikasi KepulauanAru | Penyediaan Jasa | Laporan | 250.000.000
Daya Air dan Listrik nAru, Komunikasi, Sumber Daya Air |, Semua | Komunikasi,
Semua Sumber Daya Air dan Listrik Kecamatan,S | Sumber Daya Air
Kecamata | dan Listrik yang emua dan Listrik yang
n,Semua
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Kel/Desa | Disediakan Kel/Desa Disediakan
Penyediaan Jasa Kab. Jumlah  Laporan{480 Laporan |5.000.000
Peralatan dan Kepulau |Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah  Laporan 480 5.000.000
Perlengkapan Kantor anAru, Peralatan dan Peralatan dan | KepulauanAru | Penyediaan Jasa | Laporan
Semua Perlengkapan Perlengkapan , Semua | Peralatan dan
Kecamat |Kantor yang Kantor Kecamatan,S | Perlengkapan
an,Sem |[Disediakan emua Kantor yang
ua Kel/Desa Disediakan
Kel/Des
a
Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah  Laporan{480 Laporan
Pelayanan Umum | Kepulau |Penyediaan Jasa 5.000.000.000 | Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah  Laporan 480 Dinkes
Kantor anAru, Pelayanan Umum Pelayanan Umum | KepulauanAru | Penyediaan Jasa | Laporan | 5.000.000.000
Semua Kantor yang Kantor Semua | Pelayanan Umum
Kecamat |[Disediakan Kecamatan,S | Kantor yang
an,Sem emua Disediakan
ua Kel/Desa
Kel/Des
a
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Pemeliharaan Barang Tersedianya 100% 425.000.000 Pemeliharaan Tersedianya 100%
Milik Daerah Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan 425.000.000
Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Barang Milik
Pemerintahan Daerah Daerah Penunjang Daerah
Penunjang Urusan Penunjang
Urusan Pemerintahan Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah 6 Unit Penyediaan Jasa | Kab. Jumlah Kendaraan 6 Unit Dinkes
Pemeliharaan Biaya | Kepulaua | Kendaraan 10.000.000 Pemeliharaan KepulauanAru | Perorangan Dinas 10.000.000
Pemeliharaan dan | nAru, Perorangan Biaya , Semua | atau Kendaraan
Pajak Kendaraan | Semua Dinas atau Pemeliharaan dan | Kecamatan,S | Dinas Jabatan
Perorangan Dinas atau | Kecamata | Kendaraan Dinas Pajak Kendaraan | emua yang Dipelihara
Kendaraan Dinas | n,Semua Jabatan yang Perorangan Dinas | Kel/Desa dan dibayarkan
Jabatan Kel/Desa | Dipelihara  dan atau  Kendaraan Pajaknya
dibayarkan Dinas Jabatan
Pajaknya
Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 2 Unit Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 2 Unit Dinkes
Peralatan dan Mesin | Kepulaua | dan Mesin 5.000.000 Peralatan dan | KepulauanAru | dan Mesin Lainnya 5.000.000
Lainnya nAru, Lainnya yang Mesin Lainnya , Semua | yang Dipelihara
Semua Dipelihara Kecamatan,S
Kecamata emua
n,Semua
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kel/Desa Kel/Desa
Pemeliharaan/Rehabilit | Kab. Jumlah  Gedung 2 Unit 10.000.000 Pemeliharaan/Reh | Kab. Jumlah  Gedung 2 Unit 10.000.000 Dinkes
asi Gedung Kantor dan | Kepulaua | Kantor dan abilitasi  Gedung | KepulauanAru | Kantor dan
Bangunan Lainnya nAru, Bangunan Kantor dan |, Semua | Bangunan Lainnya
Semua Lainnya yang Bangunan Lainnya | Kecamatan,S | yang
Kecamata | Dipelihara/Direha emua Dipelihara/Direhab
n,Semua bilitasi Kel/Desa ilitasi
Kel/Desa Kelurahan
Kelurahan
Pemeliharaan/Rehabil Kab. Jumlah Sarana dan|6 Unit 200.000.000
itasi Sarana dan | Kepulau |Prasarana Gedung Pemeliharaan/Reh | Kab. Jumlah Sarana 6 Unit 200.000.000 Dinkes
Prasarana Gedung anAru, Kantor atau abilitasi Sarana | KepulauanAru | dan Prasarana
Kantor atau Bangunan | Semua Bangunan Lainnya dan Prasarana Semua | Gedung Kantor
Lainnya Kecamat |yang Gedung Kantor | Kecamatan,S | atau Bangunan
an,Sem |Dipelihara/Direhabi atau Bangunan | emua Lainnya yang
ua litasi Lainnya Kel/Desa Dipelihara/Direhab
Kel/Des Kelurahan ilitasi
a
Kelurah
an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif |\ Program / K.eglatan Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dinkes
Pemeliharaan/Rehabilit | Kab. Jumlah Sarana 2 Unit 200.000.000 Pemeliharaan/Reh | Kab. Jumlah Sarana 2 Unit 200.000.000
asi Sarana dan Kepulaua | dan Prasarana abilitasi Sarana KepulauanAru | dan Prasarana
Prasarana Pendukung nAru, Pendukung dan Prasarana , Semua Pendukung
Gedung Kantor atau Semua Gedung Kantor Pendukung Kecamatan,S | Gedung Kantor
Bangunan Lainnya Kecamata | atau Bangunan Gedung Kantor emua atau Bangunan
n,Semua Lainnya yang atau Bangunan Kel/Desa Lainnya yang
Kel/Desa Dipelihara/Direha Lainnya Kelurahan Dipelihara/Direhab
Kelurahan | bilitasi ilitasi
2 PROGRAM Meningkatnya 100% 77.995.616.52 | PROGRAM Meningkatnya 100%
PEMENUHAN UPAYA Kualitas 9 PEMENUHAN Kualitas 77.995.616.52
KESEHATAN Pemenuhan UPAYA Pemenuhan 9
PERORANGAN DAN Upaya KESEHATAN Upaya Kesehatan
UPAYA KESEHATAN Kesehatan PERORANGAN Perorangan dan
MASYARAKAT Perorangan dan DAN UPAYA Upaya Kesehatan
Upaya KESEHATAN Masyarakat
Kesehatan MASYARAKAT
Masyarakat
Penyediaan Fasilitas Tersedianya 100% 36.037.075.52 | Penyediaan Tersedianya 100%
Pelayanan Kesehatan Fasilitas 9 Fasilitas Fasilitas 36.037.075.52
untuk UKM dan UKP Pelayanan Pelayanan Pelayanan 9
Kewenangan Daerah Kesehatan Kesehatan untuk Kesehatan untuk
Kabupaten/Kota untuk UKM dan UKM dan UKP UKM dan UKP
UKP Kewenangan Kewenangan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kewenangan Daerah Daerah
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Pembangunan Rumah | Kab. Jumlah Rumah|1 Unit ] )
Sakit beserta Sarana | Kepulau |Sakit Baru yang 200.000.000 Pembangunan Kab. Jumlah  Rumah 1 Unit Dinkes
dan Prasarana | anAru, Memenuhi  Rasio Rumah Sakit | KepulauanAru | Sakit Baru yang 200.000.000
Pendukungnya Semua Tempat Tidur beserta Sarana |, Semua | Memenuhi Rasio
Kecamat |Terhadap Jumlah dan Prasarana | Kecamatan,S | Tempat Tidur
an,Sem |Penduduk Minimal Pendukungnya emua Terhadap Jumlah
ua 1:1000 Kel/Desa Penduduk Minimal
Kel/Des Kelurahan 1:1000
a
Kelurah
an
Pembangunan Kab. Jumlah Pusat|2 Unit 1.100.000.000
Puskesmas Kepulau |Kesehatan Pembangunan Kab. Jumlah Pusat 2 Unit 1.100.000.000 | Dinkes
anAru, Masyarakat Puskesmas KepulauanAru | Kesehatan
Semua (Puskesmas)yang , Semua | Masyarakat
Kecamat |Dibangun Kecamatan,S | (Puskesmas)yang
an,Sem emua Dibangun
ua Kel/Desa
Kel/Des Kelurahan
a
Kelurah
an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting

Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000

Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Pembangunan Kab. Jumlah Fasilitas|7 Unit N _ .
Fasilitas Kesehatan | Kepulau |Kesehatan Lainnya 2.000.000,.000 | Pembangunan Kab. Jumlah  Fasilitas 7 Unit Dinkes
Lainnya anAru, yang Dibangun Fasilitas KepulauanAru | Kesehatan 2.000.000,.000

Semua Kesehatan Lainnya | , Semua | Lainnya yang

Kecamat Kecamatan,S | Dibangun

an,Sem emua

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
Pembangunan Rumah | Kab. Jumlah Rumah|5 Unit 1.000.000.000
Dinas Tenaga Kepulau |Dinas Tenaga Pembangunan Kab. Jumlah Rumah 5 Unit 1.000.000.000 | Dinkes
Kesehatan anAru, Kesehatan  yang Rumah Dinas | KepulauanAru | Dinas Tenaga

Semua Dibangun Tenaga Kesehatan |, Semua | Kesehatan yang

Kecamat Kecamatan,S | Dibangun

an,Sem emua

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
Pengembangan Kab. Jumlah Puskesmas|5 Unit _ .
Puskesmas Kepulau |yang Ditingkatkan 5.000.000.000 | Pengembangan Kab. Jumlah 5 Unit Dinkes

anAru, Sarana, Prasarana, Puskesmas KepulauanAru | Puskesmas yang 5.000.000.000

Semua Alat Kesehatan dan , Semua | Ditingkatkan

Kecamat |SDM agar Sesuai Kecamatan,S | Sarana,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
an,Sem |Standar Semua Prasarana, Alat
ua Kel/Desa Kesehatan dan
Kel/Des Kelurahan SDM agar Sesuai
a Standar
Kelurah
an
Pengembangan Kab. Jumlah Fasilitas 7 Unit 1.000.000.000
Fasilitas Kesehatan Kepulau |Kesehatan Lainnya Pengembangan Kab. Jumlah  Fasilitas 7 Unit 1.000.000.000 | Dinkes
Lainnya anAru, yang Ditingkatkan Fasilitas KepulauanAru | Kesehatan
Semua Sarana, Prasarana, Kesehatan Lainnya | , Semua | Lainnya yang
Kecamat |Alat Kesehatan dan Kecamatan,S | Ditingkatkan
an,Sem |SDM agar Sesuai emua Sarana,
ua Standar Kel/Desa Prasarana,  Alat
Kel/Des Kelurahan Kesehatan  dan
a .
SDM agar Sesuai
Kelurah Standar
an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Rehabilitasi dan Kab. Jumlah Sarana, 1 Unit 3.000.000.000
Pemeliharaan Rumah Kepulau |Prasarana dan Alat Rehabilitasi dan | Kab. Jumlah  Sarana, 1 Unit 3.000.000.000 | Dinkes
Sakit anAru, Kesehatan  yang Pemeliharaan KepulauanAru | Prasarana dan Alat
Semua Telah Dilakukan Rumah Sakit , Semua | Kesehatan yang
Kecamat |Program Kecamatan,S | Telah  Dilakukan
an,Sem [Rehabilitasi dan emua Program
ua Pemeliharaan Oleh Kel/Desa Rehabilitasi ~ dan
Kel/Des |Rumah Sakit Kelurahan Pemeliharaan
2 Oleh Rumah Sakit
Kelurah
an
Rehabilitasi dan Kab. Jumlah Sarana,|3 Unit 4.000.000.000
Pemeliharaan Kepulau |Prasarana dan Alat Rehabilitasi dan | Kab. Jumlah  Sarana, 3 Unit 4.000.000.000 | Dinkes
Puskesmas anAru, Kesehatan  yang Pemeliharaan KepulauanAru | Prasarana dan Alat
Semua Telah Dilakukan Puskesmas , Semua | Kesehatan yang
Kecamat |Rehabilitasi dan Kecamatan,S | Telah Dilakukan
an,Sem |Pemeliharaan Oleh emua Rehabilitasi  dan
ua Puskesmas Kel/Desa Pemeliharaan
geI/Des Kelurahan Oleh Puskesmas
Kelurah
an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting

Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000

Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Rehabilitasi dan Kab. Jumlah Sarana ,|7 Unit o _ .
Pemeliharaan Kepulau |Prasarana dan Alat 3.157.075.529 | Rehabilitasi  dan | Kab. Jumlah Sarana , 7 Unit Dinkes
Fasilitas Kesehatan | anAru, Kesehatan  yang Pemeliharaan KepulauanAru | Prasarana dan Alat 3.157.075.529
Lainnya Semua Telah Dilakukan Fasilitas , Semua | Kesehatan yang

Kecamat |Rehabilitasi dan Kesehatan Lainnya | Kecamatan,S | Telah  Dilakukan
an,Sem [Pemeliharaan oleh emua Rehabilitasi  dan
ua Fasilitas . Kel/Desa Pemeliharaan oleh
Kel/Des |Kesehatan Lainnya Kelurahan Fasilitas
a
Kesehatan
Kelurah Lainnya
an
Rehabilitasi dan Kab. Jumlah Sarana dan|2 Unit 60.000.000
Pemeliharaan Rumah Kepulau |Prasarana Rumah Rehabilitasi dan | Kab. Jumlah Sarana 2 Unit 60.000.000 Dinkes
Dinas Tenaga | anAru, Dinas Tenaga Pemeliharaan KepulauanAru | dan Prasarana
Kesehatan Semua Kesehatan  yang Rumah Dinas | , Semua | Rumah Dinas
Kecamat |Telah Dilakukan Tenaga Kesehatan | Kecamatan,S | Tenaga Kesehatan
an,Sem |Rehabilitasi  dan emua yang Telah
ua Pemeliharaan Kel/Desa Dilakukan
Kel/Des Kelurahan Rehabilitasi  dan
a ;
Kelurah Pemeliharaan
an
Pengadaan Alat | Kab. Jumlah Alat| 100 Unit 5.000.000.000
Kesehatan/Alat Kepulau Kesehatan/Alat Pengadaan Alat | Kab. Jumlah Alat 100 Unit 5.000.000.000 Dinkes
Penunjang Medik | anAru, Penunjang Medik Kesehatan/Alat KepulauanAru | Kesehatan/Alat
Fasilitas Pelayanan | Semua Fasilitas Pelayanan Penunjang Medik |, Semua | Penunjang Medik
Kesehatan Kecamat |Kesehatan yang Fasilitas Kecamatan,S | Fasilitas
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
an,Sem |Disediakan Pelayanan emua Pelayanan
ua Kesehatan Kel/Desa Kesehatan yang
Kel/Des Kelurahan Disediakan
a
Kelurah
an
Pengadaan dan Kab. 100 Unit
Pemeliharaan Alat Kepulau |Jumlah 4.290.000.000 Pengadaan  dan | Kab. Jumlah 100 Unit Dinkes
Kalibrasi Medik | anAru, Penyediaan dan Pemeliharaan Alat | KepulauanAru | Penyediaan dan 4.290.000.000
Fasilitas  Pelayanan Semua Pemeliharaan Alat Kalibrasi Medik |, Semua | Pemeliharaan Alat
Kesehatan Kecamat |Uji dan Fasilitas Kecamatan,S | Uji dan
an,Sem o _ Pelayanan emua
ua Kalibrasi Pada Unit Kesehatan Kel/Desa Kalibrasi Pada Unit
Kel/Des |Pemeliharaan Kelurahan Pemeliharaan
a Fasilitas Fasilitas
Kelurah |Kesehatan
an Regional/Regional Kesehatan
Maintainance Regional/Regional
Center Maintainance
Center
Dinkes
Pemeliharaan Rutin Kab. Jumlah Alat 100 Unit 200.000.000 Pemeliharaan Kab. Jumlah Alat 100 Unit 200.000.000
dan Berkala Alat Kepulaua | Kesehatan/AlatP Rutin dan Berkala | KepulauanAru | Kesehatan/AlatPe
Kesehatan/Alat nAru, enunjang Medik Alat , Semua | nunjang Medik
Penunjang Medik Semua Fasilitas Layanan Kesehatan/Alat Kecamatan,S | Fasilitas Layanan
Fasilitas Pelayanan Kecamata | Kesehatan yang Penunjang Medik emua Kesehatan yang
Kesehatan n,Semua Terpelihara Fasilitas Kel/Desa Terpelihara Sesuai
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi ., Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kel/Desa | Sesuai Standar Pelayanan Kelurahan Standar
Kelurahan Kesehatan
Dinkes
Pengadaan Obat, Kab. Jumlah Obat, 30 Paket 6.000.000.000 | Pengadaan Obat, Kab. Jumlah Obat, 30 Paket 6.000.000.000
Bahan Habis Pakai, Kepulaua | Bahan Habis Bahan Habis KepulauanAru | Bahan Habis
Bahan Medis Habis nAru, Pakai, Bahan Pakai, Bahan , Semua Pakai, Bahan
Pakai,, Vaksin, Semua Medis Habis Medis Habis Kecamatan,S | Medis Habis
Makanan dan Minuman | Kecamata | Pakai, Vaksin, Pakai,, Vaksin, emua Pakai, Vaksin,
di Fasilitas Kesehatan n,Semua Makanan dan Makanan dan Kel/Desa Makanan dan
Kel/Desa Minuman di Minuman di Kelurahan Minuman di
Kelurahan | Fasilitas Fasilitas Fasilitas
Kesehatan yang Kesehatan Kesehatan yang
disediakan disediakan
Dinkes
Pengelolaan Pelayanan | Kab. Jumlah Keluarga | 24312 10.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah Keluarga 24312 10.000.000
Kesehatan Dasar Kepulaua | yang Sudah Keluarga Pelayanan KepulauanAru | yang Sudah Keluarga
Melalui Pendekatan nAru, Dikunjungi dan Kesehatan Dasar , Semua Dikunjungi dan
Keluarga Semua Diintervensi Melalui Kecamatan,S | Diintervensi
Kecamata | Masalah Pendekatan emua Masalah
n,Semua Kesehatannya Keluarga Kel/Desa Kesehatannya
Kel/Desa | oleh Tenaga oleh Tenaga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kelurahan | Kesehatan Kelurahan Kesehatan
Puskesmas Puskesmas
Dinkes
Pengembangan Kab. Jumlah 30 Layanan | 10.000.000 Pengembangan Kab. Jumlah Pelayanan | 30 10.000.000
Pendekatan Pelayanan | Kepulaua | Pelayanan Pendekatan KepulauanAru | Kesehatan Di Layanan
Kesehatan di DTPK nAru, Kesehatan Di Pelayanan , Semua DTPK (Pelayanan
(Pelayanan Kesehatan | Semua DTPK Kesehatan di Kecamatan,S | Kesehatan
Bergerak, Gugus Kecamata | (Pelayanan DTPK (Pelayanan | emua Bergerak, Gugus
Pulau, Pelayanan n,Semua Kesehatan Kesehatan Kel/Desa Pulau, Pelayanan
Kesehatan Berbasis Kel/Desa | Bergerak, Gugus Bergerak, Gugus Kelurahan Kesehatan
Telemedicine) Kelurahan | Pulau, Pelayanan Pulau, Pelayanan Berbasis
Kesehatan Kesehatan Telemedicine)
Berbasis Berbasis yang Dilakukan
Telemedicine) Telemedicine) Pengembangan
yang Dilakukan
Pengembangan
Dinkes
Distribusi Alat Kab. Jumlah distribusi | 50 Paket 10.000.000 Distribusi Alat Kab. Jumlah distribusi 50 Paket 10.000.000
Kesehatan, Obat, Kepulaua | Alat Kesehatan, Kesehatan, Obat, KepulauanAru | Alat Kesehatan,
Bahan Habis Pakai, nAru, Obat, Bahan Bahan Habis , Semua Obat, Bahan
Bahan Medis Habis Semua Habis Pakai, Pakai, Bahan Kecamatan,S | Habis Pakai,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No . Cata.tan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Pakai, Vaksin, Kecamata | Bahan Medis Medis Habis emua Bahan Medis
Makanan dan Minuman | n,Semua Habis Pakai, Pakai, Vaksin, Kel/Desa Habis Pakai,
ke Fasilitas Kesehatan Kel/Desa Vaksin, Makanan dan Kelurahan Vaksin,
Kelurahan Minuman ke
Makanan ke Fasilitas Makanan ke
Fasilitas Kesehatan Fasilitas
Kesehatan Kesehatan
Penyediaan Layanan Tersedianya 100% 41.900.541.00 | Penyediaan Tersedianya 100% 41.900.541.00
Kesehatan untuk UKM Penyediaan 0 Layanan Penyediaan 0
dan UKP Rujukan Layanan Kesehatan untuk Layanan
Tingkat Daerah Kesehatan UKM dan UKP Kesehatan untuk
Kabupaten/Kota untuk UKM dan Rujukan Tingkat UKM dan UKP
UKP Rujukan Daerah Rujukan Tingkat
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Pengelolaan Kab. Jumlah Ibu Hamil|2525 Orang
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |yang Mendapatkan 5.009.000.000 | Pengelolaan Kab. Jumlah Ibu Hamil [ 2525 Dinkes
Ibu Hamil anAru, Pelayanan Pelayanan KepulauanAru | yang Orang 5.009.000.000
Semua Kesehatan Sesuai Kesehatan Ibu , Semua Mendapatkan
Kecamat |Standar Hamil Kecamatan,S | Pelayanan
an,Sem emua Kesehatan Sesuai
ua Kel/Desa Standar
zeI/Des Kelurahan
Kelurah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Ibu|2279 Orang .
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |Bersalin yang 2.009.000.000 | Pengelolaan Kab. Jumlah lbu 2279 Dinkes
Ibu Bersalin anAru, Mendapatkan Pelayanan KepulauanAru | Bersalin yang Orang 2.009.000.000
Semua Pelayanan Kesehatan lbu |, Semua | Mendapatkan
Kecamat [Kesehatan Sesuai Bersalin Kecamatan,S | Pelayanan
an,Sem |Standar emua Kesehatan Sesuai
ua Kel/Desa Standar
Kel/Des Kelurahan
a
Kelurah
an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengelolaan Kab. Jumlah Bayi Baru| 2120 Orang {3.009.000.000
Pe]ayanan Kesehatan Kepu|au Lahir yang Pengelolaan Kab. Jumlah Bayl Baru 2120 3.009.000.000 Dinkes
Bayi Baru Lahir anAru, Mendapatkan Pelayanan KepulauanAru | Lahir yang Orang
Semua Pelayanan Kesehatan Bayi , Semua Mendapatkan
Kecamat [Kesehatan Sesuai Baru Lahir Kecamatan,S | Pelayanan
an,Sem |Standar emua Kesehatan Sesuai
ua Kel/Desa Standar
Kel/Des Kelurahan
a
Kelurah
an
Kab. 9848 Orang |(3.009.000.000
Pengelolaan Pelayanan Kepulau |Jumlah Balita yang Pengelolaan Kab. Jumlah Balita 9848 3.009.000.000 | Dinkes
. anAru, Pelayanan KepulauanAru | yang Orang
Kesehatan Balita Semua |Mendapatkan , Semua
Kecamat |Pelayanan Kesehatan Balita Kecamatan,S | Mendapatkan
an,Sem emua Pelayanan
ua Kesehatan Sesuai Kel/Desa
geI/Des Standar Kelurahan Kesehatan Sesuai
Kelurah Standar
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Anak Usia[9485 Orang |1.009.000.000
Pelayanan Kesehatan Kepulau Pendidikan Dasar Pengelolaan Kab. Jumlah Anak Usia 9485 1.009.000.000 Dinkes
pada Usia Pendidikan | anAru, yang Mendapatkan Pelayanan KepulauanAru | Pendidikan Dasar | Orang
Dasar Semua Pelayanan Kesehatan pada , Semua yang
Kecamat |Kesehatan Sesuai Usia Pendidikan Kecamatan,S | Mendapatkan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
an,Sem |Standar Dasar emua Pelayanan
ua Kel/Desa Kesehatan Sesuai
Kel/Des Kelurahan Standar
a
Kelurah
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Penduduk|74435 Orang |3.009.000.000
Pelayanan Kesehatan Kepulau |Usia Produktif yang Pengelolaan Kab. Jumlah Penduduk | 74435 3.009.000.000 | Dinkes
pada Usia Produktif anAru, Mendapatkan Pelayanan KepulauanAru | Usia Produktif Orang
Semua Pelayanan Kesehatan pada , Semua yang
Kecamat [Kesehatan Sesuai Usia Produktif Kecamatan,S | Mendapatkan
an,Sem |Standar emua Pelayanan
ua Kel/Desa Kesehatan Sesuai
Kel/Des Kelurahan Standar
a
Kelurah
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Penduduk|3784 Orang .
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |Usia Lanjut yang 3.009.000.000 | Pengelolaan Kab. Jumlah Penduduk 3784 Dinkes
pada Usia Lanjut anAru, Mendapatkan Pelayanan KepulauanAru | Usia Lanjut yang Orang 3.009.000.000
Semua Pelayanan Kesehatan pada | , Semua Mendapatkan
Kecamat |Kesehatan Sesuai Usia Lanjut Kecamatan,S | Pelayanan
an,Sem |Standar emua Kesehatan Sesuai
ua Kel/Desa Standar
Kel/Des Kelurahan
a
Kelurah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Penderita|21358 Orang (2.509.000.000
Pelayanan Kesehatan Kepulau |Hipertensi yang Pengelolaan Kab. Jumlah Penderita 21358 2.509.000.000 | Dinkes
Penderita Hipertensi anAru, Mendapatkan Pelayanan KepulauanAru | Hipertensi  yang Orang
Semua Pelayanan Kesehatan , Semua | Mendapatkan
Kecamat [Kesehatan Sesuai Penderita Kecamatan,S | Pelayanan
an,Sem |Standar Hipertensi emua Kesehatan Sesuai
ua Kel/Desa Standar
Kel/Des Kelurahan
a
Kelurah
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Penderita| 595 Orang n ) .
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |Diabetes Melitus 2.009.000.000 | Pengelolaan Kab. Jumlah Penderita | 595 Orang Dinkes
Penderita  Diabetes | anAru, yang Mendapatkan Pelayanan KepulauanAru | Diabetes Melitus n 2.009.000.000
Melitus Semua Pelayanan Kesehatan , Semua | yang
Kecamat |Kesehatan Sesuai Penderita Diabetes | Kecamatan,S | Mendapatkan
an,Sem |Standar Melitus emua Pelayanan
ua Kel/Desa Kesehatan Sesuai
Kel/Des Kelurahan Standar
a
Kelurah
an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting

Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000

Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengelolaan Kab. Jumlah Orang yang|74 Orang n .
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |Mendapatkan 1.009.000.000 | Pengelolaan Kab. Jumlah Orang | 74 Orang Dinkes
Orang dengan | anAru, Pelayanan Pelayanan KepulauanAru | yang n 1.009.000.000
Gangguan Jiwa Berat Semua Kesehatan Orang Kesehatan Orang |, Semua | Mendapatkan

Kecamat |dengan Gangguan dengan Gangguan | Kecamatan,S | Pelayanan

an,Sem |Jiwa Berat Sesuai Jiwa Berat emua Kesehatan Orang

ua Standar Kel/Desa dengan Gangguan

Kel/Des Kelurahan Jiwa Berat Sesuai

a

Kelurah Standar

an
Pengelolaan Kab. Jumlah Orang|3022 Orang .
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |Terduga Menderita|n 2.018.000.000 | Pengelolaan Kab. Jumlah Orang 3022 Dinkes
Orang Terduga | anAru, Tuberkulosis yang Pelayanan KepulauanAru | Terduga Menderita | Orangn | 2.018.000.000
Tuberkulosis Semua Mendapatkan Kesehatan Orang , Semua Tuberkulosis yang

Kecamat |Pelayanan Sesuai Terduga Kecamatan,S | Mendapatkan

an,Sem |Standar Tuberkulosis emua Pelayanan Sesuai

ua Kel/Desa Standar

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
Pengelolaan Kab. Jumlah Orang|3303 Orang .
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |Terduga Menderita|n 2.018.000.000 | Pengelolaan Kab. Jumlah Orang 3303 Dinkes
Orang dengan Risiko | anAru, HIV yang Pelayanan KepulauanAru | Terduga Menderita | Orangn | 2.018.000.000
Terinfeksi HIV Semua Mendapatkan Kesehatan Orang , Semua HIV yang

Kecamat |Pelayanan Sesuai dengan Risiko Kecamatan,S | Mendapatkan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
an,Sem |Standar Terinfeksi HIV emua Pelayanan Sesuai
ua Kel/Desa Standar
Kel/Des Kelurahan
a
Kelurah
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen(1 Dokumen |20.000.000 .
Pelayanan Kesehatan Kepulau |Hasil Pengelolaan Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 20.000.000 Dinkes
bagi Penduduk pada anAru, Pelayanan Pelayanan KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen
Kondisi Kejadian Luar | Semua Kesehatan bagi Kesehatan bagi , Semua Pelayanan
Biasa (KLB) Kecamat |Penduduk pada Penduduk pada Kecamatan,S | Kesehatan bagi
an,Sem |Kondisi ~ Kejadian Kondisi Kejadian emua Penduduk pada
ua Luar Biasa (KLB) Luar Biasa (KLB) | Kel/Desa Kondisi Kejadian
Kel/Des |Sesuai Standar Kelurahan Luar Biasa (KLB)
a Sesuai Standar
Kelurah
an
Pengelolaan Kab. 1 Dokumen {20.000.000
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |Jumlah Dokumen Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 20.000.000 Dinkes
bagi Penduduk | anAru, Hasil Pengelolaan Pelayanan KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen
Terdampak Krisis | Semua Pelayanan Kesehatan bagi , Semua Pelayanan
Kesehatan Akibat | Kecamat ) Penduduk Kecamatan,S
Bencana  dan/atau | an,Sem Eesehatakn bagi Terdampak Krisis | emua Kesehatan bagi
Berpotensi Bencana ua Tg&i‘ﬁ“ak Krisis Kesehatan Akibat | Kel/Desa Penduduk
geVDeS KesehaFt)an Akibat Bencana dan/atau | Kelurahan Terdampak Krisis
Kelurah |Bencana dan/atau Berpotensi Kesehatan Akibat
Berpotensi Bencana dan/atau
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
an Bencana  Sesuai Bencana Berpotensi
Standar Bencana Sesuai
Standar

Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen|1 Dokumen |3.018.000.000
Pelayanan Kesehatan Kepulau Hasil Pengelolaan Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 3.018.000.000 Dinkes
Gizi Masyarakat anAru, Pelayanan Pelayanan KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen

Semua Kesehatan Gizi Kesehatan Gizi , Semua Pelayanan

Kecamat |Masyarakat Masyarakat Kecamatan,S | Kesehatan Gizi

an,Sem emua Masyarakat

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
Pengelolaan Kab. Jumlah  Dokumen|1 Dokumen (10.000.000 .
Pe|ayanan Kesehatan Kepu|au Hasil Penge|o|aan Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 10.000.000 Dinkes
Kerja dan Olahraga anAru, Pelayanan Pelayanan KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen

Semua Kesehatan Kerja Kesehatan Kerja , Semua Pelayanan

Kecamat |dan Olahraga dan Olahraga Kecamatan,S | Kesehatan Kerja

an,Sem emua dan Olahraga

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting

Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000

Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen(1 Dokumen |20.000.000 .
Pelayanan Kesehatan Kepulau Hasil Pengelolaan Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 20.000.000 Dinkes
Lingkungan anAru, Pelayanan Pelayanan KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen

Semua Kesehatan Kesehatan , Semua Pelayanan

Kecamat |Lingkungan Lingkungan Kecamatan,S | Kesehatan

an,Sem emua Lingkungan

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen(1 Dokumen |20.000.000
Pelayanan  Promosi Kepulau |Hasil Pengelolaan Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 20.000.000 Dinkes
Kesehatan anAru, Pelayanan Promosi Pelayanan KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen

Semua Kesehatan Promosi , Semua Pelayanan

Kecamat Kesehatan Kecamatan,S | Promosi

an,Sem emua Kesehatan

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
Pengelolaan Kab. Jumlah  Dokumen|1 Dokumen {20.000.000 .
Pelayanan Kesehatan Kepulau Hasil Pengelolaan Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 20.000.000 Dinkes
Tradisional Akupuntur | anAru, Pelayanan Pelayanan KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen
Asuhan Mandiri dan Semua Kesehatan Kesehatan , Semua Pelayanan
Tradisional Lainnya Kecamat |Tradisional, Tradisional Kecamatan,S | Kesehatan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
an,Sem |Akupuntur, Asuhan Akupuntur Asuhan | emua Tradisional,
ua Mangii.ri . dan Mandiri dan Kel/Desa Akupuntur,
Kel/Des |Tradisional Lainnya Tradisional Kelurahan Asuhan Mandiri
a Lainnya dan Tradisional
Kelurah Lainnya
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen(1 Dokumen |20.000.000 .
Surveilans Kesehatan Kepulau |Hasil Pengelolaan Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 20.000.000 Dinkes
anAru, Surveilans Surveilans KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen
Semua Kesehatan Kesehatan , Semua | Surveilans
Kecamat Kecamatan,S | Kesehatan
an,Sem emua
ua Kel/Desa
Kel/Des Kelurahan
a
Kelurah
an
Pengelolaan Kab. Jumlah Orang|30 Orang .
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |dengan Masalah 20.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah Orang | 30 Orang Dinkes
Orang dengan anAru, Kejiwaan Pelayanan KepulauanAru | dengan Masalah 20.000.000
Masalah Kesehatan | Semua (ODMK)yang Kesehatan Orang |, Semua | Kejiwaan
Jiwa (ODMK) Kecamat |Mendapatkan dengan Masalah | Kecamatan,S | (ODMK)yang
an,Sem |Pelayanan Kesehatan  Jiwa | emua Mendapatkan
ua Kesehatan (ODMK) Kel/Desa Pelayanan
Kel/Des Kelurahan Kesehatan
a
Kelurah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
an
Pengelolaan Kab. Jumlah 0 Orang .
Pelayanan Kesehatan | Kepulau |Penyalahguna 20.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah 0 Orang Dinkes
Jiwa dan NAPZA anAru, NAPZA yang Pelayanan KepulauanAru | Penyalahguna 20.000.000
Semua Mendapatkan Kesehatan  Jiwa |, Semua | NAPZA yang
Kecamat |Pelayanan dan NAPZA Kecamatan,S | Mendapatkan
an,Sem |Kesehatan emua Pelayanan
ua Kel/Desa Kesehatan
Kel/Des Kelurahan
a
Kelurah
an
Pengelolaan Upaya | Kab. Jumlah Dokumen|1 Dokumen [20.000.000
Pengurangan Risiko Kepulau Hasil Pengelolaan Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 20.000.000 Dinkes
Krisis Kesehatan dan anAru, Upaya Upaya KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen
Pasca Krisis Semua Pengurangan Pengurangan , Semua | Upaya
Kesehatan Kecamat |Risiko Krisis Risiko Krisis | Kecamatan,S | Pengurangan
an,Sem |Kesehatan dan Kesehatan dan | emua Risiko Krisis
ua Pasca Krisis Pasca Krisis | Kel/Desa Kesehatan dan
Kel/Des |Kesehatan Kesehatan Kelurahan Pasca Krisis
a
Kelurah Kesehatan
an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting

rogram / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000

Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pelayanan Kesehatan Kab. Jumlah Dokumen|1 Dokumen .
Penyakit Menular dan | Kepulau |Hasil Pelayanan 20.000.000 Pelayanan Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Tidak Menular anAru, Kesehatan Kesehatan KepulauanAru | Hasil Pelayanan [ Dokumen | 20.000.000

Semua Penyakit Menular Penyakit Menular |, Semua | Kesehatan

Kecamat |[dan Tidak Menular dan Tidak Menular | Kecamatan,S | Penyakit Menular

an,Sem emua dan Tidak Menular

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
Pengelolaan Jaminan Kab. Jumlah Dokumen|1 Dokumen .
Kesehatan Kepulau |Hasil Pengelolaan 5.000.000.000 | Pengelolaan Kab. Jumlah  Dokumen 1 Dinkes
Masyarakat anAru, Jaminan Jaminan KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen | 5.000.000.000

Semua Kesehatan Kesehatan , Semua | Jaminan

Kecamat |Masyarakat Masyarakat Kecamatan,S | Kesehatan

an,Sem emua Masyarakat

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Deteksi Dini Kab. Jumlah Orang yang|0 Orang
Penyalahgunaan Kepulau |Menerima Layanan 20.000.000 Deteksi Dini | Kab. Jumlah Orang | 0 Orang Dinkes
NAPZA di Fasyankes | anAru, Deteksi Dini Penyalahgunaan KepulauanAru | yang Menerima 20.000.000
dan Sekolah Semua Penyalahgunaan NAPZA di|, Semua | Layanan Deteksi
Kecamat |NAPZA di Fasilitas Fasyankes dan | Kecamatan,S | Dini
an,Sem |Pelayanan Sekolah emua Penyalahgunaan
ua Kesehatan Kel/Desa NAPZA di Fasilitas
Kel/Des |(Fasyankes) dan Kelurahan Pelayanan
a Sekolah Kesehatan
src]alurah (Fasyankes) dan
Sekolah
Pengambilan dan Kab. Jumlah Spesimen|0 Paket 20.000.000
Pengiriman Spesimen Kepulau Penyakit Potensial Pengambilan dan Kab. Jumlah Spesimen 0 Paket 20.000.000 Dinkes
Penyakit Potensial | anAru, Kejadian Luar Pengiriman KepulauanAru | Penyakit Potensial
KLB ke Laboratorium | Semua Biasa (KLB) ke Spesimen , Semua Kejadian Luar
Rujukan/Nasional Kecamat |Laboratorium Penyakit Potensial | Kecamatan,S | Biasa (KLB) ke
an,Sem  |Rujukan/Nasional KLB ke emua Laboratorium
ua yang Laboratorium Kel/Desa Rujukan/Nasional
Kel/Des |Didistribusikan Rujukan/Nasional | Kelurahan yang
a Didistribusikan
Kelurah
an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Penyelenggaraan Kab. Jumlah Dokumen|1 Dokumen
Kabupaten/Kota Kepulau |Hasil Penyelenggaraan Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Sehat anAru, Penyelenggaraan 10.000.000 Kabupaten/Kota KepulauanAru | Hasil Dokumen | 10.000.000
Semua Kabupaten/Kota Sehat , Semua Penyelenggaraan
Kecamat |Sehat Kecamatan,S | Kabupaten/Kota
an,Sem emua Sehat
ua Kel/Desa
geI/Des Kelurahan
Kelurah
an
Penyediaan Kab. Jumlah Fasilitas|30 Unit 20.000.000
Telemedicine di Kepulau |Pelayanan Penyediaan Kab. Jumlah Fasilitas 30 Unit 20.000.000 Dinkes
Fasilitas  Pelayanan | anAru, Kesehatan Telemedicine di KepulauanAru | Pelayanan
Kesehatan Semua (Fasyankes) yang Fasilitas , Semua Kesehatan
Kecamat |Melayani Pelayanan Kecamatan,S | (Fasyankes) yang
an,Sem |Konsultasi  Jarak Kesehatan emua Melayani
ua Jauh antar Kel/Desa Konsultasi Jarak
Kel/Des |Fasyankes Melalui Kelurahan Jauh antar
a Pelayanan :
Kelurah | Telemedicine untuk Easyankes Melalui
elayanan
an Mendapatkan Telemedicine
Akses Pelayanan
Kesehatan  yang untuk
Berkualitas Mendapatkan
Akses Pelayanan
Kesehatan yang
Berkualitas
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

Operasional Kab. Jumlah Dokumen|1 Dokumen 510.000.000
Pelayanan Rumah | Kepulau |Operasional Operasional Kab. Jumlah Dokumen | 1 510.000.000 Dinkes
Sakit anAru, Pelayanan Rumah Pelayanan Rumah | KepulauanAru | Operasional Dokumen

Semua Sakit Sakit , Semua Pelayanan Rumah

Kecamat Kecamatan,S | Sakit

an,Sem emua

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
Operasional Kab. Jumlah Dokumen|30 Dokumen |2.000.000.000
Pelayanan Kepulau |Operasional Operasional Kab. Jumlah Dokumen 30 2.000.000.000 | Dinkes
Puskesmas anAru, Pelayanan Pelayanan KepulauanAru | Operasional Dokumen

Semua Puskesmas Puskesmas , Semua Pelayanan

Kecamat Kecamatan,S | Puskesmas

an,Sem emua

ua Kel/Desa

Kel/Des Kelurahan

a

Kelurah

an
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Operasional Kab. Jumlah Dokumen|10 Dokumen |310.000.000
Pelayanan Fasilitas Kepulau |Operasional Operasional Kab. Jumlah Dokumen 10 310.000.000 Dinkes
Kesehatan Lainnya anAru, Pelayanan Fasilitas Pelayanan KepulauanAru | Operasional Dokumen
Semua Kesehatan Lainnya Fasilitas , Semua Pelayanan
Kecamat Kesehatan Kecamatan,S | Fasilitas
an,Sem Lainnya emua Kesehatan
ua Kel/Desa Lainnya
geI/Des Kelurahan
Kelurah
an
Pelaksanaan Akreditasi | Kab. Jumlah Fasilitas 0 Unit 20.000.000 Pelaksanaan Kab. Jumlah Fasilitas 0 Unit 20.000.000 Dinkes
Fasilitas Kesehatan di Kepulaua | Kesehatan yang Akreditasi Fasilitas | KepulauanAru | Kesehatan yang
Kabupaten/Kota nAru, Terakreditasi di Kesehatan di , Semua Terakreditasi di
Semua Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kecamatan,S | Kabupaten/Kota
Kecamata emua
n,Semua Kel/Desa
Kel/Desa Kelurahan
Kelurahan
Investigasi Awal Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 10.000.000 Investigasi Awal Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan | 10.000.000 Dinkes
Kejadian Tidak Kepulaua | Hasil Investigasi Kejadian Tidak KepulauanAru | Hasil Investigasi
Diharapkan (Kejadian nAru, Awal Kejadian Diharapkan , Semua Awal Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi | Semua Tidak Diharapkan (Kejadian lkutan Kecamatan,S | Tidak Diharapkan
dan Pemberian Obat Kecamata | (Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi emua (Kejadian lkutan
n,Semua Pasca Imunisasi dan Pemberian Kel/Desa Pasca Imunisasi
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Massal) Kel/Desa | dan Pemberian Obat Massal) Kelurahan dan Pemberian
Kelurahan | Obat Massal) Obat Massal)
Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen | 20.000.000 Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 1 20.000.000 Dinkes
Kewaspadaan Dini dan | Kepulaua | Hasil Kewaspadaan Dini | KepulauanAru | Hasil Pelaksanaan | Dokumen
Respon Wabah nAru, Pelaksanaan dan Respon , Semua Kewaspadaan Dini
Semua Kewaspadaan Wabah Kecamatan,S | dan Respon
Kecamata | Dini dan Respon emua Wabah
n,Semua Wabah Kel/Desa
Kel/Desa Kelurahan
Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No _ Cata.tan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan dan Kab. Jumlah Public 1 Unit 23.000.000 Penyediaan dan Kab. Jumlah Public 1 Unit 23.000.000 Dinkes
Pengelolaan Sistem Kepulaua | Safety Center Pengelolaan KepulauanAru | Safety Center
Penanganan Gawat nAru, (PSC 119) Sistem , Semua (PSC 119)

Darurat Terpadu Semua Tersediaan, Penanganan Kecamatan,S | Tersediaan,
(SPGDT) Kecamata | Terkelolaan dan Gawat Darurat emua Terkelolaan dan
n,Semua | Terintegrasi Terpadu (SPGDT) | Kel/Desa Terintegrasi
Kel/Desa Dengan Rumah Kelurahan Dengan Rumah
Kelurahan | Sakit Dalam Satu Sakit Dalam Satu
Sistem Sistem
Penanganan Penanganan
Gawat Darurat Gawat Darurat
Terpadu Terpadu (SPGDT)
(SPGDT)
Pengelolaan pelayanan | Kab. Jumlah orang 482 Orang | 47.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah orang 482 Orang | 47.000.000 Dinkes
orang dengan Kepulaua | dengan pelayanan KepulauanAru | dengan
Tuberkulosis nAru, Tuberkulosis 126able126gun , Semua Tuberkulosis yang
Semua yang orang dengan Kecamatan,S | mendapatkan
Kecamata | mendapatkan Tuberkulosis emua pelayanan
n,Semua pelayanan Kel/Desa 126able126gun
Kel/Desa 126able126gun Kelurahan sesuai standar
Kelurahan | sesuai standar
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Pengelolaan pelayanan | Kab. Jumlah orang 17 Orang 5.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah orang 17 Orang | 5.000.000 Dinkes
orang dengan HIV Kepulaua | dengan HIV pelayanan KepulauanAru | dengan HIV
(ODHIV) nAru, (ODHIV) yang 127able127gun , Semua (ODHIV) yang

Semua mendapatkan orang dengan HIV | Kecamatan,S | mendapatkan

Kecamata | pelayanan (ODHIV) emua pelayanan

n,Semua 127able127gun Kel/Desa 127able127gun

Kel/Desa sesuai standar Kelurahan sesuai standar

Kelurahan
Pengelolaan pelayanan | Kab. Jumlah orang 0 Orang 10.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah orang 0 Orang 10.000.000 Dinkes
Malaria Kepulaua | yang pelayanan KepulauanAru | yang

nAru, mendapatkan 127ablel127gun , Semua mendapatkan

Semua pelayanan Malaria Kecamatan,S | pelayanan

Kecamata | 127able127gun emua 127able127gun

n,Semua malaria Kel/Desa malaria

Kel/Desa Kelurahan

Kelurahan
Pengelolaan Kawasan Kab. Jumlah tatanan 1 Tatanan 10.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah tatanan 1 Tatanan | 10.000.000 Dinkes
tanpa rokok Kepulaua | Kawasan tanpa Kawasan tanpa KepulauanAru | Kawasan tanpa

nAru, rokok yang tidak rokok , Semua rokok yang tidak

Semua ditemukan Kecamatan,S | ditemukan aktifitas

Kecamata | aktifitas merokok emua merokok

n,Semua Kel/Desa

Kel/Desa
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan | Kab. Jumlah dokumen | 1 Dokumen | 10.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah dokumen 1 10.000.000 Dinkes
Kesehatan Reproduksi | Kepulaua | hasil pengelolaan Pelayanan KepulauanAru | hasil pengelolaan Dokumen
nAru, pelayanan Kesehatan , Semua pelayanan
Semua 128able128gun Reproduksi Kecamatan,S | 128able128gun
Kecamata | reproduksi emua reproduksi
n,Semua Kel/Desa
Kel/Desa Kelurahan
Kelurahan
Koordinasi dan Kab. Jumlah dokumen | 4 Dokumen | 10.000.000 Koordinasi dan Kab. Jumlah dokumen 4 10.000.000 Dinkes
Sinkronisasi Kepulaua | hasil Koordinasi Sinkronisasi KepulauanAru | hasil Koordinasi Dokumen
Penerapan SPM nAru, dan Sinkronisasi Penerapan SPM , Semua dan Sinkronisasi
Bidang Kesehatan Semua Penerapan SPM Bidang Kesehatan | Kecamatan,S | Penerapan SPM
Kabupaten/Kota Kecamata | Bidang Kabupaten/Kota emua Bidang Kesehatan
n,Semua Kesehatan Kel/Desa Kabupaten/Kota
Kel/Desa Kabupaten/Kota Kelurahan
Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Pengelolaan Upaya Kab. Jumlah dokumen | 1 Dokumen | 951.541.000 Pengelolaan Kab. Jumlah dokumen 1 951.541.000 Dinkes
Kesehatan |bu dan Kepulaua | hasil pengelolaan 129able KepulauanAru | hasil pengelolaan Dokumen
Anak nAru, Upaya 129able129gun , Semua Upaya

Semua 129able129gun Ibu dan Anak Kecamatan,S | 129able129gun

Kecamata | ibu dan anak emua ibu dan anak

n,Semua Kel/Desa

Kel/Desa Kelurahan

Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan | Kab. Jumlah dokumen | 1 Dokumen | 10.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah dokumen 1 10.000.000 Dinkes
Kelanjutusiaan Kepulaua | hasil pengelolaan Pelayanan KepulauanAru | hasil pengelolaan | Dokumen

nAru, pelayanan Kelanjutusiaan , Semua pelayanan

Semua Kecamatan,S

Kecamata | kelanjutusiaan emua kelanjutusiaan

n,Semua Kel/Desa

Kel/Desa Kelurahan

Kelurahan
Pengelolaan Layanan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen | 10.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 10.000.000 Dinkes
Imunisasi Kepulaua | Hasil Layanan Imunisasi | KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen

nAru, Pengelolaan , Semua Layanan Imunisasi

Semua Layanan Kecamatan,S

Kecamata | Imunisasi emua

n,Semua Kel/Desa

Kel/Desa

RENJA PD DINKES ARU 2025 [MWAS]




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
Indikator Target Lo : Target Pentin
Program / Kegiatan Lokasi g Pagu Indikatif | Program / K.eglatan Lokasi Indikator Kinerja g Kebutuhan 9
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan layanan Kab. Jumlah Dokumen | 0 Dokumen | 10.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen | O 10.000.000 Dinkes
rujukan dan rujuk balik | Kepulaua | hasil layanan rujukan KepulauanAru | hasil Pengelolaan | Dokumen

nAru, Pengelolaan dan rujuk balik , Semua layanan Rujukan

Semua layanan Rujukan Kecamatan,S | dan Rujuk Balik di

Kecamata | dan Rujuk Balik emua Fasilitas

n,Semua di Fasilitas Kel/Desa Pelayanan

Kel/Desa | Pelayanan Kelurahan Kesehatan

Kelurahan | Kesehatan
Pengelolaan Pelayanan | Kab. Jumlah dokumen | 1 Dokumen | 10.000.000 Pengelolaan Kab. Jumlah dokumen 1 10.000.000 Dinkes
Kesehatan Haji Kepulaua | hasil Pelayanan KepulauanAru | hasil Pengelolaan | Dokumen

nAru, Pengelolaan Kesehatan Haji , Semua Pelayanan

Semua Pelayanan Kecamatan,S | Kesehatan Haiji

Kecamata | Kesehatan Haji emua

n,Semua Kel/Desa

Kel/Desa Kelurahan

Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif |\ Program / K.eglatan Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
10
Penyelenggaraan Terselenggaran | 100% Penyelenggaraan Terselenggarany | 100%
Sistem Informasi ya Sistem 11.000.000 Sistem Informasi a Sistem 11.000.000
Kesehatan secara Informasi Kesehatan secara Informasi
Terintegrasi Kesehatan Terintegrasi Kesehatan
secara secara
Terintegrasi Terintegrasi
Pengelolaan Sistem Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Informasi Kesehatan Kepulaua | Hasil 11.000.000 Sistem Informasi KepulauanAru | Hasil Pengelolaan | Dokumen | 11.000.000
nAru, Pengelolaan Kesehatan , Semua Sistem Informasi
Semua Sistem Informasi Kecamatan,S | Kesehatan
Kecamata | Kesehatan emua
n,Semua Kel/Desa
Kel/Desa Kelurahan
Kelurahan
1 Penerbitan !zin
Rumah Sakit T 100% 47.000.000 Penerbitan Izin Tersedianya 100% 47.000.000
Kelas C, D dan Penerbitar{ I1zin Rumah Sakit Penerbitan Izin
Fasilitas, Pelavanan Kelas C D dan Rumah Sakit
y o
Kesehatan Tingkat Rumah Sakit Fasilitas Kelas C D dan
Daerah Kelas C D dan Pelayanan Fasilitas
Kabupaten/Kota Kesehatan Pelayanan
Tingkat Daerah Kesehatan
Kabupaten/ Kota Tingkat Daerah
Kabupaten/
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Fasilitas Kota
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Pengendalian dan Kab. Jumlah Rumah 1 Unit 10.000.000 Pengendalian dan | Kab. Jumlah Rumah 1 Unit 10.000.000 Dinkes
Pengawasan serta Kepulaua | Sakit Kelas C, D Pengawasan serta | Kepulauan Sakit Kelas C, D
Tindak Lanjut n Aru, dan Fasilitas Tindak Lanjut Aru, Semua dan Fasilitas
Pengawasan Perizinan | Semua Pelayanan Pengawasan Kecamatan,S | Pelayanan
Rumah Sakit Kelas C D | Kecamata | Kesehatan yang Perizinan Rumah emua Kesehatan yang
dan Fasilitas Pelayanan | n,Semua Dikendalikan, Sakit Kelas C D Kel/Desa Dikendalikan,
Kesehatan Lainnya Kel/Desa | Diawasi dan dan Fasilitas Kelurahan Diawasi dan
Kelurahan | Ditindaklanjuti Pelayanan Ditindaklanjuti
Perizinannya Kesehatan Perizinannya
Lainnya
Peningkatan Tata Kab. Jumlah Rumah 1 Unit 15.000.000 Peningkatan Tata Kab. Jumlah Rumah 1 Unit 15.000.000 Dinkes
Kelola Rumah Sakit Kepulaua | Sakit dan Kelola Rumah Kepulauan Sakit dan Fasilitas
dan Fasilitas Pelayanan | n Aru, Fasilitas Sakit dan Fasilitas | Aru, Semua Pelayanan
Kesehatan Tingkat Semua Pelayanan Pelayanan Kecamatan,S | Kesehatan Tingkat
Daerah Kecamata | Kesehatan Kesehatan Tingkat | emua Daerah
Kabupaten/Kota n,Semua Tingkat Daerah Daerah Kel/Desa Kabupaten/Kota
Kel/Desa | Kabupaten/Kota yang Melakukan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kelurahan | yang Melakukan Kabupaten/Kota Kelurahan Peningkatan Tata
Peningkatan Tata Kelola Sesuai
Kelola Sesuai Standar
Standar
Peningkatan Mutu Kab. Jumlah Fasilitas 30 Unit 12.000.000 Peningkatan Mutu | Kab. Jumlah Fasilitas 30 Unit 12.000.000 Dinkes
Pelayanan Fasilitas Kepulaua | Kesehatan yang Pelayanan Kepulauan Kesehatan yang
Kesehatan n Aru, Dilakukan Fasilitas Aru, Semua Dilakukan
Semua Pengukuran Kesehatan Kecamatan,S | Pengukuran
Kecamata | Indikator emua Indikator Nasional
n,Semua Nasional Mutu Kel/Desa Mutu (INM)
Kel/Desa (INM) Pelayanan Kelurahan Pelayanan
Kelurahan | kesehatan kesehatan
Penyiapan Perumusan | Kab. Jumlah Dokumen | 30 10.000.000 Penyiapan Kab. Jumlah Dokumen | 30 10.000.000 Dinkes
dan Pelaksanaan Kepulaua | Hasil Penyiapan Dokumen Perumusan dan Kepulauan Hasil Penyiapan Dokumen
Pelayanan Kesehatan n Aru, Perumusan dan Pelaksanaan Aru, Semua Perumusan dan
Rujukan Semua Pelaksanaan Pelayanan Kecamatan,S | Pelaksanaan
Kecamata | Pelayanan Kesehatan emua Pelayanan
n,Semua Kesehatan Rujukan Kel/Desa Kesehatan
Kel/Desa Rujukan Kelurahan Rujukan
Kelurahan
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator

Kinerja

Target

Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.000)

Program / Kegiatan

Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target

Capaian

Kebutuhan
Dana (Rp.000)

Catatan
Penting

Pengendalian Perizinan | Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen | 10.000.000 Pengendalian Kab. Jumlah Dokumen | 1 10.000.000 Dinkes
Praktik Tenaga Kepulaua | Hasil Perizinan Praktik Kepulauan Hasil Dokumen
Kesehatan n Aru, Pengendalian Tenaga Kesehatan | Aru, Semua Pengendalian

Semua Perizinan Praktik Kecamatan,S | Perizinan Praktik

Kecamata | Tenaga emua Tenaga Kesehatan

n,Semua Kesehatan Kel/Desa

Kel/Desa Kelurahan

Kelurahan
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‘ Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No Catatan
P . . Indikator Target | pagu Indikatif |Program / Kegiatan . . Lo Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi R Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
Pembinaan dan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen | 10.000.000 Pembinaan dan Kab. Jumlah Dokumen | 1 10.000.000 Dinkes
Pengawasan Tenaga Kepulaua | Hasil Pembinaan Pengawasan Kepulauan Hasil Pembinaan Dokumen
Kesehatan serta Tindak | n Aru, dan Pengawasan Tenaga Kesehatan | Aru, Semua dan Pengawasan
Lanjut Perizinan Praktik | Semua Tenaga serta Tindak Lanjut | Kecamatan,S | Tenaga Kesehatan
Tenaga Kesehatan Kecamata | Kesehatan serta Perizinan Praktik emua serta Tindak
n,Semua Tindak Lanjut Tenaga Kesehatan | Kel/Desa Lanjut Perizinan
Kel/Desa | Perizinan Praktik Kelurahan Praktik Tenaga
Kelurahan | Tenaga Kesehatan
Kesehatan

Perencanaan dan Kab. Jumlah Dokumen | 0 Dokumen Perencanaan dan Kab. Jumlah Dokumen 0 Dinkes
Distribusi serta Kepulaua | Hasil 10.000.000 Distribusi serta Kepulauan Hasil Dokumen | 10.000.000
Pemerataan Sumber n Aru, Perencanaan Pemerataan Aru, Semua Perencanaan dan
Daya Manusia Semua dan Distribusi Sumber Daya Kecamatan,S | Distribusi serta
Kecamata | serta Manusia emua Pemerataan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No
Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator

Kinerja

Target

Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.000)

Program / Kegiatan

Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target

Capaian

Kebutuhan
Dana (Rp.000)

Catatan
Penting

Kesehatan n,Semua Pemerataan Kesehatan Kel/Desa Sumber Daya
Kel/Desa | Sumber Daya Kelurahan Manusia
Kelurahan | Manusia Kesehatan
Kesehatan
Pemenuhan Kebutuhan | Kab. Jumlah Sumber 0 Orang Pemenuhan Kab. Jumlah Sumber 0 Orang Dinkes
Sumber Daya Manusia | Kepulaua | Daya Manusia 10.000.000 Kebutuhan Kepulauan Daya Manusia 10.000.000
Kesehatan Sesuai n Aru, Kesehatan yang Sumber Daya Aru, Semua Kesehatan yang
Standar Semua Memenuhi Manusia Kecamatan,S | Memenuhi
Kecamata | Standar di Kesehatan Sesuai | emua Standar di
n,Semua Fasilitas Standar Kel/Desa Fasilitas
Kel/Desa Pelayanan Kelurahan Pelayanan
Kelurahan
Kesehatan Kesehatan
(Fasyankes) (Fasyankes)
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan

Indikator

Lokasi

Kinerja

Target

Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.000)

Program / Kegiatan
Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target

Capaian

Kebutuhan
Dana (Rp.000)

Catatan
Penting

Pengembangan Mutu Kab. Jumlah Sumber 60 Orang Pengembangan Kab. Jumlah Sumber 60 Orang Dinkes
dan Peningkatan Kepulaua | Daya Manusia 3.000.000 Mutu dan Kepulauan Daya Manusia 3.000.000
Kompetensi Teknis n Aru, Kesehatan Peningkatan Aru, Semua Kesehatan Tingkat
Sumber Daya Manusia | Semua Tingkat Kompetensi Teknis | Kecamatan,S
Kesehatan Tingkat Kecamata Sumber Daya emua Daerah
Daerah n,Semua | Daerah Manusia Kel/Desa Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Kel/Desa | Kabupaten/Kota Kesehatan Tingkat | Kelurahan yang Ditingkatkan
Kelurahan | yang Daerah Mutu dan

Ditingkatkan Kabupaten/Kota Kompetensinya

Mutu dan

Kompetensinya
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No . Cata.tan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
= PROGRAM SEDIAAN Meningkatnya 100% 100.000.000 PROGRAM Meningkatnya 100% 100.000.000
FARMASI ALAT Kualitas SEDIAAN Kualitas
KESEHATAN DAN Persediaan FARMASI ALAT Persediaan
MAKANAN MINUMAN Farmasi Alat KESEHATAN DAN Farmasi Alat
Kesehatan dan MAKANAN Kesehatan dan
Makanan MINUMAN Makanan
Minuman Minuman
15 - , - :
Pemberian Izin Tersedianya 100% 20.000.000 Pemberian Izin Tersedianya 100% 20.000.000
Apotek Toko Obat Pemberian Izin Apotek Toko Obat Pemberian Izin
Toko Alat Kesehatan Apotek Toko Toko Alat Apotek Toko
dan Optikal Usaha Obat Toko Alat Kesehatan dan Obat Toko Alat
Mikro Obat Kesehatan dan Optikal Usaha Kesehatan dan
Tradisional (UMOT) Optikal Usaha Mikro Obat Optikal Usaha
Mikro Obat Tradisional Mikro Obat
Tradisional (UMOT) Tradisional
(UMOT) (UMOT)
Pengendalian dan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen Pengendalian dan | Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Pengawasan serta Kepulaua | Hasil 20.000.000 Pengawasan serta | Kepulauan Hasil Dokumen | 20.000.000
Tindak Lanjut n Aru, Pengendalian Tindak Lanjut Aru, Semua Pengendalian dan
Pengawasan Perizinan | Semua dan Pengawasan Pengawasan Kecamatan,S | Pengawasan serta
Apotek, Toko Obat, Kecamata | serta Tindak Perizinan Apotek, emua Tindak Lanjut
Toko Alat Kesehatan, n,Semua Lanjut Toko Obat, Toko Kel/Desa Pengawasan
dan Optikal, Usaha Kel/Desa Pengawasan Alat Kesehatan, Perizinan Apotek,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Mikro Obat Tradisional | Kelurahan | Perizinan Apotek, dan Optikal, Usaha | Kelurahan Toko Obat, Toko
(UMOT) Toko Obat, Toko Mikro Obat Alat Kesehatan,
Alat Kesehatan, Tradisional dan Optikal,
dan Optikal, (UMOT) Usaha Mikro Obat
Usaha Mikro Tradisional
Obat Tradisional (UMOT)
(UMOT)
16 . - , : :
Pemberian Sertifikat Tersedianya 100% 20.000.000 Pemberian Tersedianya 100% 20.000.000
Produksi untuk Pemberian Sertifikat Pemberian
Sarana Produksi Alat Sertifikat Produksi untuk Sertifikat
Kesehatan Kelas 1 Produksi untuk Sarana Produksi Produksi untuk
tertentu dan Sarana Alat Kesehatan Sarana Produksi
Perbekalan Produksi Alat Kelas 1 tertentu Alat Kesehatan
Kesehatan Rumah Kesehatan dan Perbekalan Kelas 1 tertentu
Tangga Kelas 1 Kelas 1 tertentu Kesehatan dan Perbekalan
Tertentu Perusahaan dan Perbekalan Rumah Tangga Kesehatan
Rumah Tangga Kesehatan Kelas 1 Tertentu Rumah Tangga
Rumah Tangga Perusahaan Kelas 1 Tertentu
Kelas 1 Tertentu Rumah Tangga Perusahaan
Perusahaan Rumah Tangga
Rumah Tangga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengendalian dan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen | 20.000.000 Pengendalian dan | Kab. Jumlah Dokumen | 1 20.000.000 Dinkes
Pengawasan serta Kepulaua | Pengendalian Pengawasan serta | Kepulauan Pengendalian dan | Dokumen
Tindak Lanjut n Aru, dan Pengawasan Tindak Lanjut Aru, Semua Pengawasan serta
Pengawasan Sertifikat | Semua serta Tindak Pengawasan Kecamatan,S | Tindak
Produksi Alat Kecamata Sertifikat Produksi | emua
Kesehatan Kelas 1 n,Semua | Lanjut Alat Kesehatan Kel/Desa Lanjut
Tertentu dan PKRT Kel/Desa | Pengawasan Kelas 1 Tertentu Kelurahan Pengawasan
Kelas 1 Tertentu Kelurahan | Sertifikat dan PKRT Kelas 1 Sertifikat Produksi
Perusahaan Rumah Produksi Alat Tertentu Alat Kesehatan
Tangga Kesehatan Kelas Perusahaan Kelas 1 Tertentu

1 Tertentu dan Rumah Tangga dan PKRT Kelas 1
PKRT Kelas 1 Tertentu
Tertentu Perusahaan
Perusahaan Rumah Tangga
Rumah Tangga
17 . - , , :
Penerbitan Sertifikat Tersedianya 100% 20.000.000 Penerbitan Tersedianya 100%
Produksi Pangan Penerbitan Sertifikat Penerbitan 20.000.000
Industri Rumah Sertifikat Produksi Pangan Sertifikat
Tangga dan Nomor P- Produksi Industri Rumah Produksi Pangan
IRT sebagai Izin Pangan Industri Tangga dan Industri Rumah
Produksi untuk Rumah Tangga Nomor P-IRT Tangga dan
Produk Makanan dan Nomor P- sebagai Izin Nomor P-IRT
Minuman Tertentu IRT sebagai Izin Produksi untuk sebagai Izin
yang dapat Produksi untuk Produk Makanan Produksi untuk
Diproduksi oleh Produk Minuman Produk Makanan
Industri Rumah Makanan Tertentu yang Minuman yang
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Tangga Minuman yang dapat Diproduksi dapat Diproduksi

dapat oleh Industri oleh Industri

Diproduksi oleh Rumah Tangga Rumah Tangga

Industri Rumah

Tangga
Pengendalian dan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen Pengendalian dan | Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Pengawasan serta Kepulaua | Hasil 20.000.000 Pengawasan serta | Kepulauan Hasil Dokumen | 20.000.000
Tindak Lanjut n Aru, Pengendalian Tindak Lanjut Aru, Semua Pengendalian dan
Pengawasan Sertifikat | Semua dan Pengawasan Pengawasan Kecamatan,S | Pengawasan serta
Produksi Pangan Kecamata | serta Tindak Sertifikat Produksi | emua Tindak Lanjut
Industri Rumah Tangga | n,Semua Lanjut Pangan Industri Kel/Desa Pengawasan
dan Nomor P-IRT Kel/Desa Pengawasan Rumah Tangga Kelurahan Sertifikat Produksi
sebagai 1zin Produksi Kelurahan | Sertifikat dan Nomor P-IRT Pangan Industri
untuk Produk Makanan Produksi Pangan sebagai Izin Rumah Tangga
Minuman Tertentu yang Industri Rumah Produksi untuk dan Nomor P-IRT
dapat Diproduksi oleh Tangga dan Produk Makanan sebagai Izin
Industri Rumah Tangga Nomor P-IRT Minuman Tertentu Produksi, untuk

sebagai Izin yang dapat Produk Makanan

Produksi, untuk Diproduksi oleh Minuman Tertentu

Produk Makanan Industri Rumah yang

Minuman Tangga

Tertentu yang Dapat Diproduksi

oleh
Dapat Diproduksi
oleh Industri Rumah
Tangga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Industri Rumah
Tangga
18 . . . . . .
Penerbitan Stiker Tersedianya 100% Penerbitan Stiker Tersedianya 100% 20.000.000
Pembinaan pada Stiker 20.000.000 Pembinaan pada Stiker
Makanan Jajanan dan Pembinaan Makanan Jajanan Pembinaan pada
Sentra Makanan pada Makanan dan Sentra Makanan Jajanan
Jajanan Jajanan dan Makanan Jajanan dan Sentra
Sentra Makanan Makanan Jajanan
Jajanan
Pengendalian dan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen Pengendalian dan | Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Pengawasan serta Kepulaua | Hasil 20.000.000 Pengawasan serta | Kepulauan Hasil Dokumen | 20.000.000
Tindak Lanjut n Aru, Pengendalian Tindak Lanjut Aru, Semua Pengendalian dan
Penerbitan Stiker Semua dan Pengawasan Penerbitan Stiker Kecamatan,S | Pengawasan serta
Pembinaan pada Kecamata | serta Tindak Pembinaan pada emua Tindak Lanjut
Makanan Jajanan dan n,Semua Lanjut Penerbitan Makanan Jajanan Kel/Desa Penerbitan Stiker
Sentra Makanan Kel/Desa | Stiker dan Sentra Kelurahan Pembinaan pada
Jajanan Kelurahan | Pembinaan pada Makanan Jajanan Makanan Jajanan
Makanan dan Sentra
Jajanan dan Makanan Jajanan
Sentra Makanan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No _ Cata.tan
p . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi . Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Jajanan
19 . . . .
Pemeriksaan dan Tersedianya 100 % 20.000.000 Pemeriksaan dan Tersedianya 100 % 20.000.000
Tindak Lanjut Hasil Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post Pemeriksaan Hasil Pemeriksaan
Market pada Produksi Post Market Pemeriksaan Post Market pada
dan Produk Makanan pada Produksi Post Market pada Produksi dan
Minuman Industri dan Produk Produksi dan Produk Makanan
Rumah Tangga Makanan Produk Makanan Minuman Industri
Minuman Minuman Industri Rumah Tangga
Industri Rumah Rumah Tangga
Tangga
Pemeriksaan Post Kab. Jumlah Produk 0 Unit 20.000.000 Pemeriksaan Post | Kab. Jumlah Produk 0 Unit 20.000.000
Market pada Produk Kepulaua | dan Sarana Market pada Kepulauan dan Sarana
Makanan-Minuman n Aru, Produksi Produk Makanan- Aru, Semua Produksi
Industri Rumah Tangga | Semua Makanan- Minuman Industri Kecamatan,S | Makanan-
yang Beredar dan Kecamata | Minuman Rumah Tangga emua Minuman
Pengawasan serta n,Semua yang Beredar dan | Kel/Desa
Tindak Lanjut Kel/Desa Industri Rumah Pengawasan serta | Kelurahan Industri Rumah
Pengawasan Kelurahan | Tangga Beredar Tindak Lanjut Tangga Beredar
yang Dilakukan yang Dilakukan
RENJA PD DINKES ARU 2025 [MRAR]




No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator

Kinerja

Target

Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.000)

Program / Kegiatan
Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target

Capaian

Kebutuhan
Dana (Rp.000)

Catatan
Penting

Pemeriksaan
Post Market

dalam rangka
Tindak Lanjut
Pengawasan

Pengawasan

Pemeriksaan Post
Market dalam
rangka Tindak
Lanjut
Pengawasan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No _ Cata_tan
P . . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . L Target Kebutuhan Penting
rogram / Kegiatan Lokasi R Lokasi Indikator Kinerja
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Upaya Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen Peningkatan Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Promosi Kesehatan Kepulaua | Promosi 20.000.000 Upaya Promosi Kepulauan Promosi Dokume 20.000.000
Advokasi Kemitraan nAru, Kesehatan, Kesehatan Aru, Semua Kesehatan, n
dan Pemberdayaan Semua Advokasi, Advokasi Kecamatan,S Advokasi,

Masyarakat Kecamata | Kemitraan dan Kemitraan dan emua Kemitraan dan
n,Semua Pemberdayaan Pemberdayaan Kel/Desa Pemberdayaan
Kel/Desa | Masyarakat Masyarakat Kelurahan Masyarakat
Kelurahan

Penyelenggaraan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen Penyelenggaraan Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Promosi Kesehatan Kepulaua | Hasil 20.000.000 Promosi Kepulauan Hasil Dokumen | 20.000.000
dan Gerakan Hidup n Aru, Penyelenggaraan Kesehatan dan Aru, Semua Penyelenggaraan
Bersih dan Sehat Semua Promosi Gerakan Hidup Kecamatan,S | Promosi

Kecamata | Kesehatan dan Bersih dan Sehat emua Kesehatan dan

n,Semua Gerakan Hidup Kel/Desa Gerakan Hidup

Kel/Desa | Bersih dan Sehat Kelurahan Bersih dan Sehat
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
. . Indikator Target | pagy Indikatif |Program / Kegiatan . . . Target Kebutuhan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Rp.000 Sub Keaiat Lokasi Indikator Kinerja D Rb.000
Kinerja Capaian (Rp.000) ub Regiatan Capaian ana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kelurahan
Penumbuhan Kab. Jumlah Keluarga | 0 Keluarga | 40.000.000 Penumbuhan Kab. Jumlah Keluarga 0 40.000.000 Dinkes
Kesadaran Keluarga Kepulaua | yang Mengikuti Kesadaran Kepulauan yang Mengikuti Keluarga
dalam Peningkatan n Aru, Penumbuhan Keluarga dalam Aru, Semua Penumbuhan
Derajat Kesehatan Semua Kesadaran Peningkatan Kecamatan,S | Kesadaran
Keluarga dan Kecamata | Keluarga dalam Derajat Kesehatan | emua Keluarga dalam
Lingkungan dengan n,Semua Peningkatan Keluarga dan Kel/Desa Peningkatan
Menerapkan Perilaku Kel/Desa Derajat Lingkungan Kelurahan Derajat Kesehatan
Hidup Bersih dan Sehat | Kelurahan | Kesehatan dengan Keluarga dan
Keluarga dan Menerapkan Lingkungan
Lingkungan Perilaku Hidup dengan
dengan Bersih dan Sehat
Menerapkan
Menerapkan Perilaku Hidup

Perilaku Hidup
Sersih dan Sehat

Sersih dan Sehat
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator

Kinerja

Target

Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.000)

Program / Kegiatan

Sub Kegiatan

Lokasi

Target

Indikator Kinerja

Capaian

Kebutuhan
Dana (Rp.000)

Catatan
Penting

Bimbingan Teknis dan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen Bimbingan Teknis Kab. Jumlah Dokumen 1 Dinkes
Supervisi Kepulaua | Hasil Bimbingan 20.000.000 dan Supervisi Kepulauan Hasil Bimbingan Dokumen | 20.000.000
Pengembangan dan nAru, Teknis dan Pengembangan Aru, Semua Teknis dan
Pelaksanaan Upaya Semua Supervisi Upaya dan Pelaksanaan Kecamatan,S | Supervisi Upaya
Kesehatan Bersumber | Kecamata | Kesehatan Upaya Kesehatan | emua Kesehatan
Daya Masyarakat n,Semua Bersumber Daya Bersumber Daya Kel/Desa Bersumber Daya
(UKBM) Kel/Desa | Masyarakat Masyarakat Kelurahan Masyarakat

Kelurahan | (UKBM) (UKBM) (UKBM)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kinerja Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
119.073.616.52 119.073.616.529
JUMLAH ...t 9
RENJA PD DINKES ARU 2025 [MNARS




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Telaah terhadap usulan program dan kegiatan masyarakat telah dirangkum dari
hasil musrenbang kecamatan tahun 2024. Hasil rekapitulasi menunjukkan bahwa ada
terdapat 10 Usulan yang disampaikan, namun demikian kegiatan yang belum difasilitasi
oleh Kecamatan, akan diampu oleh Puskesmas setempat kecuali kegiatan yang
berorientasi pengadaan sarana / barang.

Program dan kegiatan yang diusulkan oleh masyarakat melalui musrenbang
kecamatan dan Program dan kegiatan yang diusulkan oleh DPRD melalui Pokok Pikiran
DPRD antara lain 149able149gunan fasilitas Kesehatan dan penambahan tenaga
Kesehatan diwilayah kerja puskesmas dalam hal ini Pustu yang masih kekurangan
tenaga Kesehatan.

Berdasarkan rangkuman usulan program dan kegiatan dari masyarakat tersebut,
bahwa seluruhnya telah secara rutin dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan melalui
kegiatan Pengelolaan Upaya Kesehatan Masyarakat yang ada di Puskesmas. Usulan
program dan kegiatan dari masyarakat tersebut disajikan dalam 149able 2.4 Usulan
Program dan Kegiatan Para pemangku kepentingan Kabupaten Kepulauan Aru
sebagaimana terlampir pada 149able berikut ini:

TABEL.T-C.32

Tabel 2.4. Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Kabupaten Kepulauan Aru

Program/ Besaran/
No Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Catatan
: Volume
Kegiatan
(1) (2) (3) (4) ) (6)

1 | Peningkatan Desa Koijabi Tersedianya Tenaga 20 Tenaga | Diteruskan
Kapasitas Sumber Kesehatan Di Kesehatan (ke  Forum
Daya Manusia Kecamatan Aru Tengah SKPD
Kesehatan/ Timur
Perencanaan

Kebutuhan dan

Pendayagunaan
Sumber

Daya Manusia
Kesehatan

untuk UKP dan
UKM di

Wilayah
Kabupaten/Kota
(Penyediaan
Tenaga
Kesehatan)
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No

Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/
Volume

Catatan

(1)

(2)

()

(4)

)

(6)

Pemenuhan Upaya
Kesehatan
Perorangan Dan
Upaya Kesehatan
Masyarakat/
Penyediaan
Fasilitas

Pelayanan
Kesehatan untuk

UKM dan UKP

Kewenangan

Daerah
Kabupaten/Kota
(Penyediaan
Perumahan Tenaga
Kesehatan)

Desa Koijabi

Tersedianya
Perumahan Tenaga
Kesehatan Di
Kecamatan Aru Tengah
Timur

1 Unit

Diteruskan
ke Forum
SKPD

Pemenuhan Upaya
Kesehatan
Perorangan Dan
Upaya Kesehatan
Masyarakat/
Penyediaan
Fasilitas

Pelayanan
Kesehatan untuk

UKM dan UKP

Kewenangan

Daerah
Kabupaten/Kota
(Penambahan
Ruang Puskesmas)

Desa Popjetur

Tersedianya Ruang
Pelayanan Puskesmas
di Kecamatan Aru
Selatan

1 Unit

Diteruskan
ke Forum
SKPD

Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Manusia
Kesehatan/
Perencanaan

Desa Ngainguli

Tersedianya Tenaga
Kesehatan Di
Kecamatan Aru Selatan

1 Orang

Diteruskan
ke Forum
SKPD
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No

Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/
Volume

Catatan

(1)

(2)

()

(4)

)

(6)

Kebutuhan dan

Pendayagunaan
Sumber

Daya Manusia
Kesehatan

untuk UKP dan
UKM di

Wilayah
Kabupaten/Kota
(Penyediaan
Tenaga
Kesehatan)

Pemenuhan Upaya
Kesehatan
Perorangan Dan
Upaya Kesehatan
Masyarakat/
Penyediaan
Fasilitas

Pelayanan
Kesehatan untuk

UKM dan UKP
Kewenangan

Daerah
Kabupaten/Kota
(Pembangunan
Fasilitas Kesehatan
Lainnya)

Desa Warabal

Tersedianya Fasilitas
Kesehatan Lainnya di
Kecamatan Aru Tengah
Selatan

1 Unit

Diteruskan
ke Forum
SKPD

Pemenuhan Upaya
Kesehatan
Perorangan Dan
Upaya Kesehatan
Masyarakat/
Penyediaan
Fasilitas

Pelayanan

Desa Langhalau

Tersedianya Pustu Di
Kecamatan Sir-Sir

1 Unit

Diteruskan
ke Forum
SKPD
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No

Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/
Volume

Catatan

(1)

(2)

()

(4)

)

(6)

Kesehatan untuk

UKM dan UKP
Kewenangan

Daerah
Kabupaten/Kota
(Pembangunan
Pustu)

Pemenuhan Upaya
Kesehatan
Perorangan Dan
Upaya Kesehatan
Masyarakat/
Penyediaan
Fasilitas

Pelayanan
Kesehatan untuk

UKM dan
Kewenangan

UKP

Daerah
Kabupaten/Kota  (
Pembangunan
Rumah Dinas
Kesehatan )

Desa Waifual

Tersedianya Rumah
Dinas Kesehatan Di
Kecamatan Sir-Sir

1 Unit

Diteruskan
ke Forum
SKPD

Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Manusia
Kesehatan/
Perencanaan
Kebutuhan dan

Pendayagunaan
Sumber

Daya Manusia
Kesehatan

untuk UKP dan
UKM di

Desa Wahangula-

ngula

Tersedianya Tenaga
Kesehatan di
Kecamatan Aru Utara

1 Orang

Diteruskan
ke Forum
SKPD
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No

Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/
Volume

Catatan

(1)

(2)

()

(4)

)

(6)

Wilayah
Kabupaten/Kota
(Tenaga
Kesehatan)

Pemenuhan Upaya
Kesehatan
Perorangan Dan
Upaya Kesehatan
Masyarakat/
Penyediaan
Fasilitas

Pelayanan
Kesehatan untuk

UKM dan UKP
Kewenangan

Daerah
Kabupaten/Kota (
Pembangunan
Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan

)

Desa Selilau

Tersedianya Rumah
Dinas Tenaga
Kesehatan di
Kecamatan Aru Tengah

1 Unit

Diteruskan
ke Forum
SKPD

10

Pemenuhan Upaya
Kesehatan
Perorangan  Dan
Upaya Kesehatan
Masyarakat/
Penyediaan
Fasilitas

Pelayanan
Kesehatan untuk

UKM dan UKP
Kewenangan

Daerah
Kabupaten/Kota
(Rehabilitasi Rawat

Inap )

Desa Benjina

Tersedianya Fasilitas
Kesehatan yang
direhabilitasi Di
Kecamatan Aru Tengah

1 Unit

Diteruskan
ke Forum
SKPD
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaah terhadap kebijakan nasional merupakan penelaahan yang menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas dan fungsi
Dinas Kesehatan. Kebijakan Nasional sebagaimana yang tertuang dalam Rencana Kerja
Pemerintah, maka dinas Kesehatan mendukung Prioritas Nasional 1 yaitu peningkatan
Sumber Daya Manusia untuk Pertumbuhan Berkualitas dengan arah kebijakan bidang
Kesehatan meningkatkan kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat bagi setiap
orang. Khusus terkait dengan bidang kesehatan, RPJMN 2020-2024 merumuskan arah
kebijakan, yaitu “Meningkatkan akses dan mutu pelayanan kesehatan menuju cakupan
kesehatan semesta, dengan penekanan pada penguatan sistem pelayanan kesehatan dasar
dengan mendorong peningkatan upaya promotif dan preventif didukung oleh inovasi dan
pemanfaatan teknologi”.

Arah kebijakan kesehatan nasional tersebut di atas kemudian dirincikan menjadi lima
strategi kesehatan nasional yaitu:

1. Meningkatkan Kesehatan Reproduksi, Ibu, Anak, dan Remaja;

2. Percepatan perbaikan gizi masyarakat untuk pencegahan dan penanggulangan
permasalahan gizi ganda;

3. Meningkatkan Pencegahan dan Pengendalian Penyakit;

4. Pembudayaan perilaku hidup sehat melalui Gerakan Masyarakat Hidup Sehat;

5. Memperkuat Sistem Kesehatan.

Arah Kebijakan Kesehatan Nasional diketahui akan membawa penyelenggaraan
kesehatan nasional menuju pada cakupan kesehatan semesta dengan akses dan mutu
layanan yang prima, dengan penekanan pada penguatan pelayanan kesehatan dasar, serta
mendorong adanya peningkatan upaya promotif dan preventif dengan memanfaatkan
teknologi. Arah kebijakan Kementerian Kesehatan menggambarkan perubahan cara dan
lingkup kerja kementerian ke depan yang akan memasuki situasi penuh ketidakpastian dan
dinamika, baik dalam bidang kesehatan maupun bidang lainnya yang mempengaruhi
kesehatan. Perubahan tersebut dikonsepkan sebagai Transformasi Kesehatan yang
mencakup penguatan kontribusi Kementerian Kesehatan dalam perwujudan pelayanan
kesehatan primer dan sekunder yang lebih baik, sistem ketahanan kesehatan, penyediaan
SDM kesehatan yang berkualitas dan merata, perluasan cakupan sistem pembiayaan, serta
digitalisasi pada sistem pelayanan Kesehatan.

Arah kebijakan Kementerian Kesehatan kemudian dirumuskan dan/atau ditetapkan
sejalan dengan transformasi kesehatan yang menjadi jiwa dari perubahan Renstra
Kemenkes, yaitu dengan rumusan: “Menguatkan sistem kesehatan dengan meningkatkan
akses dan mutu pelayanan kesehatan menuju cakupan kesehatan semesta, dengan
penekanan pada penguatan pelayanan kesehatan dasar (Primary Health Care), melalui
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penyediaan pelayanan kesehatan primer dan sekunder yang berkualitas, sistem ketahanan
kesehatan yang tangguh, SDM kesehatan yang kompeten, sistem pembiayaan kesehatan
yang efektif, serta penyelenggaraan kesehatan dengan tata kelola pemerintahan yang baik,
didukung oleh inovasi dan pemanfaatan teknologi”.

Terhadap arah kebijakan nasional, transformasi kesehatan yang dilakukan di
Kabupaten Kepulauan Aru dapat memiliki berbagai dampak yang signifikan terhadap
pembangunan kesehatan masyarakat dan dapat meningkatkan aksesibilitas penduduk
Kepulauan Aru terhadap layanan kesehatan yang lebih baik antara lain :

1. Penguatan Sumber Daya Manusia Kesehatan

Transformasi berpotensi untuk meningkatkan jumlah dan kualitas tenaga kesehatan
termasuk peningkatan pelatihan dan pendidikan bagi tenaga kesehatan seperti dokter,
perawat, bidan, dan petugas kesehatan lainnya. Salah satu contoh pengembangan
adalah Inisiatif untuk Menarik dan Mempertahankan Tenaga Kesehatan dengan cara
mengembangkan insentif dan kebijakan yang menarik untuk mendorong tenaga
kesehatan untuk bekerja di daerah yang sulit dijangkau atau terpencil dan
meningkatkan kondisi kerja dan fasilitas bagi tenaga kesehatan untuk meningkatkan
retensi mereka dalam profesi kesehatan.

2. Peningkatan Akses dan Ketersediaan Dana
Transformasi kesehatan dapat membawa perubahan positif dalam alokasi dan
penggunaan dana untuk sektor kesehatan di Kabupaten Kepulauan Aru. Pemerintah
daerah dan pemerintah pusat dapat meningkatkan anggaran kesehatan untuk
memperluas cakupan layanan kesehatan, memperbaiki fasilitas kesehatan, dan
memperkuat sumber daya manusia kesehatan.

3. Diversifikasi Sumber Pendanaan
Melalui transformasi kesehatan, dapat dilakukan upaya untuk meningkatkan
diversifikasi sumber pendanaan kesehatan. Selain anggaran pemerintah, dapat
dilakukan peningkatan partisipasi sektor swasta, donasi, atau sumber pendanaan
internasional yang dikelola dengan baik untuk mendukung program kesehatan yang
lebih luas.

4. Penurunan Angka Kematian Ibu dan Anak

Dengan adanya transformasi kesehatan yang memperkuat pelayanan kesehatan
maternal dan neonatal, diharapkan terjadi penurunan angka kematian ibu dan bayi. Ini
bisa dicapai melalui peningkatan akses terhadap layanan antenatal, persalinan yang
aman, serta perawatan pasca melahirkan.Salah satu contoh pengembangan adalah
penggunaan teknologi Kesehatan dengan menerapkan telemedicine untuk konsultasi
jarak jauh dengan spesialis obstetri dan ginekologi,menggunakan aplikasi mobile
untuk memantau perkembangan kehamilan dan memberikan informasi kesehatan
kepada ibu hamil.

5. Peningkatan Kebersihan Lingkungan dan Sanitasi
Program transformasi kesehatan dapat menyertakan kampanye untuk meningkatkan
kebersihan lingkungan dan sanitasi di masyarakat, yang berkontribusi pada penurunan
penyakit yang dapat dicegah dengan cara ini. Salah satu pengembangan adalah
dengan membuat program pembentukan bank sampah di desa atau kota yang
mendorong masyarakat untuk memilah sampah organik dan non-organik, serta
pemanfaatan kembali atau daur ulang bahan bekas.

RENJA PD DINKES ARU 2025

155



6. Integrasi Program Gizi dalam Program Kesehatan Masyarakat

Dengan transformasi kesehatan yang terintegrasi, program-program gizi dapat lebih
mudah dikolaborasikan dengan program kesehatan masyarakat lainnya. Ini
memungkinkan pendekatan holistik dalam meningkatkan kesehatan masyarakat
secara keseluruhan. Salah satu contoh pengembangan adalah Pendekatan
Multisektoral dalam Gizi Anak ,dapat bekerja sama dengan departemen atau lembaga
lain, seperti Dinas Pendidikan atau Dinas Sosial, untuk memastikan anak-anak
mendapatkan makanan bergizi di sekolah atau lembaga pendidikan. Program ini tidak
hanya mencakup pemberian makanan, tetapi juga edukasi gizi kepada siswa, guru,
dan orang tua.

7. Akses Informasi Kesehatan yang Lebih Luas
Dengan adanya integrasi sistem informasi kesehatan dengan akses internet,
masyarakat dan tenaga kesehatan di Kabupaten Kepulauan Aru dapat dengan mudah
mengakses informasi kesehatan terkini. Ini mencakup informasi tentang penyakit,
pengobatan, gaya hidup sehat, dan program kesehatan yang tersedia.

8. Edukasi Kesehatan dan Promosi Kesehatan
Akses internet memungkinkan penyedia layanan kesehatan untuk melakukan edukasi
kesehatan dan promosi kesehatan secara online kepada masyarakat. Informasi
tentang gaya hidup sehat, pencegahan penyakit, dan perawatan kesehatan dapat
disampaikan melalui platform online, mencapai lebih banyak orang di Kabupaten
Kepulauan Aru.

9. Peningkatan Layanan Telemedicine
Koneksi internet yang baik memungkinkan pengembangan layanan telemedicine yang
lebih luas. Masyarakat di pulau-pulau terpencil dapat melakukan konsultasi medis
jarak jauh dengan dokter atau tenaga kesehatan, mengurangi kebutuhan akan
perjalanan jauh untuk mendapatkan perawatan medis.

10. Peningkatan Manajemen Data Kesehatan
Transformasi kesehatan dapat meningkatkan pengelolaan data kesehatan melalui
implementasi sistem informasi kesehatan yang terintegrasi. Ini mencakup
pengembangan basis data elektronik untuk catatan kesehatan pasien, monitoring
epidemiologi, dan pelaporan yang lebih efisien.

Dampak-dampak ini adalah beberapa dari banyak potensi yang dapat
dihasilkan dari transformasi kesehatan di Kabupaten Kepulauan Aru, yang pada akhirnya
akan berkontribusi pada peningkatan kesehatan dan kesejahteraan masyarakat secara
keseluruhan.

Memantapkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan inovatif Standar
Pelayanan Minimal bidang kesehatan juga menjadi perhatian penting bagi Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepulauan Aru dalam menetapkan indikator tujuan, indikator sasaran dan indikator
program dan menjadi acuan dalam rangka penyusunan perencanaan tahunan. Perencanaan
tahunan tersebut disusun dengan memperhatikan unsur integrasi dan sinergi sehingga ada
keterkaitan antar dokumen perencanaan.
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran strategis yang menunjukkan
tingkat prioritas tertinggi dalam rencana strategis Dinas Kesehatan yang merupakan bagian

dari sasaran dalam RPJMD Kabupaten Kepulauan Aru 2021-2026 vyaitu:

Tujuan

Menciptakan sumberdaya manusia Aru yang sehat,cerdas dan berkarakter” yang
tertuang dalam Misi 1 RPJMD, akan menjadi dasar tujuan yang akan dicapai Dinas Kesehatan

yaitu “Meningkatkan Jangkauan Pelayanan Kesehatan Masyarakat”

Sasaran Strategis

“Meningkatnya akses dan kualitas layanan Kesehatan masyarakat yang tertuang dalam Misi

1 sasaran ke dua RPJMD, akan menjadi dasar Sasaran Dinas kesehatan

yaitu “Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kesehatan Masyarakat”

Tabel VII.
Tujuan,Sasaran, dan Strategi Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 2021-
2026
TUJUAN SASARAN STRATEGI

Meningkatkan Meningkatnya Memperluas ketersediaan
kualitas akses dan dan akses
sumber daya kualitas layanan sarana-prasarana dan
manusia kesehatan tenaga
(SDM) masyarakat kesehatan serta mendorong
masyarakat peranserta masyarakat

dalam

mengedukasi perilaku hidup
bersih dan

sehat bagi masyarakat
secara

menyeluruh
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Tabel VIII.

Tujuan dan Sasaran Indikator Kinerja Utama Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 2021-2026

Mening Persent | Meningkatnya Menurunkan
katkan ase angka kematian
Usia akses dan

kualit

valtas Harapa | \yalitas layanan lbu

sumber | N Hidup

daya kesehatan 4 300 [250 |200 [150 |118

manusi masyarakat 118/100.000

a KH

(SDM)

masyar

akat
Meningkatnya 100 % 81% 40 30 20 10 100
cakupan
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persalinan oleh
tenaga

kesehatan

Meningkatnya
cakupan

persalinan di
Fasyankes
oleh

tenaga
kesehatan

100 %

81%

60

70

80

90

100

Meningkatnya
cakupan

pelayanan
ANC (K4)

100 %

85%

80

85

90

95

100

Meningkatnya
cakupan

kunjungan
nifas (KF)

100%

85%

80

85

90

95

100

Meningkatnya
cakupan

penanganan
komplikasi
obstetri

(PK)

60 %

40%

40

45

50

95

60

Meningkatkan
cakupan

75 %

85%

60

65

70

75

80
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pelayanan
keluarga
berencana

Menurunkan
angka kematian

bayi

3/1000 KH

Menurunkan
angka kematian

balita

9/1000 KH

Meningkatnya
cakupan

kunjungan
neonatal
lengkap

100 %

85%

80

85

90

95

100

Meningkatnya
cakupan

kunjungan bayi

100 %

98%

80

85

90

95

100

Meningkatnya
cakupan

penanganan
komplikasi

neonatal (PKN)

70 %

70%

30

40

45

50

60

Meningkatnya

100 %

98%

65

70

75

80

100
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cakupan

kunjungan balita

Meningkatnya
cakupan

puskesmas
mampu

melaksanakan
penjaringan

158esehatan
anak usia
sekolah

100 %

98%

50

75

85

90

100

Meningkatnya
cakupan

puskesmas
mampu
pelayanan

Pelayanan
Kesehatan
Peduli

Remaja (PKPR)

100 %

83%

75

80

85

90

95

Meningkatnya
jumlah

Puskesmas
yang

melaksanakan 6
program wajib

100 %

30

30

33

33

33

33
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Meningkatnya 100 % 30 |30 33 33 33 33
jumlah

Puskesmas
yang

melaksanakan 9
program

pengembangan

Meningkatnya 100 % 85% | 70 75 80 90 100
jumlah

puskesmas
yang

melaksanakan
pelayanan

159esehatan
lanjut usia

Menurunnya <5% 10% |16 14 13 11 9
prevalensi balita

gizi kurang

Menurunnya <1% 15% < < < < <
prevalensi balita 1% 1% 1% 1% 1%

gizi buruk

Menurunkan 10% 20 24 18 16 14 10
prevalensi balita

stunting

Meningkat 100% 85% |77 80 85 90 100
cakupan vitamin
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A

pada bayi dan
balita

Meningkatnya
cakupan

pelayanan balita
(D/S)

100%

85%

70

75

80

90

100

Menurunnya
prevalensi ibu

hamil dengan
kekurangan

energik kalori

24%

20%

30

28

27

26

25

Menurunnya
prevalenhamil
anemi

24%

20%

30

28

27

26

25

Meningkatnya
cakupan ASI

ekslusif

75 %

95%

60

65

70

75

75

Meningkatkan
cakupan Rumah

tangga
konsumsi garam

beryodium

100 %

80%

75

80

85

90

100

Meningkatnya
Angka

497/100.0

13,90

501

500

499

499

498
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NotifikasiTB

00

Meningkatnya
Angka

Keberhasilan
Pengobatan TB

>100%

73%

100

100

100

100

100

Meningkatnya
Angka

Kesembuhan TB

81

87

64

68

71

75

78

Meningkatnya
persentase desa

yang mencapai
UCI (Universal

Child
Immunization)

100 %

100%

80

85

90

95

100

Meningkatnya
cakupan

Imunisasi Dasar
Lengkap

100%

100%

90

90

90

95

100

Meningkatnya
cakupan

imunisasi
campak dosis
kedua

100%

100%

75

80

85

90

100

Ditemukannya
anak usia < 15
tahun dengan

2/100.000

>1/
100.0
00

>1/
100.0
00

>1/
100.0
00

>1/
100.0
00

>1/
100.0
00

>1/
100.0
00
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gejala lumpuh

layuh akut

Meningkatnya
persentasi KLB

yang di tangani
<24 jam

100%

Menurunnya API

1/1000

>1,00

0.90

0.75

0.65

0.55

0.50

Menurunnya
jumlah kematian

akibat rabies
pada manusia

100 %

20%

35

30

25

25

25

Menurunnya
insidens diare

pada balita
(penemuan
kasus)

100 %

80%

40

30

25

20

15

Menurunnya
insidens

pneumonia
pada balita

(penemuan
kasus)

100 %

80%

11

11

11

11

11

Menurunnya
prevalensi HIV

dan AIDS dari
total populasi

100 %

100%

100

100

100

100

100
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Meningkatnya 100% 100% | 30 33 33 33 33
ODHA (Orang
dengan HIV
AIDS) yang
mendapat
pengobatan
ARV

Meningkatnya 100 % 100% | 119 119 119 119 119
jumlah

Puskesmas
yang

melaksanakan
program

pengendalian
PTM terpadu

Meningkatnya 100 % 119 |24 259 271 284 298
jumlah desa

dengan
kegiatan
Posbindu

PTM

Meningkatnya 75% 60% | 49 55 60 70 75
persentase

keluarga
menghuni
rumah

yang memenuhi
syarat
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kesehatan

Meningkatknya
persentase

keluarga
menggunakan
air

bersih

90 %

70%

49

55

60

70

75

Meningkatnya
persentase

keluarga
menggunakan
jamba
memenuhi
syarat
kesehatan

75 %

60%

50

55

60

70

75

Meningkatnya
makanan
jajanan

anak sekolah

yang memenuhi

persyaratan
kesehatan

75 %

70%

50

55

60

65

70
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Meningkatnya
produk Industri

Rumah Tangga
Pangan yang

memenuhi
persyaratan

kesehatan

90 %

85%

65

70

75

80

90

Meningkatnya
jumlah

kecamatan yang
memiliki

minimal 1
puskesmas

yang
terakreditasi

100 %

10

Berfungsinya
sistem informasi

kesehatan yang
evidence

based di
Provinsi dan 30

Puskesmas di
tahun 2020

100 %

30

30
Pkm

33
Pkm

33
Pkm

33
Pkm

33
Pkm

Meningkatnya
jumlah tenaga

165esehatan
yang memiliki

100 %

85%

90

95

100

100

100
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Surat

Tanda
Registrasi

Semua Desa
memiliki Pos

Kesehatan Desa

100%

10

Meningkatnya
tatanan
keluarga

sehat

65 %

60%

40

42

48

54

60
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3.3

a.

Program dan Kegiatan

1. Faktor-faktor yang menjadi Bahan Pertimbangan terhadap Rumusan Program

dan Kegiatan
Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan penyusunan rumusan program

dan kegiatan Dinas Kesehatan tahun 2025 adalah sebagai berikut:

Dalam rangka mendukung pencapaian target SDGs maka program yang dipilih
disesuaikan dengan RPJMN Bidang Kesehatan dengan tidak meninggalkan kearifan
lokal spesifik Kabupaten Kepulauan Aru; Terdapat 5 (lima) target SDGs yang
berhubungan dengan kesehatan antara lain

Tujuan 2;
Tujuan 3;

Tujuan 4 ;

Tujuan 5 ;

Tujuan 6 ;

Mengakhiri kelaparan

Menjamin kehidupan yang sehat dan mendorong kesejahteraan
bagi semua di segala usia (SKN)

Pendidikan bermutu, memiliki akses yang setara terhadap
pendidikan yang berkualitas

Menjamin kesetaraan gender serta memberdayakan seluruh
wanita dan perempuan (akses kesehatan reproduksi dan
Keluarga Berencana)

Menjamin ketersediaan dan pengelolaan air serta sanitasi yang
berkelanjutan bagi semua orang (sanitasi dan air bersih)

Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kesehatan juga menjadi salah satu
pertimbangan. Program dan kegiatan yang dirumuskan oleh Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepulauan Aru harus mendongkrak capaian indikator SPM terhadap
target yang telah ditetapkan.

Tabel IX.

Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kesehatan

JENIS PELAYANAN TARGET
N DASAR INDIKATOR SPM BIDANG 2025
o) KESEHATAN
Pelayanan Kesehatan Ibu Setiap Ibu Hamil
1 Hamil 1 Mendapatkan pelayanan 100%
antenatal sesuai standar
Pelayanan Kesehatan Ibu I\S/Ieetrima:j%:)%likzﬁrps)gllgl anan
i y
2 Bersalin 2 persalinan sesuai 100%
standar
Pelayanan kesehatan I\S/Ietie:jp ba%{(i baru Ilahir
: ; endapatkan pelayanan
3 bayi Baru Lahir 3 kesehatan sesuai 100%
standar
Pelayanan kesehatan Setiap bayi baru lahir
4 Balita 4 Mendapatkan pelayanan 100%

kesehatan sesuai
standar
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Pelayanan kesehatan

Setiap anak pada usia
pendidikan dasar

. - o
5 gggzrusm pendidikan 5 mendapatkan skrining 100%
kesehatan sesuai
standar.
Setiap warga Negara
Pelayanan kesehatan . .
. . Indonesia usia 15 -59 th
6 pada usia produktif 6 mendapatkan skrining 100%
kesehatan sesuai
standar
Setiap warga Negara
. Indonesia usia 60th o
7 ::;erz]la/anan pada usia 7 keatas mendapatkan 100%
J skrining kesehatan
sesuai standar
Pelayanan Kesehatan Sgtiap Pep derita
8 penderita Hipertensi 8 Hipertensi mendapatkan 100%
Pelayanan kesehatan
sesuai Standar
Pelayanan Kesehatan Setiap Penderita
Penderita Diabetes Diabetes melitus o
9 Melitus 9 mendapatkan pelayanan 100%
Kesehatan Sesuai
standar
Pelayanan kesehatan Setiap Orang dengan
y Orang dengan Gangguan 10 Gangguan Jiwa (ODGJ) 100%
0 Jiwa Berat Berat mendapatkan °
pelayanan kesehatan
sesuai standar
Pelayanan kesehatan Setiap Orang dengan TB
11 orang dengan TB 11 mendapatkan pelayanan 100%
TB sesuai standar
Setiap orang berisiko
terinfeksi HIV AiDs ( Ibu
Pelayanan kese_h_atan Hamil, Pasien TB,
12 orang dengan risiko 12 Pasien IMS, 100%

terinfeksi HIV

waria/transgender,pengg
una napza dan warga
binaan lembaga
pemasyarakatan
)mendapatkan
Pemeriksaan HIV AIDS
sesuai standar

Sumber : Permenkes No 4 Tahun 2019
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Dalam mendukung program Penanggulangan Kemiskinan Tingkat Kabupaten
Kepulauan Aru, Dinas kesehatan melalui program jaminan pembiayaan dan
pemeliharaan kesehatan telah menjamin penduduk miskin di Kabupaten Kepulauan
Aru mendapatkan pelayanan kesehatan secara gratis.

Mengakomodir kebutuhan prasarana, obat-obatan dan alat kesehatan dari
Puskesmas.

Penguatan ketersediaan sumber daya manusia kesehatan sesuai kebutuhan 9
tenaga Kesehatan di seluruh Puskesmas yang berpotensi untuk meningkatkan
jumlah dan kualitas tenaga kesehatan di Kabupaten Kepulauan Aru. Ini termasuk
peningkatan pelatihan dan pendidikan bagi tenaga kesehatan seperti dokter,
perawat, bidan, dan petugas kesehatan lainnya.

Meningkatkan akses informasi kesehatan yang lebih luas.Dengan adanya integrasi
sistem informasi kesehatan dengan akses internet, masyarakat dan tenaga
kesehatan di Kabupaten Kepulauan Aru dapat dengan mudah mengakses
informasi kesehatan terkini. Ini mencakup informasi tentang penyakit,
pengobatan, gaya hidup sehat, dan program kesehatan yang tersedia.
Meningkatkan kerjasama lintas sektor dan upaya jejaring kemitraan dengan swasta
dan masyarakat.

2. Rekapitulasi Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas Kesehatan Tahun 2025

Berdasarkan faktor-faktor yang menjadi pertimbangan terhadap rumusan program

dan kegiatan, dalam Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru Tahun
2025 dirumuskan bahwa untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Dinas
Kesehatan merumuskan 5 (lima) program, 22 kegiatan dan 106 sub kegiatan. Secara rinci
Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan Tahun 2025 sebagaimana disajikan pada tabel

berikut :
Tabel X.
USULAN 2025
STRUKTUR PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN PADA DINAS
KESEHATAN
N N
Nama Program Nama No Nama Sub
o o . .
Kegiatan Kegiatan
1 | Program Penunjang 1 Perencana 1 Penyusunan
Urusan Pemerintahan an, Dokumen
Pengangga Perencanaan
Daerah ran, dan Perangkat
Evaluasi Daerah
Kinerja
Perangkat
Daerah
2 Koordinasi dan
Penyusunan
Dokumen RKA-

RENJA PD DINKES ARU 2025

169



SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Administras Penyediaan Gaiji

i Keuangan dan Tunjangan

Perangkat ASN

Daerah
Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulan
an/Semes teran
SKPD

Administras Monitoring,

i Evaluasi, dan

Kepegawai Penilaian Kinerja

an Pegawai

Perangkat

Daerah

Administras Penyediaan Komponen

i Umum Instalasi

Perangkat Listrik/Penerangan

Daerah

Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan

Logistik

Kantor

Penyediaan
Barang Cetakan
dan
Penggandaan

Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan

Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD
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Pengadaan

Pengadaan Mebel

Barang

Milik

Daerah

Penunjang

Urusan

Pemerintah

Daerah
Pengadaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya
Pengadaan
Sarana dan
Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya
Pengadaan
Sarana dan
Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

Penyediaan Penyediaan Jasa

Jasa Surat Menyurat

Penunjang

Urusan

Pemerintah

an Daerah

Penyediaan Jasa
Komunikasi
Sumber Daya Air
dan Listrik

Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor
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Pemelihara
an Barang
Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
an Daerah

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan
Biaya
Pemeliharaan
dan Pajak
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Pemeliharaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Re
habilitasi Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

Pemeliharaan/Re
habilitasi Sarana
dan Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Penyediaan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Kewenanga
n Daerah
Kabupaten/
Kota

Pembangunan Rumah
Sakit beserta Sarana
dan Prasarana
Pendukungnya

Pembangunan
Puskesmas

Pembangunan
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

Pembangunan
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan
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Pengembangan
Puskesmas

Pengembangan
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Rumah Sakit

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Puskesmas

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

10

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan

11

Pengadaan Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

12

Pengadaan dan
Pemeliharaan
Alat Kalibrasi
Medik Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

13

Pemeliharaan
Rutin dan Berkala
Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
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14

Pengadaan Obat,
Bahan Habis
Pakai, Bahan
Medis Habis
Pakai,, Vaksin,
Makanan dan
Minuman di
Fasilitas
Kesehatan

15

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Dasar
Melalui
Pendekatan
Keluarga

16

Pengembangan
Pendekatan
Pelayanan
Kesehatan di
DTPK (Pelayanan
Kesehatan
Bergerak, Gugus
Pulau, Pelayanan
Kesehatan
Berbasis
Telemedicine)

17

Distribusi Alat
Kesehatan, Obat,
Bahan Habis
Pakai, Bahan
Medis Habis
Pakai, Vaksin,
Makanan dan
Minuman ke
Fasilitas
Kesehatan

Penyediaan
Layanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Rujukan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Ibu
Hamil

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Ibu
Bersalin
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Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Bayi
Baru Lahir

Pengelolaan
Pelayanan

Kesehatan Balita

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan pada
Usia Pendidikan
Dasar

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan pada
Usia Produktif

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan pada
Usia Lanjut

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Penderita
Hipertensi

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Penderita
Diabetes Melitus

10

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan
Gangguan Jiwa
Berat

11

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
Terduga
Tuberkulosis

12

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Risiko
Terinfeksi HIV
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13

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk pada
Kondisi Kejadian
Luar Biasa (KLB)

14

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk
Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat
Bencana
dan/atau
Berpotensi
Bencana

15

Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan
Gizi Masyarakat

16

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Kerja
dan Olahraga

17

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan

18

Pengelolaan
Pelayanan
Promosi
Kesehatan

19

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Tradisional
Akupuntur
Asuhan Mandiri
dan Tradisional
Lainnya

20

Pengelolaan
Surveilans
Kesehatan

21

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Masalah
Kesehatan Jiwa
(ODMK)
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22

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Jiwa
dan NAPZA

23

Pengelolaan
Upaya
Pengurangan
Risiko Krisis
Kesehatan dan
Pasca Krisis
Kesehatan

24

Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan
Tidak Menular

25

Pengelolaan
Jaminan
Kesehatan
Masyarakat

26

Deteksi Dini
Penyalahgunaan
NAPZA di
Fasyankes dan
Sekolah

27

Pengambilan dan
Pengiriman
Spesimen
Penyakit
Potensial KLB ke
Laboratorium
Rujukan/Nasional

28

Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota
Sehat

29

Penyediaan
Telemedicine di
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

30

Operasional
Pelayanan
Rumah Sakit

31

Operasional
Pelayanan
Puskesmas

32

Operasional
Pelayanan
Fasilitas
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Kesehatan
Lainnya

33

Pelaksanaan
Akreditasi
Fasilitas
Kesehatan di
Kabupaten/Kota

34

Investigasi Awal
Kejadian Tidak
Diharapkan
(Kejadian Ikutan
Pasca Imunisasi
dan Pemberian
Obat Massal)

35

Pelaksanaan
Kewaspadaan
Dini dan Respon
Wabah

36

Penyediaan dan
Pengelolaan
Sistem
Penanganan
Gawat Darurat
Terpadu (SPGDT)

37

Pengelolaan
pelayanan
kesehatan orang
dengan
Tuberkulosis

38

Pengelolaan
pelayanan
kesehatan orang
dengan HIV
(ODHIV)

39

Pengelolaan
pelayanan
kesehatan
Malaria

40

Pengelolaan
Kawasan tanpa
rokok

41

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Reproduksi
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42

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Penerapan SPM
Bidang
Kesehatan
Kabupaten/Kota

43

Pengelolaan
upaya kesehatan
Ibu dan Anak

44

Pengelolaan
Pelayanan
Kelanjutusiaan

45

Pengelolaan Layanan
Imunisasi

46

Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan
Haiji

Penyelengg
araan
Sistem
Informasi
Kesehatan
secara
Terintegrasi

Pengelolaan
Sistem Informasi
Kesehatan

Penerbitan
Izin Rumah
Sakit

Kelas C, D
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/Ko
ta

Pengendalian dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Perizinan Rumah
Sakit Kelas C D
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Lainnya

Peningkatan Tata
Kelola Rumah
Sakit dan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Mutu
Pelayanan
Fasilitas
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Kesehatan

Penyiapan
Perumusan dan
Pelaksanaan

Pelayanan
Kesehatan
Rujukan
PROGRAM Pemberian Pengendalian
PENINGKATAN Izin Praktik Perizinan Praktik
KAPASITAS SUMBER Tenaga Tenaga
DAYA MANUSIA Kesehatan Kesehatan
KESEHATAN di Wilayah
Kabupaten/
Kota
Pembinaan dan
Pengawasan
Tenaga
Kesehatan serta
Tindak Lanjut
Perizinan Praktik
Tenaga
Kesehatan
Perencana Perencanaan dan
an Distribusi serta
Kebutuhan Pemerataan
dan Sumber Daya
Pendayagu Manusia
naan Kesehatan
Sumberday
a Manusia
Kesehatan
untuk UKP
dan UKM di
Wilayah
Kabupaten/
Kota
Pemenuhan

Kebutuhan Sumber
Daya Manusia
Kesehatan Sesuai
Standar
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Pengemba
ngan Mutu
dan
Peningkata
n
Kompetensi
Teknis
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota

Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

PROGRAM SEDIAAN
FARMASI ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN

Pemberian Izin
Apotek Toko
Obat Toko Alat
Kesehatan dan
Optikal Usaha

Pengendalian dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan

Mikro Obat Perizinan Apotek,
Tieeieismal Toko Obat, Toko
(UMOT) Alat Kegehatan,
dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional
(UMOT)
Pemberian Pengendalian dan
Sertifikat Pengawasan
Produksi serta Tindak
untuk Lanjut
Sarana Pengawasan
Produksi Sertifikat Produksi
Alat Alat Kesehatan
Kesehatan Kelas 1 Tertentu
Kelas 1 dan PKRT Kelas
tertentu dan 1 Tertentu
Perbekalan Perusahaan
Kesehatan Rumah Tangga
Rumah
Tangga
Kelas 1
Tertentu
Perusahaa
n Rumah
Tangga
Penerbitan Pengendalian dan
Sertifikat Pengawasan
Produksi serta Tindak
Pangan Lanjut
Industri Pengawasan
Rumah Sertifikat Produksi
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Tangga dan

Pangan Industri

Nomor P- Rumah Tangga
IRT sebagai dan Nomor P-IRT
Izin sebagai 1zin
Produksi Produksi untuk
untuk Produk Makanan
Produk Minuman Tertentu
Makanan yang dapat
Minuman Diproduksi oleh
Tertentu Industri Rumah
yang dapat tangga
Diproduksi
oleh
Industri
Rumah
Penerbitan
Stiker Pengendalian dan
Pembinaan Pengawasan serta
pada Tindak Lanjut
Makanan Penerbitan Stiker
Jajanan Pembinaan pada
dan Sentra Makanan Jajanan dan
Makanan Sentra Makanan
Jajanan Jajanan
Pemeriksaa
n dan Pemeriksaan Post
Tindak Market pada Produk
Lanjut Hasil Makanan-Minuman
Pemeriksaa Industri Rumah Tangga
n Post yang Beredar dan
Market Pengawasan serta
S Tindak Lanjut
dan Produk Pengawasan
Makanan
Minuman
Industri
Rumah
Tangga
PROGRAM Advokasi Peningkatan
PEMBERDAYAAN Pemberday Upaya Promosi
MASYARAKAT aan Kesehatan
BIDANG KESEHATAN Kemitraan Advokasi
Peningkata Kemitraan dan
n Peran Pemberdayaan
serta Masyarakat
Masyarakat
dan Lintas
Sektor
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
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Kota

Pelaksanaa Penyelenggaraan

n Sehat Promosi

dalam Kesehatan dan

rangka Gerakan Hidup

Promotif Bersih dan Sehat

Preventif

Tingkat

Daerah

Kabupaten/

Kota
Penumbuhan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Derajat
Kesehatan
Keluarga dan
Lingkungan
dengan
Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat

Pengemba Bimbingan Teknis

ngan dan dan Supervisi

Pelaksanaa Pengembangan

n Upaya dan Pelaksanaan

Kesehatan Upaya Kesehatan

Bersumber Bersumber Daya

Daya Masyarakat

Masyarakat (UKBM)

(UKBM)

Tingkat

Daerah

Kabupaten/

Kota
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1. DANA INDIKATIF

Pagu indikatif adalah patokan batas maksimal anggaran yang diberikan kepada masing-
masing SKPD untuk merencanakan program atau kegiatan. Pagu indikatif untuk Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru tahun anggaran 2025 dari anggaran awal
KUA/PPAS kegiatan adalah sebagai berikut :

- APBD 2025 :Rp. 119.073.616.529,-

- APBD Murni 2024 : Rp. 118.934.743.766,-

Pagu Dinas Kesehatan pada Tahun Anggaran 2025 terjadi peningkatan dibandingkan
dengan APBD Murni Tahun 2024, hal ini terjadi karena adanya penambahan Dana
Alokasi Umum Peruntukan dan Penanganan Stunting.

4.2. SUMBER DANA

Sumber Dana yang pendukung pelaksanaan kegiatan program pembangunan pada
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru tahun 2025 berasal dari Anggaran APBD
dan APBN dalam bentuk DAK (Dana Alokasi Khusus) baik fisik maupun non fisik.
Penggunaan Dana DAK diatur sesuai dengan petunjuk Kementerian Kesehatan R,
untuk mendukung kegiatan sarana dan prasarana kesehatan seperti Penyediaan
Fasiltas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota Dan kegiatan non fisik seperti Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

4.3. PRAKIRAAN MAJU

Berdasarkan usulan kegiatan yang bersumber dari setiap seksi pada setiap bidang,
dan Instalasi Farmasi yang dikelola oleh sub. Bagian perencanaan, maka prakiraan
anggaran Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru setiap tahunnya khususnya
tahun 2025 menunjukkan adanya peningkatan/ pagu anggaran.
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan/ Bidang Target Capaian
Target Capaian Kinerja
Urusan/ Program . Catatan Kinerja
Kode Caai Kel Hasil Lokasi Pagu Sumb Kebutuhan
; apaian eluaran asi umber :
Kegiatan/ Output Keluaran Indikatif Penting Dana/ Pagu
Sub Kegiatan Program jub Kegiatan Kegiatan Keaiatd Hasil (Rp) Dana Tolok Indikatif (Rp.)
9 Progran| Sub p- Target
Kegiatan Ukur
Kegiatan
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 119.073.616.529 142.888.339.835

02 01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 80.000.000 96.000.000
02 0001 |Penyusunan Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k ap. 100 % 10 100 %| 50.000.000 |Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 60.000.000
Dokumen Kualitas Dokumen |a Kepulau ] nya
Perencanaan  |Penunjang Urusan |Perencanaa [Perencanaan|an Dokumen Dana Alokasi Umum Kualitas
Perangkat Pemerintahan n Perangkat |, Pemenuha
Daerah Daerah Daerah Penganggara|Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota n, dan Semua Kesehatan
Evaluasi Peroranga
Kinerja ge;cama n dan
Perangkat ’ Upaya
Daerah Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02 0002 |Koordinasi dan [Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100% 10 100% | 20.000.000 |Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 24.000.000
Penyusunan Kualitas Dokumen |a Kepulau nya
Dokumen RKA- |Penunjang Urusan Perencanaan |an, Dokumen Dana Alokasi Umum Kualitas
SKPD Pemerintahan RKA-SKPD , Pemenuha
Daerah dan Laporan Penganggara|Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota Hasil n, dan Semua Kesehatan
Koordinasi |Evaluasi Peroranga
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Penyusunan [Kinerja Kecama n dan
Perangkat |tan, Upaya
Dokumen  |pgeran Kesehatan
RKA-SKPD Semua Masyaraka
Kel/Des t
a
Koordinasi dan Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. Dana Transfer Umun Meningkat
Penyusunan Kualitas Laporan a Kepulau . nya
Laporan Capaian|Penunjang Urusan Capaian Perencanaan|gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kinerja dan Pemerintahan Kineria dan | Pemenuha
Ikhtisar Realisasi |Daerah Ikhtisér Penganggara|Aru, n Upaya
Kinerja SKPD  Kabupaten/Kota Realisasi n, dan Semua Kesehatan
Evaluasi Peroranga
Kinerja Kinerja gicama n dan
SKPD dan |Perangkat ’ Upaya
Laporan Daerah Semua Kesehatan
) Kel/Des Masyaraka
Hasil t
Koordinasi a
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 34.030.000.000 40.836.000.000
Penyediaan Gaji |Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k op, 34.000.000.000| Dana Transfer Umun Meningkat 40.800.000.000
dan Tunjangan [Kualitas Orang yang |a Kepulau nya
ASN Penunjang Urusan ) Administrasi |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Pemerintahan Me_r)erlma Keuangan Pemenuha
Daerah Gaiji dan Perangkat  |Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota Tunjangan Daerah Semua gesehatan
eroranga
ASN Kecama n dan
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Masyaraka
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Kel/Des

a
Koordinasi dan  |Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k ap. 100 % 12 100 % 30.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 36.000.000
Penyusunan Kualitas Laporan a Kepulau ) nya
Laporan Penunjang Urusan |Keuangan |Administrasi |an Laporan Dana Alokasi Umun Kualitas
Keuangan Pemerintahan Bulanan/ aKneuangan Pemenuha
Bulanan/ Daerah Triwulanan/ |Perangkat |Aru, n Upaya
Triwulanan/ Kabupaten/Kota  |Semesteran |Daerah Semua Kesehatan
Semesteran SKPD dan Peroranga
SKPD Lapora an Kecama n dan
. tan,
Koordinasi Upaya
Penyusunan Semua Kesehatan
Lapor Kel/Des Masyaraka
Keuangan a t
Bulanan/Tri
wulanan/Se
mester
SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 30.000.000 36.000.000
Monitoring, Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 3 100 % 30.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 36.000.000
Evaluasi, dan [Kualitas Koordinasi |a Kepulau ] nya
Penilaian Penunjang Urusan |dan Administrasi |gn Dokumer Dana Alokasi Umun Kualitas
Kinerja Pegawai|Pemerintahan Pelaksanaa |Kepegawaia Pemenuha
Daerah n Sistem n Perangkat [Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota |Informasi |Daerah Semua Kesehatan
Kepegawai Peroranga
anp ’ Kecama ndan °
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
Administrasi Umum Perangkat Daerah 840.000.000 1.008.000.000
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0201.4 06 (0001 |Penyediaan Meniingkatnya Jumlah Tersedianya Kab. 100 % 2 Paket| 100 % 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Komponen Kualitas Paket Administrasi Kepulau ) nya
Instalasi Penunjang Urusan |Komponen |Umum an Dana Alokasi Umun Kualitas
Listrik/Penerang |Pemerintahan Instalasi Perangkat Pemenuha
an Bangunan Daerah Listrik/Pener [Daerah Aru, n Upaya
Kantor Kabupaten/Kota |angan Semua Kesehatan

Bangunan Peroranga

Kantor yang gicama n dan

Disediakan ’ Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 1.4 06 (0004 |Penyediaan Meniingkatnya Jumlah Tersedianya (kap, 100 % 2 Paket| 100 %| 310.000.000| Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 372.000.000
Bahan Logistik  |Kualitas Paket Bahan|Administrasi Kepulau ] nya
Kantor Penunjang Urusan |Logistik Umum an Dana Alokasi Umun Kualitas

Pemerintahan Kantor yang |Perangkat Pemenuha
Daerah Disediakan [Daerah Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota Semua Kesehatan
Peroranga
Kecama n dan g
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 1.4 06 (0005 |Penyediaan Meniingkatnya Jumlah Tersedianya Kab. 100 % 3 Paket| 100 % 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Barang Cetakan |Kualitas Paket Administrasi Kepulau ) nya
dan Penunjang Urusan |Barang Umum an Dana Alokasi Umun Kualitas
Penggandaan Pemerintahan Cetakan dan|Perangkat Pemenuha

Daerah Penggandaa|Daerah Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota |n yang Semua Kesehatan
Disediakan Peroranga
Kecama n dan
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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Fasilitasi Meniingkatnya Jumlah Tersedianya Kab. 200 Dana Transfer Umun Meningkat
Kunjungan Tamu |Kualitas Laporan Administrasi Kepulau ) nya
Penunjang Urusan |Fasilitasi Umum an Dokumery Dana Alokasi Umun Kualitas
Pemerintahan Kunjungan |Perangkat Pemenuha
Daerah Tamu Daerah Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota Semua Kesehatan
Peroranga
Kecama n dan 9
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
Penyelenggaraa |Meniingkatnya Jumlah Tersedianya Kab. 1 Dana Transfer Umun Meningkat
n Rapat Kualitas Laporan Administrasi Kepulau ) nya
Koordinasi dan |Penunjang Urusan |Penyelengg |Umum an Laporan Dana Alokasi Umun Kualitas
Konsultasi SKPD |Pemerintahan araan Rapat [Perangkat Pemenuha
Daerah Koordinasi |Daerah Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota  [dan Semua Kesehatan
Konsultasi Peroranga
SKPD Kecama n dan
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 50 Unit Dana Transfer Umun Meningkat
Mebel Kualitas Paket Mebel [a Pengadaan Kepulau ) nya
Penunjang Urusan |yang Barang Milik [gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Pemerintahan Disediakan |Daerah Pemenuha
Daerah Penunjang  |Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota Urusan Semua Kesehatan
Pemerintah Peroranga
Daerah . ndan
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

RENJA PD DINKES ARU 2025




Pengadaan Meniingkatnya Jumlah Unit |Terlaksanany Kab. Dana Transfer Umun Meningkat
Peralatan dan Kualitas Peralatan a Pengadaan Kepulau ) nya
Mesin Lainnya |Penunjang Urusan [dan Mesin (Barang Milik |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Pemerintahan Lainnya Daerah Pemenuha
Daerah yang Penunjang  |Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota |Disediakan |Urusan Semua Kesehatan
Pemerintah Peroranga
Daerah Kecama n dan
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
Pengadaan Meniingkatnya Jumlah Unit |Terlaksanany | ap. Dana Transfer Umun Meningkat
Sarana dan Kualitas Sarana dan |a Pengadaan|kepulau ] nya
Prasarana Penunjang Urusan |Prasarana |Barang Milik |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Gedung Kantor |Pemerintahan Gedung Daerah Pemenuha
atau Bangunan [Daerah Kantor atau |Penunjang |Aru, n Upaya
Lainnya Kabupaten/Kota |Bangunan |Urusan Semua Kesehatan
Lainnya Pemerintah Peroranga
yang Daerah :(aicama n dan
Disediakan ’ Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
Pengadaan Meniingkatnya Jumlah Unit [Terlaksanany |5, Dana Transfer Umun Meningkat
Sarana dan Kualitas Sarana dan |a Pengadaan Kepulau ] nya
Prasarana Penunjang Urusan |Prasarana |Barang Milik |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Pendukung Pemerintahan Pendukung [Daerah Pemenuha
Gedung Kantor |Daerah Gedung Penunjang |Aru, n Upaya
atau Bangunan [Kabupaten/Kota [Kantor atau |Urusan Semua Kesehatan
Lainnya Bangunan [Pemerintah Peroranga
Lainnya Daerah Kecama ndan
tan,
yang Upaya
Disediakan Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

5.260.000.000
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0201.4 08 [0001 |Penyediaan Jasa|Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 5600 100 %| 5.000.000 Ppana Transfer Umum- Meningkat 100 % 6.000.000
Surat Menyurat  |Kualitas Laporan a Kepulau ) nya
Penunjang Urusan Penyediaan |Penyediaan |4 Laporan Dana Alokasi Umum Kualitas
Pemerintahan Jasa Surat [Jasa Pemenuha
Daerah Menyurat  |Penunjang |Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota Urusan Semua Kesehatan
Pemerintaha Peroranga
n Daerah Kecama n dan
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
0201.4 08 (0002 |Penyediaan Jasa|Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100 % 12 100 %|250.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 300.000.000
Komunikasi, Kualitas Laporan a Kepulau ) nya
Sumber Daya Air|Penunjang Urusan |Penyediaan |Penyediaan |gn Laporan Dana Alokasi Umun Kualitas
dan Listrik Pemerintahan Jasa Jasa Pemenuha
Daerah Komunikasi, [Penunjang  |Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota  [Sumber Urusan Semua Kesehatan
Daya Air dan|Pemerintaha Peroranga
Listrik yang |n Daerah gicama ndan
Disediakan ’ Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02 1.4 08 [0003 |Penyediaan Jasa|Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 480 100 % 5.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100% 6.000.000
Peralatan dan  (Kualitas Laporan a Kepulau ) nya
Perlengkapan  |Penunjang Urusan |Penyediaan [Penyediaan |gn Laporan Dana Alokasi Umun Kualitas
Kantor Pemerintahan Jasa Jasa Pemenuha
Daerah Peralatan Penunjang |Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota  [dan Urusan Semua Kesehatan
Perlengkapa |Pemerintaha Peroranga
n Kantor n Daerah Kecama n dan
tan,
yang Upaya
Disediakan Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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0004 |Penyediaan Jasa|Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100 % 480 100 %15.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 6.000.000.000
Pelayanan Kualitas Laporan a Kepulau ) nya
Umum Kantor  |Penunjang Urusan |Penyediaan [Penyediaan |an Laporan Dana Alokasi Umun Kualitas
Pemerintahan Jasa Jasa Pemenuha
Daerah Pelayanan |Penunjang |Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota  |Umum Urusan Semua Kesehatan
Kantor yang |[Pemerintaha Peroranga
Disediakan |n Daerah Kecama n dan
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 425.000.000 510.000.000
0001 |Penyediaan Jasa|Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k op, 100 % 6 Unit 100 % 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Pemeliharaan, (Kualitas Kendaraan |a Kepulau ] nya
Biaya Penunjang Urusan |Perorangan |Pemeliharaa |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Pemeliharaan, |Pemerintahan Dinas atau |n Barang Pemenuha
dan Pajak Daerah Kendaraan |[Milik Daerah |Aru, n Upaya
Kendaraan Kabupaten/Kota  |Dinas Penunjang |Semua Kesehatan
Perorangan Jabatan Urusan Peroranga
Dinas atau yang Pemerintaha gicama n dan
Kendaraan Dipelihara |n Daerah ’ Upaya
Dinas Jabatan dan Semua Kesehatan
dibayarkan Kel/Des Masyaraka
Pajaknya a t
0006 |Pemeliharaan Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100 % 2 Unit 100 % 5.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 6.000.000
Peralatan dan Kualitas Peralatan |a Kepulau ) nya
Mesin Lainnya  [Penunjang Urusan |dan Mesin [Pemeliharaa |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Pemerintahan Lainnya n Barang Pemenuha
Daerah yang Milik Daerah |Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota  |Dipelihara [Penunjang [Semua Kesehatan
Urusan Peroranga
Pemerintaha gicama ndan
n Daerah ’ Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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0201.209|0009 |Pemeliharaan/R [Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 2 Unit 100 %| 10.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 12.000.000
ehabilitasi Kualitas Gedung a Kepulau ] nya
Gedung Kantor [Penunjang Urusan |Kantor dan |Pemeliharaa |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
dan Bangunan [Pemerintahan Bangunan |n Barang Pemenuha
Lainnya Daerah Lainnya Milik Daerah |Aru, n Upaya

Kabupaten/Kota |yang Penunjang [Semua Kesehatan
Dipelihara/Di|Urusan Peroranga
rehabilitasi |Pemerintaha Kecama n dan

tan,

n Daerah Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

0201.209|0010 |Pemeliharaan/R [Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 6 Unit 100 %| 200.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 240.000.000
ehabilitasi Kualitas Gedung a Kepulau ) nya
Sarana dan Penunjang Urusan |Kantor dan |Pemeliharaa |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Prasarana Pemerintahan Bangunan |n Barang Pemenuha
Gedung Kantor |Daerah Lainnya Milik Daerah |Aru, n Upaya
atau Bangunan [Kabupaten/Kota |yang Penunjang [Semua Kesehatan
Lainnya Dipelihara/Di|Urusan Peroranga

rehabilitasi |Pemerintaha Kecama ndan
tan,
n Daerah Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

0201.209|0011 |Pemeliharaan/R |Meniingkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 2 Unit 100 % |200.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 240.000.000
ehabilitasi Kualitas Sarana dan |a Kepulau ) nya
Sarana dan Penunjang Urusan |Prasarana |Pemeliharaa |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Prasarana Pemerintahan Pendukung [n Barang Pemenuha
Pendukung Daerah Gedung Milik Daerah |Aru, n Upaya
Gedung Kantor |Kabupaten/Kota  |Kantor atau |[Penunjang |Semua Kesehatan
atau Bangunan Bangunan |Urusan Peroranga
Lainnya Lainnya Pemerintaha Kecama n dan

tan,
yang n Daerah Upaya
Dipelihara/Di Semua Kesehatan
rehabilitasi Kel/Des Masyaraka
a t
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01 Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah 36.037.075.529 43.244.490.635
Kabupaten/Kota
0001 |Pembangunan |[Meningkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100 % 200.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 240.000.000
Rumah Sakit Kualitas Rumah Sakit|a Kepulau ) nya
beserta Sarana |Pemenuhan Upaya|Baruyang |Penyediaan |an Dana Alokasi Umun Kualitas
dan Prasarana |Kesehatan Memenuhi |Fasilitas Pemenuha
Pendukungnya |Perorangan dan |Rasio Pelayanan |Aru, Dana Transfer Khusy n Upaya
Upaya Kesehatan T_empat Kesehatan |Semua Dana Alokasi Khusu Kesehatan
Masyarakat Tidur untuk UKM Peroranga
Terhadap  |dan UKP gerz]cama Fisik n dan
Jumlah Kewenangan ’ Upaya
Penduduk |Daerah Semua Kesehatan
Minimal Kabupaten/K |kel/Des Masyaraka
1:1000 ota a t
0002 |Pembangunan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100 % 1.100.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 1.320.000.000
Puskesmas Kualitas Pusat a Kepulau ) nya
Pemenuhan Upaya|Kesehatan |Penyediaan (gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan Masyarakat |Fasilitas Pemenuha
Perorangan dan (Puskesmas |Pelayanan |Aru, Dana Transfer Khusy n Upaya
Upaya Kesehatan )}_/ang Kesehatan |Semua Dana Alokasi Khusu Kesehatan
Masyarakat Dibangun  [untuk UKM Peroranga
dan UKP gicama Fisik n dan
Kewenangan ’ Upaya
Daerah Semua Kesehatan
Kabupaten/K (kel/Des Masyaraka
ota a t
0003 |Pembangunan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany | ap. 100 % 2.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 2.400.000.000
Fasilitas Kualitas Fasilitas a Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Kesehatan |Penyediaan |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Lainnya Kesehatan Lainnya Fasilitas Pemenuha
Perorangan dan  |yang Pelayanan  |Aru, Dana Transfer n Upaya
Upaya Kesehatan [Dibangun Kesehatan |Semua Khusus- Kesehatan
Masyarakat ZZEUBEI}D(M Kecama Dana Alok_a_si Khusus Ezr:r:anga
tan Fisik
Kewenangan ’ Upaya
Daerah Semua Kesehatan
Kabupaten/K (ke|/Des Masyaraka
ota a t
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0202.4 01 (0004 |Pembangunan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 5 Unit 100 %(1.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 1.200.000.000
Rumah Dinas Kualitas Rumah a Kepulau ) nya
Tenaga Pemenuhan Upaya|Dinas Penyediaan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan Kesehatan Tenaga Fasilitas Pemenuha

Perorangan dan  |Kesehatan |Pelayanan [Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |yang Kesehatan |Semua Kesehatan
Masyarakat Dibangun  [untuk UKM Peroranga
dan UKP Kecama n dan
tan,
Kewenangan Upaya
Daerah Semua Kesehatan
Kabupaten/K (kel/Des Masyaraka
ota a t

02 02.4 01 (0006 |Pengembangan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100 % 5 Unit 100 %| 5.000.000.000| Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 6.000.000.000

Puskesmas Kualitas Puskesmas |a Kepulau ) nya
Pemenuhan Upaya|yang Penyediaan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan Ditingkatkan |Fasilitas Pemenuha
Perorangan dan  |Sarana, Pelayanan |Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Prasarana, |Kesehatan |Semua Kesehatan
Masyarakat Alat untuk UKM Peroranga

Kesehatan |dan UKP gicama ndan

dan SDM Kewenangan ’ Upaya

agar Sesuai |Daerah Semua Kesehatan

Standar Kabupaten/K (Kel/Des Masyaraka
ota a t

02 02.4 01 (0007 |Pengembangan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 7 Unit 100 %(1.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 1.200.000.000
Fasilitas Kualitas Fasilitas a Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Kesehatan |Penyediaan |(gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Lainnya Kesehatan Lainnya Fasilitas Pemenuha

Perorangan dan  |yang Pelayanan |Aru, Dana Transfer n Upaya
Upaya Kesehatan |Ditingkatkan |Kesehatan |Semua Khusus- Kesehatan
Alat Kewenangan tan, Fisik Upaya
Kesehatan |Daerah Semua Kesehatan
dan SDM Kabupaten/K ke|/Des Masyaraka
agar Sesuai |ota a t
Standar

RENJA PD DINKES ARU 2025

195




0202.4 01 (0008 |Rehabilitasi dan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 1 Unit 100 %|3.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 3.600.000.000
Pemeliharaan  [Kualitas Sarana, a Kepulau ) nya
Rumah Sakit Pemenuhan Upaya|Prasarana |Penyediaan (gn Dana Alokasi Umun Kualitas

Kesehatan dan Alat Fasilitas Pemenuha
Perorangan dan  |Kesehatan |Pelayanan [Aru, Dana Transfer n Upaya
Upaya Kesehatan |yang Telah [Kesehatan |Semua Khusus- Kesehatan
Masyarakat Dilakukan  [untuk UKM : Peroranga
Program dan UKP ge;cama Dana AI?:I:iskl Khusus n dan
Rehabilitasi [Kewenangan ’ Upaya
dan Daerah Semua Kesehatan
Pemeliharaa|Kabupaten/K (ke|/Des Masyaraka
n Oleh ota a t
Rumah Sakit

0202.201]0009 |Rehabilitasi dan |Meningkatnya Jumlah Terlaksanany | ap. 100 % 3 Unit 100 %|4.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 4.800.000.000
Pemeliharaan Kualitas Sarana, a Kepulau ] nya
Puskesmas Pemenuhan Upaya|Prasarana |Penyediaan |an Dana Alokasi Umun Kualitas

Kesehatan dan Alat Fasilitas Pemenuha
Perorangan dan  |Kesehatan |Pelayanan |Aru, Dana Transfer n Upaya
Upaya Kesehatan |yang Telah [Kesehatan |Semua Khusus- Kesehatan
Masyarakat Dilakukan  |untuk UKM : Peroranga
Rehabilitasi [dan Ukp  |Kecama Dana Alokasi Khusu n dan
tan,
dan Kewenangan Fisik Upaya
Pemeliharaa|Daerah Semua Kesehatan
n Oleh Kabupaten/K (kel/Des Masyaraka
Puskesmas |ota a t

0202.401 (0010 |Rehabilitasi dan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k op, 100 % 7 Unit 100 %(3.157.075.529 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 3.788.490.634
Pemeliharaan Kualitas Sarana, a Kepulau ] nya
Fasilitas Pemenuhan Upaya|Prasarana |Penyediaan (gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan Kesehatan dan Alat Fasilitas Pemenuha
Lainnya Perorangan dan  |Kesehatan |Pelayanan |Aru, Dana Transfer n Upaya

Upaya Kesehatan |yang Telah |Kesehatan |Semua Khusus- Kesehatan

tan, Fisik

dan Kewenangan Upaya
Pemeliharaa |Daerah Semua Kesehatan
n oleh Kabupaten/K kel/Des Masyaraka
Fasilitas ota a t
Kesehatan
Lainnya
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0202.401 (0011 |Rehabilitasi dan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 % 2 Unit 100 % 60.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 72.000.000
Pemeliharaan  [Kualitas Sarana dan |a Kepulau ] nya
Rumah Dinas  |Pemenuhan Upaya|Prasarana [Penyediaan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Tenaga Kesehatan Rumah Fasilitas Pemenuha
Kesehatan Perorangan dan  |Dinas Pelayanan |Aru, n Upaya

Upaya Kesehatan [Tenaga Kesehatan |Semua Kesehatan

Masyarakat Kesehatan [untuk UKM Peroranga
yang Telah |dan UKP ge;cama n dan
Dilakukan [Kewenangan ’ Upaya
Rehabilitasi |Daerah Semua Kesehatan
dan Kabupaten/K (kel/Des Masyaraka
Pemeliharaa |ota a t
n

0202.4 01 (0014 |Pengadaan Alat [Meningkatnya Jumlah Alat |Terlaksanany |k p 100 % 100 Unit| 100 %|5.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 6.000.000.000
Kesehatan/Alat |Kualitas Kesehatan/A|a Kepulau ) nya
Penunjang Pemenuhan Upayallat Penyediaan |(an Dana Alokasi Umun Kualitas
Medik Fasilitas |Kesehatan Penunjang [Fasilitas Pemenuha
Pelayanan Perorangan dan  [Medik Pelayanan |Aru, Dana Transfer n Upaya
Kesehatan Upaya Kesehatan [Fasilitas Kesehatan |Semua Khusus- Kesehatan

Masyarakat Pelayanan |untuk UKM : Peroranga
Kesehatan |dan UKP :(aicama Dana Alokasi Khusu n dan
yang Kewenangan ’ Fisik Upaya
Disediakan |Daerah Semua Kesehatan

Kabupaten/K (kel/Des Masyaraka
ota a t

0202.401 (0015 |Pengadaan dan [Meningkatnya Terlaksanany |k op, 100 %9 100 Unit| 100 %|4.290.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 5.148.000.000
Pemeliharaan  |Kualitas Jumlah a Kepulau ] nya
Alat Kalibrasi Pemenuhan Upaya|penyediaan |Penyediaan |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Medik Fasilitas |Kesehatan dan Fasilitas Pemenuha
Pelayanan Perorangan dan  |pemelinaraa|Pelayanan  |Aru, Dana Transfer n Upaya
Kesehatan Upaya Kesehatan (n Alat Uji dan|Kesehatan Semua Khusus- Kesehatan

Masyarakat Kalibrasi untuk UKM : Peroranga
Pada  Unitdan UKP gicama Dana Alokasi Khusul n dan
Pemeliharaa [Kewenangan |~ Fisik Upaya
n Fasilitas|Paerah Semua Kesehatan
Kesehatan |Kabupaten/K (ke|/Des Masyaraka
Regional/Re [ota a t
gional
Maintainanc
e Center
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0202.4 01 (0020 |Pemeliharaan Meningkatnya Terlaksanany |k p, 100 %9 100 Unit| 100 %| 200.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 240.000.000
Rutin dan Kualitas Jumlah Alat [a Kepulau ) nya
Berkala Alat Pemenuhan Upaya|Kesehatan/A|Penyediaan |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan/Alat |Kesehatan latPenunjan |Fasilitas Pemenuha
Penunjang Perorangan dan g Medik Pelayanan |Aru, n Upaya
Medik Fasilitas |Upaya Kesehatan [Fasilitas Kesehatan [Semua Kesehatan
Pelayanan Masyarakat Layanan untuk UKM Kecama Peroranga
Kesehatan Kesehatan |dan UKP tan n dan

yang Kewenangan| ™~ Upaya
Terpelihara [Daerah Semua Kesehatan
Sesuai Kabupaten/K (kel/Des Masyaraka
Standar ota a t

02 02.24 01 (0023 |Pengadaan Meningkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100 % 30 Paket 100 %|6.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 7.200.000.000
Obat, Bahan Kualitas Obat, Bahan|a Kepulau ) nya
Habis Pakai, Pemenuhan Upaya|Habis Pakai, |Penyediaan [gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Bahan Medis Kesehatan Bahan Fasilitas Pemenuha
Habis Pakai,, Perorangan dan  [Medis Habis |Pelayanan g\I’U, Dana Transfer Khusy n Upaya
Vaksin, Makanan [Upaya Kesehatan |Pakai, Kesehatan emua : Kesehatan
dan Minuman di [Masyarakat Vaksin, untuk UKM Dana Alokasi Khusy Peroranga
Fasilitas Makanan  |dan UKP gicama Non Fisik n dan
Kesehatan dan Kewenangan ’ Upaya

Minuman di (Daerah Semua Kesehatan
Fasilitas Kabupaten/K (Kel/Des Masyaraka
Kesehatan |ota a t

yang

disediakan

02 02.4 01 (0024 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Terlaksanany | p, 100 % 24312 100 %| 10.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Pelayanan Kualitas Keluarga a Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|yang Sudah |Penyediaan |4 Orang Dana Alokasi Umun Kualitas
Dasar Melalui Kesehatan Dikunjungi |Fasilitas Pemenuha
Pendekatan Perorangan dan  [dan Pelayanan |Aru, n Upaya
Keluarga Upaya Kesehatan |Diintervensi [Kesehatan [Semua Kesehatan

Masyarakat Masalah untuk UKM Peroranga
Kesehatann |dan UKP Kecama n dan
tan,
ya oleh Kewenangan Upaya
Tenaga Daerah Semua Kesehatan
Kesehatan |Kabupaten/K |kel/Des Masyaraka
Puskesmas |ota a t
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0202.4 01 (0025 |Pengembangan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 %4 30 Layana 100 %| 10.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Pendekatan Kualitas Pelayanan |a Kepulau ] nya
Pelayanan Pemenuhan Upaya|Kesehatan |Penyediaan (gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan di Kesehatan Di DTPK Fasilitas Pemenuha
DTPK Perorangan dan  |(Pelayanan |Pelayanan [Aru, n Upaya
(Pelayanan Upaya Kesehatan |Kesehatan [Kesehatan |Semua Kesehatan
Kesehatan Masyarakat Bergerak, |untuk UKM Peroranga
Bergerak, Gugus Gugus dan UKP Kecama n dan

tan,

Pulau, Pulau, Kewenangan Upaya
Pelayanan Pelayanan [Daerah Semua Kesehatan
Kesehatan Kesehatan |Kabupaten/K (ke|/Des Masyaraka
Berbasis Berbasis ota a t
Telemedicine) Telemedicin

e) yang

Dilakukan

Pengemban

gan

02 02.4 01 (0026 |Distribusi Alat [Meningkatnya Terlaksanany | ap. 100 % 50 Paket| 100 %|10.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Kesehatan, Kualitas Jumlah a Kepulau ) nya
Obat, Bahan Pemenuhan Upaya|distribusi ~ |Penyediaan |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Habis Pakai, Kesehatan Alat Fasilitas Pemenuha
Bahan Medis Perorangan dan  (Kesehatan, |Pelayanan |Aru, n Upaya
Habis Pakai, Upaya Kesehatan |Opat, Bahan |[Kesehatan Semua Kesehatan
Vaksin, Makanan |Masyarakat Habis Pakai, [untuk UKM Peroranga
dan Minuman ke Bahan dan UKP Kecama n dan

- tan,
Fasilitas Medis Habis |Kewenangan Upaya
Kesehatan Pakai, Daerah Semua Kesehatan
Vaksin, Kabupaten/K |kel/Des Masyaraka
ota a t
Makanan ke
Fasilitas
Kesehatan

02| 02| 2 | 02 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 41.900.541.000 50.280.649.200

02 02.4 02 (0001 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Ibu  [Penyediaan |k, 100 % 2525 100 %|5.009.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 6.010.800.000
Pelayanan Kualitas Hamil yang |Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Ibu  |[Pemenuhan Upaya|Mendapatka |Kesehatan |an Orang Dana Alokasi Umun Kualitas
Hamil Kesehatan n Pelayanan [untuk UKM . Pemenuha

Perorangan dan  |Kesehatan |dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |Sesuai Rujukan Semua Kesehatan
Tingkat Peroranga
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Masyarakat Standar Daerah Kecama n dan
Kabupaten/K |tan, Upaya
ota Kesehatan
Semua Masyaraka
Kel/Des t
a
02 02.4 02|0002 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Ibu |Penyediaan |k5p 100 % 2279 100 %|2.009.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 2.410.800.000
Pelayanan Kualitas Bersalin Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Ibu  [Pemenuhan Upaya|yang Kesehatan |[gn Orang Dana Alokasi Umun Kualitas
Bersalin Kesehatan Mendapatka [untuk UKM - Pemenuha
Perorangan dan  |n Pelayanan [dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Sesuai Tingkat Peroranga
Standar Daerah gicama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
0202.202|0003 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Bayi [Penyediaan |y, 100 % 2120 100 %|3.009.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 3.610.800.000
Pelayanan Kualitas Baru Lahir |Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Bayi |Pemenuhan Upaya|yang Kesehatan |(an Orang Dana Alokasi Umun Kualitas
Baru Lahir Kesehatan Mendapatka |untuk UKM . Pemenuha
Perorangan dan  |n Pelayanan |dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Sesuai Tingkat Peroranga
Standar Daerah gicama ndan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02 02.4 02 (0004 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |y, 100 % 9848 Oranl 100 %|3.009.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 3.610.800.000
Pelayanan Kualitas Balita yang |Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Balita [Pemenuhan Upaya|Mendapatka |Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan n Pelayanan [untuk UKM - Pemenuha
Perorangan dan  |Kesehatan [dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |Sesuai Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Standar Tingkat Peroranga
Daerah gicama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
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ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02 02.4 02 (0005 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Anak|Penyediaan |kp. 100 % 9485 Oran 100 %|1.009.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 1.210.800.000
Pelayanan Kualitas Usia Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan pada |Pemenuhan Upaya|Pendidikan |Kesehatan |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Usia Pendidikan |Kesehatan Dasar yang |untuk UKM - Pemenuha
Dasar Perorangan dan  |[Mendapatka [dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |n Pelayanan |[Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Kesehatan [Tingkat K Peroranga
Sesuai Daerah taicama n dan
Standar Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
0202.202|0006 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 74435 Oral 100 %|3.009.000.000 | Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 3.610.800.000
Pelayanan Kualitas Penduduk |Layanan Kepulau ] nya
Kesehatan pada [Pemenuhan Upaya|Usia Kesehatan |(an Dana Alokasi Umun Kualitas
Usia Produktif  |Kesehatan Produktif untuk UKM . Pemenuha
Perorangan dan  |yang dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |Mendapatka |[Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat n Pelayanan [Tingkat Peroranga
Kesehatan |Daerah gicama ndan
Sesuai Kabupaten/K ’ Upaya
Standar ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02 02.4 02 (0007 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |y, 100 % 3784 Oran 100 %|3.009.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 3.610.800.000
Pelayanan Kualitas Penduduk |Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan pada |[Pemenuhan Upaya|Usia Lanjut |Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Usia Lanjut Kesehatan yang untuk UKM . Pemenuha
Perorangan dan  |[Mendapatka [dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |n Pelayanan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Kesehatan [Tingkat K Peroranga
Sesuai Daerah taicama n dan
Standar Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan

RENJA PD DINKES ARU 2025

201




Kel/Des Masyaraka
a t
02 02.4 02 (0008 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |kgp 100 % 21358 Oral 100 % |2.509.000.000 Meningkat 100 % 3.010.800.000
Pelayanan Kualitas Penderita  |Layanan Kepulau nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Hipertensi |Kesehatan |[gn Kualitas
Penderita Kesehatan yang untuk UKM Pemenuha
Hipertensi Perorangan dan Mendapatka |dan UKP Aru, Dana Transfer Umun n Upaya
Upaya Kesehatan [n Pelayanan Rujukan Semua Dana Alokasi Umun Kesehatan
Masyarakat Kesehatan |Tingkat Peroranga
Sesuai Daerah gicama DAK Non Fisik- n dan
Standar Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
0202.202|0009 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 %4 595 Oran{ 100 %|2.009.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 2.410.800.000
Pelayanan Kualitas Penderita  |Layanan Kepulau ] nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Diabetes  |Kesehatan |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Penderita Kesehatan Melitus yang [untuk UKM . Pemenuha
Diabetes Melitus |Perorangan dan  |Mendapatka [dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |n Pelayanan |[Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Kesehatan |[Tingkat Peroranga
Sesuai Daerah gicama ndan
Standar Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02 02.4 02 (0010 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |y, 100 % 74 Orand 100 %|1.009.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 1.210.800.000
Pelayanan Kualitas Orang yang [Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Mendapatka [Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Orang dengan |Kesehatan n Pelayanan [untuk UKM . Pemenuha
Gangguan Jiwa |Perorangan dan |Kesehatan |dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Berat Upaya Kesehatan |Orang Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat dengan Tingkat Peroranga
Gangguan |[Daerah gicama n dan
Jiwa Berat |Kabupaten/K ’ Upaya
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Sesuai ota Semua Kesehatan
Standar Kel/Des Masyaraka
a t
0202.4 02 (0011 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |kgp 100 % 3022 Oranl 100 %|2.018.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 2.421.600.000
Pelayanan Kualitas Orang Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Terduga Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Orang Terduga |Kesehatan Menderita  |untuk UKM - Pemenuha
Tuberkulosis Perorangan dan  |Tuberkulosis ([dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |yang Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Mendapatka |Tingkat Peroranga
n Pelayanan [Daerah gicama n dan
Sesuai Kabupaten/K ’ Upaya
Standar ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
0202.202|0012 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 3303 Oranl 100 %|2.018.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 2.421.600.000
Pelayanan Kualitas Orang Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Terduga Kesehatan |(an Dana Alokasi Umun Kualitas
Orang dengan |Kesehatan Menderita  [untuk UKM n Pemenuha
Risiko Terinfeksi |Perorangan dan  [HIV yang dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
HIV Upaya Kesehatan |Mendapatka |[Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat n Pelayanan [Tingkat Peroranga
Sesuai Daerah gicama ndan
Standar Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02 02.4 02 (0013 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |y, 100 % 1 Dokume| 100 % |20.000.000 Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 24.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan bagi [Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |(gn Dana Alokasi Umum Kualitas
Penduduk pada |Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM Pemenuha
Kondisi Kejadian |Perorangan dan Pelayanan [dan UKP Aru, n Upaya
Luar Biasa (KLB)|Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat bagi Tingkat Peroranga
Penduduk [Daerah gicama n dan
pada Kabupaten/K ’ Upaya
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Kondisi ota Semua Kesehatan
Kejadian Kel/Des Masyaraka
Luar Biasa a t
(KLB)
Sesuai
Standar
0014 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 1 Dokume| 100 % (20.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan bagi |Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Penduduk Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM Pemenuha
Terdampak Krisis|Perorangan dan  [Pelayanan |dan UKP Aru, n Upaya
Kesehatan Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Akibat Bencana |Masyarakat bagi Tingkat Peroranga
dan/atau Penduduk [Daerah gicama n dan
Berpotensi Terdampak |Kabupaten/K ’ Upaya
Bencana Krisis ota Semua Kesehatan
Kesehatan Kel/Des Masyaraka
Akibat a t
Bencana
dan/atau
Berpotensi
Bencana
Sesuai
Standar
0015 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 1 Dokume| 100 %|3.018.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 3.621.600.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Gizi |Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |(an Dana Alokasi Umun Kualitas
Masyarakat Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM - Pemenuha
Perorangan dan  |Pelayanan |dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Gizi Tingkat Peroranga
Masyarakat [Daerah ger)]cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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0202.4 02 (0016 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 %9 1 Dokume| 100 %| 10.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Kerja [Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
dan Olahraga Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM Pemenuha

Perorangan dan  |Pelayanan [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Kerjadan  [Tingkat Peroranga
Olahraga Daerah ge;cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

0202.4 02 (0017 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan Kab. 100 %9 1 Dokume| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 24.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Lingkungan Kesehatan Pengelolaan juntuk UKM . Pemenuha

Perorangan dan  |Pelayanan [dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |Kesehatan |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Lingkungan |[Tingkat Peroranga
Daerah gicama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

0202.4 02 (0018 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 1 Dokume| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 24.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Promosi Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM - Pemenuha

Perorangan dan  |Pelayanan |dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan [Promosi Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Kesehatan |[Tingkat Peroranga
Daerah ger)]cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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02 02.4 02 (0019 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 1 Dokume| 100 %| 20.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Tradisional, Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM Pemenuha
Akupuntur, Perorangan dan  |Pelayanan [dan UKP Aru, n Upaya
Asuhan Mandiri, |Upaya Kesehatan |Kesehatan |Rujukan Semua Kesehatan
dan Tradisional [Masyarakat Tradisional, |Tingkat Peroranga
Lainnya Akupuntur, |Daerah ge;cama n dan

Asuhan Kabupaten/K ’ Upaya
Mandiri dan |ota Semua Kesehatan
Tradisional Kel/Des Masyaraka
Lainnya a t

02 02.4 02 (0020 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan Kab. 100 %9 1 Dokume| 100 %| 20.000.000 Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 24.000.000
Surveilans Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas

Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM . Pemenuha
Perorangan dan  |Surveilans |dan UKP Aru, DAK Non Fisik- n Upaya
Upaya Kesehatan |Kesehatan |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Tingkat Peroranga
Daerah gicama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

0202.4 02 (0021 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 300rang 100 %| 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Pelayanan Kualitas Orang Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|dengan Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Orang dengan |Kesehatan Masalah untuk UKM Pemenuha
Masalah Perorangan dan  [Kejiwaan dan UKP Aru, n Upaya
Kesehatan Jiwa |Upaya Kesehatan |(ODMK)yan [Rujukan Semua Kesehatan
(ODMK) Masyarakat g Tingkat Peroranga

Mendapatka |Daerah ger)]cama n dan

n Pelayanan [Kabupaten/K ’ Upaya

Kesehatan |ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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0202.202|0022 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100% 0 Orang| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 24.000.000
Pelayanan Kualitas Penyalahgu |Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Jiwa [Pemenuhan Upaya|na NAPZA |Kesehatan |gn Dana Alokasi Umd Kualitas
dan NAPZA Kesehatan yang untuk UKM Pemenuha

Perorangan dan  |[Mendapatka [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |n Pelayanan |[Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Kesehatan |[Tingkat Peroranga
Daerah gicama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0024 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |k, 100 % 1 Dokume| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Upaya Kualitas Dokumen  (Layanan Kepulau ] nya
Pengurangan  |Pemenuhan Upaya |Hasil Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Risiko Krisis Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM Pemenuha
Kesehatan dan |Perorangan dan |Upaya dan UKP Aru, n Upaya
Pasca Krisis Upaya Kesehatan |Penguranga |Rujukan Semua Kesehatan
Kesehatan Masyarakat n Risiko Tingkat Peroranga

Krisis Daerah :(aicama n dan
Kesehatan [Kabupaten/K ’ Upaya
dan Pasca |ota Semua Kesehatan
Krisis Kel/Des Masyaraka
Kesehatan a t

0202.402 ({0025 |Pelayanan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 1 Dokume| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Kesehatan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ] nya
Penyakit Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |(an Dana Alokasi Umun Kualitas
Menular dan Kesehatan Pelayanan [untuk UKM Pemenuha
Tidak Menular  [Perorangan dan  [Kesehatan |dan UKP Aru, n Upaya

Upaya Kesehatan [Penyakit Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Menular dan [Tingkat Peroranga
Tidak Daerah Kecama n dan
Menular Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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02 02.4 02 (0026 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 %4 1 Dokume| 100 %| 5.000.000.000| Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 6.000.000.000
Jaminan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Masyarakat Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM Pemenuha

Perorangan dan  |Jaminan dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Masyarakat [Tingkat Peroranga
Daerah ge;cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0027 |Deteksi Dini Meningkatnya Jumlah Penyediaan Kab. 100% 0 Orang| 100 %| 20.000.000 Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Penyalahgunaan |Kualitas Orang yang [Layanan Kepulau ) nya
NAPZA di Pemenuhan Upaya|Menerima |Kesehatan [gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Fasyankes dan |Kesehatan Layanan untuk UKM Pemenuha
Sekolah Perorangan dan  |Deteksi Dini [dan UKP Aru, n Upaya

Upaya Kesehatan |Penyalahgu |Rujukan Semua Kesehatan

Masyarakat naan Tingkat Peroranga
NAPZAdi |Daerah ecama n dan
Fasilitas Kabupaten/K ’ Upaya
Pelayanan |ota Semua Kesehatan
Kesehatan Kel/Des Masyaraka
(Fasyankes) a t
dan Sekolah

02 02.4 02 (0028 |Pengambilan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 0 Paket| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
dan Pengiriman [Kualitas Spesimen |Layanan Kepulau ] nya
Spesimen Pemenuhan Upaya|Penyakit Kesehatan |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Penyakit Kesehatan Potensial untuk UKM Pemenuha
Potensial KLB ke |Perorangan dan  |Kejadian dan UKP Aru, n Upaya
Laboratorium Upaya Kesehatan |Luar Biasa |Rujukan Semua Kesehatan
Rujukan/Nasiona |Masyarakat (KLB) ke Tingkat Peroranga
| Laboratoriu |Daerah gicama ndan

m Kabupaten/K ’ Upaya
Rujukan/Nas|ota Semua Kesehatan
ional yang Kel/Des Masyaraka
Didistribusik a t

an
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02 2.4 02 (0029 Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 %4 1 Dokume| 100 % 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Penyelenggaraa |Kualitas Dokumen  |Layanan Kepulau ) nya
n Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kabupaten/Kota |Kesehatan Penyelengg [untuk UKM Pemenuha
Sehat Perorangan dan  |araan dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Kabupaten/ |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Kota Sehat |Tingkat Peroranga
Daerah ge;cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02 02.4 02 (0030 |Penyediaan Meningkatnya Penyediaan Kab. 100 %9 30 Unit 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Telemedicine di  [Kualitas Jumlah Layanan Kepulau ) nya
Fasilitas Pemenuhan Upaya|Fasilitas Kesehatan |(gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Pelayanan Kesehatan Pelayanan |untuk UKM Pemenuha
Kesehatan Perorangan dan  |Kesehatan [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan ((Fasyankes) [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat an Tingkat Peroranga
Kﬂegyani Daerah gicama ndan
Konsultasi |Kabupaten/K ’ Upaya
Jarak Jauh [ota Semua Kesehatan
antar Kel/Des Masyaraka
Fasyankes a t
Melalui
Pelayanan
Telemedicin
e untuk
Mendapatka
n Akses
Pelayanan
Kesehatan
yang
Berkualitas
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02 02.4 02 (0032 |Operasional Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 %9 1 Dokume| 100 %| 510.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 612.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Rumah Sakit Pemenuhan Upaya|Operasional |Kesehatan [gn Dana Alokasi Umun Kualitas

Kesehatan Pelayanan |untuk UKM Pemenuha
Perorangan dan  |Rumah Sakit|dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Tingkat Peroranga
Daerah ge;cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0033 |Operasional Meningkatnya Jumlah Penyediaan Kab. 100 % 30 Dokumq 100 %|2.000.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 2.400.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Puskesmas Pemenuhan Upaya|Operasional |Kesehatan [gn Dana Alokasi Um{ Kualitas

Kesehatan Pelayanan |untuk UKM Pemenuha
Perorangan dan  |Puskesmas [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Tingkat Peroranga
Daerah gicama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0034 |Operasional Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 10 Dokum¢g 100 %| 310.000.000 Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 372.000.000
Pelayanan Kualitas Dokumen Layanan Kepulau ) nya
Fasilitas Pemenuhan Upaya |Operasional [Kesehatan |gn Dana Alokasi Umi Kualitas
Kesehatan Kesehatan Pelayanan [untuk UKM Pemenuha
Lainnya Perorangan dan  |Fasilitas dan UKP Aru, n Upaya

Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Lainnya Tingkat Peroranga
Daerah ger)]cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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0202.4 02 (0035 |Pelaksanaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 0 Unit 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 24.000.000
Akreditasi Kualitas Fasilitas Layanan Kepulau ) nya
Fasilitas Pemenuhan Upaya|Kesehatan |Kesehatan |(gn Dana Alokasi Umy Kualitas
Kesehatan di Kesehatan yang untuk UKM Pemenuha
Kabupaten/Kota |Perorangan dan |Terakreditasi{dan UKP Aru, n Upaya

Upaya Kesehatan |di Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Kabupaten/ |Tingkat Peroranga
Kota Daerah ge;cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0036 |Investigasi Awal [Meningkatnya Jumlah Penyediaan Kab. 100 %9 1 Lapora 100 %| 10.000.000 Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 12.000.000
Kejadian Tidak |Kualitas Laporan Layanan Kepulau ) nya
Diharapkan Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi U Kualitas
(Kejadian Ikutan |Kesehatan Investigasi  |untuk UKM Pemenuha
Pasca Imunisasi |Perorangan dan |Awal dan UKP Aru, n Upaya
dan Pemberian |Upaya Kesehatan |Kejadian Rujukan Semua Kesehatan
Obat Massal) Masyarakat Tidak Tingkat Peroranga

Diharapkan |Daerah gicama ndan
(Kejadian Kabupaten/K ’ Upaya
Ikutan ota Semua Kesehatan
Pasca Kel/Des Masyaraka
Imunisasi a t

dan

Pemberian

Obat

Massal)

02 02.4 02 (0037 |Pelaksanaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 % 1 Dokume| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Kewaspadaan |Kualitas Dokumen  |Layanan Kepulau ) nya
Dini dan Respon [Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Wabah Kesehatan Pelaksanaa |untuk UKM Pemenuha

Perorangan dan [n dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Kewaspada |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat an Dini dan |Tingkat Peroranga
Respon Daerah gicama n dan
Wabah Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka

RENJA PD DINKES ARU 2025

211




02 02.4 02 (0038 |Penyediaan dan [Meningkatnya Jumlah Penyediaan |kgp 100 % 1 Unit 100 %| 23.000.000 |Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 27.600.000
Pengelolaan Kualitas Public Layanan Kepulau ] nya
Sistem Pemenuhan Upaya|Safety Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umum Kualitas
Penanganan Kesehatan Center (PSC|untuk UKM Pemenuha
Gawat Darurat  |Perorangan dan 119) dan UKP Aru, n Upaya
Terpadu Upaya Kesehatan |Tersediaan, |Rujukan Semua Kesehatan
(SPGDT) Masyarakat Terkelolaan |Tingkat K Peroranga

dan Daerah taicama n dan
Terintegrasi (Kabupaten/K ’ Upaya
Dengan ota Semua Kesehatan
Rumah Sakit Kel/Des Masyaraka
Dalam Satu a t

Sistem

Penanganan

Gawat

Darurat

Terpadu

(SPGDT)

02 02.4 02 (0040 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |y, 100 % 482 100 %| 47.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 56.400.000
pelayanan Kualitas orang Layanan Kepulau ] nya
kesehatan orang [Pemenuhan Upaya|dengan Kesehatan |(an Dana Alokasi Umum Kualitas
dengan Kesehatan Tuberkulosis juntuk UKM Pemenuha
Tuberkulosis Perorangan dan  |yang dan UKP Aru, n Upaya

Upaya Kesehatan |mendapatka |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat n pelayanan [Tingkat Peroranga
kesehatan |Daerah gerz]cama ndan
sesuai Kabupaten/K ’ Upaya
standar ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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0202.4 02 (0041 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100% 17 Orangd 100 % 5.000.000 |Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 6.000.000
pelayanan Kualitas orang Layanan Kepulau ) nya
kesehatan orang [Pemenuhan Upaya|dengan HIV |Kesehatan |(gn Dana Alokasi Umum Kualitas
dengan HIV Kesehatan (ODHIV) untuk UKM Pemenuha
(ODHIV) Perorangan dan yang dan UKP Aru, n Upaya

Upaya Kesehatan |mendapatka |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat n pelayanan [Tingkat Peroranga
kesehatan |Daerah ge;cama n dan
sesuai Kabupaten/K ’ Upaya
standar ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0042 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan Kab. 100% 0 Orang| 100 % 10.000.000 (Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 12.000.000
pelayanan Kualitas orang yang |Layanan Kepulau ) nya
kesehatan Pemenuhan Upaya|mendapatka |Kesehatan [gn Dana Alokasi Umum Kualitas
Malaria Kesehatan n pelayanan |untuk UKM Pemenuha

Perorangan dan  |kesehatan [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |malaria Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Tingkat Peroranga
Daerah gicama ndan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0043 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 %9 1 Tatatan 100 % 10.000.000 [Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 12.000.000
Kawasan tanpa |Kualitas tatanan Layanan Kepulau ) nya
rokok Pemenuhan Upaya|Kawasan  |Kesehatan |(gn Dana Alokasi Umum Kualitas

Kesehatan tanpa rokok |untuk UKM Pemenuha
Perorangan dan  |yang tidak [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |ditemukan |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat aktifitas Tingkat Peroranga
merokok Daerah ger)]cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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02 02.4 02 (0044 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 %4 1 Dokume| 100 % 10.000.000 | Dana Transfer Umu Meningkat 100 % 12.000.000
Pelayanan Kualitas dokumen  |Layanan Kepulau ] nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya |hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi Umum Kualitas
Reproduksi Kesehatan pengelolaan (untuk UKM Pemenuha

Perorangan dan  |pelayanan [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |kesehatan |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat reproduksi  [Tingkat Peroranga
Daerah ge;cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0045 |Koordinasi dan [Meningkatnya Jumlah Penyediaan Kab. 100 %4 4 Dokume| 100 % 10.000.000 (Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 12.000.000
Sinkronisasi Kualitas dokumen Layanan Kepulau ) nya
Penerapan SPM |Pemenuhan Upaya |hasil Kesehatan |gn Dana Alokasi Umum Kualitas
Bidang Kesehatan Koordinasi |untuk UKM Pemenuha
Kesehatan Perorangan dan  [dan dan UKP Aru, n Upaya
Kabupaten/Kota |Upaya Kesehatan |Sinkronisasi |Rujukan Semua Kesehatan

Masyarakat Penerapan |[Tingkat Peroranga
SPM Bidang |Daerah t';i"ama n dan
Kesehatan [Kabupaten/K ’ Upaya
Kabupaten/ |ota Semua Kesehatan
Kota Kel/Des Masyaraka
a t

02 2.4 02 (0046 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |, p 100 %9 1 Dokume| 100 %| 951.541.000|Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 1.141.849.200
upaya kesehatan |Kualitas dokumen  |Layanan Kepulau ] nya
lbudan Anak  [Pemenuhan Upaya|hasil Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umum Kualitas

Kesehatan pengelolaan (untuk UKM Pemenuha
Perorangan dan  [Upaya dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |kesehatan |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat ibu dan anak|Tingkat Peroranga
Daerah ger)]cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
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02 02.4 02 (0047 |Pengelolaan Meningkatnya Penyediaan |, p 100 %9 1 Dokume| 100 %| 10.000.000 |Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 12.000.000
Pelayanan Kualitas Jumlah Layanan Kepulau ] nya
Kelanjutusiaan [Pemenuhan Upaya|qokumen |Kesehatan |gn Dana Alokasi Umum Kualitas

Kesehatan hasil untuk UKM Pemenuha
Perorangan dan  |pengelolaan [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |pelayanan |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat kelaniutusia |Tingkat Peroranga
an . Daerah ge;cama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 2.4 02 (0048 Meningkatnya Jumlah Penyediaan Kab. 100 %9 1 Dokume| 100 %| 10.000.000 |Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 12.000.000
Pengelolaan Kualitas Dokumen |Layanan Kepulau ) nya
Layanan Pemenuhan Upaya|Hasil Kesehatan |(gn Dana Alokasi Umum Kualitas
Imunisasi Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM Pemenuha

Perorangan dan  |Layanan dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Imunisasi  |Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Tingkat Peroranga
Daerah gicama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t

02 02.4 02 (0049 |Pengelolaan Meningkatnya Pengelolaan (Penyediaan |, 100 % O Dokume| 100 %| 10.000.000 pana Transfer Umum- Meningkat 100 % 12.000.000
layanan rujukan |Kualitas layanan Layanan Kepulau ] nya
dan rujuk balik  [Pemenuhan Upaya [rujukan dan |Kesehatan |(gn Dana Alokasi Umum Kualitas

Kesehatan rujuk balik  [untuk UKM Pemenuha
Perorangan dan dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Jumlah Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Dokumen  [Tingkat Peroranga
hasil Daerah Kecama n dan
Pengelolaan (Kapupaten/K tan, Upaya
layanan ota Semua Kesehatan
Rujukan dan Kel/Des Masyaraka
Rujuk Balik a t
di Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
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02 02.4 02 (0050 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Penyediaan |kgp 100 % 1 Dokume| 100 %| 10.000.000 |Dana Transfer Umum Meningkat 100 % 12.000.000
Pelayanan Kualitas dokumen Layanan Kepulau ] nya
Kesehatan Haji |Pemenuhan Upaya |hasil Kesehatan |[gn Dana Alokasi Umum Kualitas
Kesehatan Pengelolaan [untuk UKM Pemenuha
Perorangan dan  |Pelayanan [dan UKP Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Kesehatan [Rujukan Semua Kesehatan
Masyarakat Haji Tingkat Peroranga
Daerah gicama n dan
Kabupaten/K ’ Upaya
ota Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02| 02| 2 (03 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Secara Terintegrasi 11.000.000 13.200.000
02 02.4 03 (0002 |Pengelolaan Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k p, 100 %4 1 Dokume| 100 % 11.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 13.200.000
Sistem Informasi |Kualitas Dokumen |a Kepulau ] nya
Kesehatan Pemenuhan Upaya|Hasil Penyelengga |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan Pengelolaan raan Sistem Pemenuha
Perorangan dan Sistem Informasi Aru, n Upaya
Upaya Kesehatan |Informasi Kesehatan |Semua Kesehatan
Masyarakat Kesehatan |Secara Peroranga
Terintegrasi Kecama n dan
tan,
Upaya
Semua Kesehatan
Kel/Des Masyaraka
a t
02|02| 2 | 04 Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah 47.000.000 56.400.000

Kabupaten/Kota
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02 02.4 04 (0001 |Pengendalian Meningkatnya Jumlah Tersedianya (kgp 100 % 1 Unit 100 % 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
dan Kualitas Rumah Sakit|Penerbitan Kepulau ) nya
Pengawasan Pemenuhan Upaya|Kelas C, D |lzin Rumah (gn Dana Alokasi Umun Kualitas
serta Tindak Kesehatan dan Fasilitas [Sakit Kelas Pemenuha
Lanjut Perorangan dan  [Pelayanan |C, D dan Aru, n Upaya
Pengawasan Upaya Kesehatan |Kesehatan [Fasilitas Semua Kesehatan
Perizinan Rumah|Masyarakat yang Pelayanan Peroranga
Sakit Kelas C, D Dikendalikan|Kesehatan ge;cama n dan
dan Fasilitas , Diawasi Tingkat ’ Upaya
Pelayanan dan Daerah Semua Kesehatan
Kesehatan Ditindaklanju|Kabupaten/K (ke|/Des Masyaraka
Lainnya ti ota a t

Perizinanny
a

02 02.4 04 (0002 |Peningkatan Tata|Meningkatnya Jumlah Tersedianya (kap, 100 % 1 Unit 100 % 15.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 18.000.000
Kelola Rumah Kualitas Rumah Sakit|Penerbitan Kepulau ) nya
Sakit dan Pemenuhan Upaya |dan Fasilitas |Izin Rumah |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Fasilitas Kesehatan Pelayanan |Sakit Kelas Pemenuha
Pelayanan Perorangan dan  [Kesehatan |C, D dan Aru, n Upaya
Kesehatan Upaya Kesehatan ([Tingkat Fasilitas Semua Kesehatan
Tingkat Daerah [Masyarakat Daerah Pelayanan Peroranga
Kabupaten/Kota Kabupaten/ |Kesehatan Kecama n dan

. tan,
Kota yang |Tingkat Upaya
Melakukan |Daerah Semua Kesehatan
Peningkatan |Kabupaten/K (kg|/Des Masyaraka
Tata Kelola |ota a t
Sesuai
Standar

02 02.4 04 (0003 |Peningkatan Meningkatnya Jumlah Tersedianya (kap, 100 % 30 Unit 100 % 12.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 14.400.000
Mutu Pelayanan (Kualitas Fasilitas Penerbitan  |Kepulau ) nya
Fasilitas Pemenuhan Upaya|Kesehatan |Izin Rumah |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan Kesehatan yang Sakit Kelas Pemenuha

Perorangan dan  [Dilakukan |C, D dan Aru, n Upaya

Upaya Kesehatan |Pengukuran |Fasilitas Semua Kesehatan

Masyarakat Indikator Pelayanan Peroranga
Nasional Kesehatan gicama n dan
Mutu (INM) |Tingkat ’ Upaya
Pelayanan |Daerah Semua Kesehatan
kesehatan |Kabupaten/K (kg|/Des Masyaraka

ota a t
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02

0004

Penyiapan
Perumusan dan
Pelaksanaan
Pelayanan
Kesehatan
Rujukan

Meningkatnya
Kualitas

Pemenuhan Upaya

Kesehatan
Perorangan dan

Upaya Kesehatan

Masyarakat

Jumlah
Dokumen
Hasil
Penyiapan
Perumusan
dan
Pelaksanaa
n Pelayanan
Kesehatan
Rujukan

Tersedianya
Penerbitan
Izin Rumah
Sakit Kelas
C,Ddan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/K
ota

Kab.
Kepulau
an

Aru,
Semua

Kecama
tan,

Semua
Kel/Des
a

100 %

30 Unit

100 %

10.000.000

Dana Transfer Umun

Dana Alokasi Umun

Meningkat
nya
Kualitas
Pemenuha
n Upaya
Kesehatan
Peroranga
ndan
Upaya
Kesehatan
Masyaraka
t

100 %

12.000.000

02 01 Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah Kabupaten/Kota 20.000.000 24.000.000
02 0001 |Pengendalian Meningkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100 % 1 Dokume| 100 % 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Perizinan Praktik |Kualitas Kapasitas |Dokumen |a Pemberian Kepulau ) nya
Tenaga Sumber Daya Hasil Izin Praktik  |an Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan Manusia Pengendalia |Tenaga Kapasitas
Kesehatan n Perizinan |Kesehatan di [Aru, Sumber
Praktik Wilayah Semua Daya
Tenaga Kabupaten/K Manusia
Kesehatan |ota gicama Kesehatan
Semua
Kel/Des
a
02 0002 |Pembinaan dan [Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k op, 100 %4 1 Dokume| 100 % 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Pengawasan Kualitas Kapasitas |Dokumen  |a Pemberian |kepylau ) nya
Tenaga Sumber Daya Hasil Izin Praktik [an Dana Alokasi Umun Kualitas
Kesehatan serta |[Manusia Pembinaan [Tenaga Kapasitas
Tindak Lanjut Kesehatan dan Kesehatan di [Aru, Sumber
Perizinan Praktik Pengawasa |Wilayah Semua Daya
Tenaga n Tenaga Kabupaten/K Manusia
Kesehatan Kesehatan |ota Kecama Kesehatan
. tan,
serta Tindak
Lanjut Semua
Perizinan Kel/Des
Praktik
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Tenaga
Kesehatan

02(03| 2 |02 Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan untuk UKP dan 20.000.000 24.000.000
UKM di Wilayah Kabupaten/Kota
02 3.4 02 (0001 |Perencanaan Meningkatnya Jumlah Terlaksanany |k op, 100 %9 O Dokume| 100 %| 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
dan Distribusi Kualitas Kapasitas [Dokumen |a Kepulau ] nya
serta Sumber Daya Hasil Perencanaan|an Dana Alokasi Umun Kualitas
Pemerataan Manusia Perencanaa |Kebutuhan Kapasitas
Sumber Daya Kesehatan ndan dan Aru, Sumber
Manusia Distribusi Pendayagun |Semua Daya
Kesehatan serta aan Sumber Manusia
Pemerataan [Daya Kecama Kesehatan
. tan,
Sumber Manusia
Daya Kesehatan |semua
Manusia untuk UKP  |kel/Des
Kesehatan |dan UKMdi |5
Wilayah
Kabupaten/K
ota
02 03.4 02 (0002 |Pemenuhan Meningkatnya Jumlah Terlaksanany Kab. 100% 0 Orang| 100 %| 10.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 12.000.000
Kebutuhan Kualitas Kapasitas |Sumber a Kepulau ) nya
Sumber Daya  |Sumber Daya Daya Perencanaan (gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Manusia Manusia Manusia Kebutuhan Kapasitas
Kesehatan Kesehatan Kesehatan |[dan Aru, Sumber
Sesuai Standar yang Pendayagun |Semua Daya
Memenuhi |aan Sumber Manusia
Standar di [Daya Kecama Kesehatan
. . tan,
Fasilitas Manusia
Pelayanan |Kesehatan (ggmua
Kesehatan |untuk UKP  |kel/Des
(Fasyankes) |[dan UKM di (4
Wilayah
Kabupaten/K
ota
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401

0001

0001

Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Pengendalian
dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Perizinan
Apotek, Toko
Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan
Optikal, Usaha
Mikro Obat
Tradisional
(UMOT)

Meningkatnya
Kualitas Kapasitas
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan

Meningkatnya
Kualitas
Persediaan
Farmasi, Alat
Kesehatan dan
Makanan Minuman

Jumlah
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan
Tingkat

Daerah
Kabupaten/
Kota yang
Ditingkatkan
Mutu dan
Kompetensi
nya

Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengendalia
n dan
Pengawasa
n serta
Tindak
Lanjut
Pengawasa
n Perizinan
Apotek,
Toko Obat,
Toko Alat
Kesehatan,
dan Optikal,
Usaha Mikro

Terlaksanany
a
Perencanaan
Kebutuhan
dan
Pendayagun
aan Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan
untuk UKP
dan UKM di
Wilayah
Kabupaten/K
ota

Terlaksanany
a Pemberian
1zin Apotek,
Toko Obat,
Toko Alat
Kesehatan
dan Optikal,
Usaha Mikro
Obat
Tradisional
(UMOT)

Kab.
Kepulau
an

Aru,
Semua

Kecama
tan,

Semua
Kel/Des
a

Kab.
Kepulau
an

Aru,
Semua

Kecama
tan,

Semua
Kel/Des
a

100 %

100 %

60 Orang

1 Dokume|

100 %

100 %

3.000.000

20.000.000

Dana Transfer Umun

Dana Alokasi Umun

Dana Transfer Umun

Dana Alokasi Umun

Meningkat
nya
Kualitas
Kapasitas
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan

Meningkat
nya
Kualitas
Persediaan
Farmasi,
Alat
Kesehatan
dan
Makanan
Minuman

100 %

100 %

3.600.000

24.000.000

RENJA PD DINKES ARU 2025

220



Obat
Tradisional
(UMOT)

02(04( 2 |02 Pemberian Sertifikat Produksi untuk Sarana Produksi Alat Kesehatan Kelas 1 tertentu dan 20.000.000 24.000.000
Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga Kelas 1 Tertentu Perusahaan Rumah Tangga
02 4.4 02 (0001 |Pengendalian Meningkatnya Terlaksanany |k op, 100 %9 1 Dokume| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
dan Kualitas Jumlah a Pemberian |Kepulau ] nya
Pengawasan Persediaan Dokumen |Sertifikat an Dana Alokasi Umun Kualitas
serta Tindak Farmasi, Alat Pengendalia [Produksi Persediaan
Lanjut Kesehatan dan n dan untuk Sarana [Aru, Farmasi,
Pengawasan Makanan Minuman (pengawasa |Produksi Alat Semua Alat
Sertifikat n serta Kesehatan Kecama Kesehatan
Produksi Alat Tindak Kelas 1 tan dan
Kesehatan Kelas Lanjut tertentu dan ' Makanan
1 Tertentu dan Pengawasa |Perbekalan |semua Minuman
PKRT Kelas 1 n Sertifikat |Kesehatan |kel/Des
Tertentu Produksi Rumah a
Perusahaan Alat Tangga
Rumah Tangga Kesehatan |Kelas 1
Kelas 1 Tertentu
Tertentu dan [Perusahaan
PKRT Kelas |[Rumah
1Tertentu |Tangga
Perusahaan
Rumah
Tangga
02| 04| 2 |03 Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin 20.000.000 24.000.000

Produksi untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang dapat Diproduksi oleh Industri Rumah
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02 D4.4 03 (0001 |Pengendalian Meningkatnya Terlaksanany |k p, 100 %4 1 Dokume| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
dan Kualitas Jumlah a Kepulau ] nya
Pengawasan Persediaan Dokumen |Pengendalia (gn Dana Alokasi Umun Kualitas
serta Tindak Farmasi, Alat Hasil n dan Persediaan
Lanjut Kesehatan dan Pengendalia |[Pengawasan Aru, Farmasi,
Pengawasan Makanan Minuman | dan serta Tindak |Semua Alat
IEer‘(ifika’F Pengawasa |Lanjut Kecama Kesehatan

roduksi Pangan n serta Pengawasan tan dan
Industri Rumah Tindak Sertifikat ’ Makanan
Tangga dan Lanjut Produksi Semua Minuman
Nomor P-IRT Pengawasa |Pangan Kel/Des
sebagai Izin n Sertifikat  |Industri a
Produksi untuk Produksi Rumah
Produk Makanan Pangan Tangga dan
Minuman Industri Nomor P-IRT
Tertentu yang Rumah sebagai Izin
dapat Diproduksi Tangga dan |Produksi
oleh Industri Nomor P-  |untuk Produk
Rumah IRT sebagai |Makanan
Izin Minuman
Produksi, ~ [Tertentu
untuk yang dapat
Produk Diproduksi
Makanan |oleh Industri
Minuman  [Rumah
Tertentu Tangga
yang Dapat
Diproduksi
oleh Industri
Rumah
Tangga
02| 04| 2 |05 |Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan 20.000.000 24.000.000
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02 D4.4 05 (0001 |Pengendalian Meningkatnya Ter;laksanan (k.p 100 %4 1 Dokume| 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
dan Kualitas Jumlah ya Kepulau ] nya
Pengawasan Persediaan Dokumen |Pengendalia (gn Dana Alokasi Umun Kualitas
serta Tindak Farmasi, Alat Hasil n dan Persediaan
Lanjut Kesehatan dan Pengendalia |[Pengawasan Aru, Farmasi,
Penerbitan Stiker|Makanan Minuman |, dan serta Tindak |Semua Alat
Pembinaan pada Pengawasa |Lanjut Kesehatan
Makanan n se?ta Penerbitan ge;cama dan
Jajanan dan Tindak Stiker ’ Makanan
Sentra Makanan Lanjut Pembinaan [(semua Minuman
Jajanan Penerbitan [Pada Kel/Des

Stiker Makanan a
Pembinaan [Jajanan dan
pada Sentra
Makanan Makanan
Jajanan dan [Jajanan

Sentra

Makanan

Jajanan

02| 04| 2 | 06 Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market pada Produksi dan Produk 20.000.000 24.000.000
Makanan Minuman Industri Rumah Tangga

02 04.4 06 (0001 |Pemeriksaan Meningkatnya Jumlah Terlaksanany | ap. 100 % 0 Unit 100 % 20.000.000 | Dana Transfer Umun Meningkat 100 % 24.000.000
Post Market Kualitas Produk dan |a Kepulau ) nya
pada Produk Persediaan Sarana Pemeriksaan |gn Dana Alokasi Umun Kualitas
Makanan- Farmasi, Alat Produksi dan Tindak Persediaan
Minuman Industri|Kesehatan dan Makanan- |Lanjut Hasil [Aru, Farmasi,
Rumah Tangga |Makanan Minuman |[Minuman Pemeriksaan |Semua Alat
yang Beredar Industri Post Market Kesehatan
dan Rumah pada ger}]cama dan
Pengawasan Tangga Produksi dan ’ Makanan
serta Tindak Beredar Produk Semua Minuman
Lanjut yang Makanan Kel/Des
Pengawasan Dilakukan  |Minuman a

Pemeriksaa |Industri
n Post Rumah
Market Tangga
dalam

rangka

Tindak

Lanjut

Pengawasa
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Peningkatan
Upaya Promosi
Kesehatan,
Advokasi,
Kemitraan dan
Pemberdayaan
Masyarakat

Penyelenggaraa
n Promosi
Kesehatan dan
Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat

Meningkatnya
Advokasi,
Pemberdayaan,
Kemitraan,
Peningkatan Peran
serta Masyarakat
dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Meningkatnya
Kualitas
Pemberdayaan
Masyarakat Bidang
Kesehatan

Jumlah
Dokumen
Promosi
Kesehatan,
Advokasi,
Kemitraan
dan
Pemberdaya
an
Masyarakat

Jumlah
Dokumen
Hasil
Penyelengg
araan
Promosi
Kesehatan
dan

Terlaksanany
a Upaya
Promosi
Kesehatan,
Advokasi,
Kemitraan
dan
Pemberdaya
an
Masyarakat

Terlaksanany
a
Pelaksanaan
Sehat dalam
rangka
Promotif
Preventif
Tingkat

Kab.
Kepulau
an

Aru,
Semua

Kecama
tan,

Semua
Kel/Des

a

Kab.
Kepulau
an

Aru,
Semua

Kecama

100 %

100 %

100 %

100 %

20.000.000

20.000.000

Dana Transfer Umun

Dana Alokasi Umun

Dana Transfer Umu

-Dana Alokasi Umur

Meningkat
nya
Advokasi,
Pemberda
yaan,
Kemitraan,
Peningkata
n Peran
serta
Masyaraka
t dan
Lintas
Sektor
Tingkat
Daerah
Kabupaten
/Kota

Meningkat
nya
Kualitas
Pemberda
yaan
Masyaraka
t Bidang

100 %

100 %

24.000.000

24.000.000
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Gerakan Daerah tan, Kesehatan
Hidup Bersih|Kabupaten/K
dan Sehat |ota Semua
Kel/Des
a
02 05.4 02 (0002 |Penumbuhan Meningkatnya Terlaksanany Kab. 100 %9 0 Keluarg{ 100 % 40.000.000 Dana Transfer Meningkat 100 % 48.000.000
Kesadaran Kualitas Jumlah a Kepulau ) nya
Keluarga dalam Keluarga  |Pelaksanaan (an Umum-Dana Alokasi _
Peningkatan Pemberdayaan yang Umum Kualitas
Derajat Masyarakat Bidang Mengikuti Sehat dalam |Aru, Pemberda
Kesehatan Kesehatan Penumbuha |r@ngka Semua yaan
Keluarga dan n Promotif Masyaraka
Lingkungan Kesadaran |Preventif recama t Bidang
dengan Keluarga Tingkat an, Kesehatan
Menerapkan dalam Daerah Semua
Perilaku Hidup Peningkatan Kabupaten/K |, /bes
Derajat ota a
Kesehatan
Keluarga
dan
Lingkungan
dengan
Menerapkan
Perilaku
Hidup Sersih
dan Sehat
02| 05| 2 |03 Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat 20.000.000 24.000.000
Daerah Kabupaten/Kota
02 05.4 03 (0001 |Bimbingan Meningkatnya Jumlah Terlaksanaya | ap,. 100 % 1 Dokume| 100 % 20.000.000 Dana Transfer Meningkat 100 % 24.000.000
Teknis dan Kualitas Dokumen Pengembang Kepulau ) nya
Supervisi Pemberdayaan Hasil an dan an mum-Dana Alokasi Ut Kualitas
Pengembangan |Masyarakat Bidang|Bimbingan |Pelaksanaan Pemberda
dan Kesehatan Teknis dan |Upaya Aru, yaan
Pelaksanaan Supervisi Kesehatan |Semua Masyaraka
Upaya Upaya Bersumber t Bidang
Kesehatan Kesehatan [Daya gicama Kesehatan
Bersumber Daya Bersumber [Masyarakat ’
Masyarakat Daya (UKBM) Semua
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(UKBM) Masyarakat |Tingkat Kel/Des
(UKBM) Daerah a
Kabupaten/K
ota
TOTAL 119.073.616.529

142.888.339.835
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BABV
PENUTUP

Keberadaan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 dalam penyelenggaraan
pembangunan daerah Kabupaten Kepulauan Aru memiliki makna strategis, karena
merupakan tahun kedua pelaksanaan RPJMD Kabupaten Kepulauan Aru 2021-2026. Selain
itu, Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru tahun 2025 dapat dijadikan
sebagai masukan dalam penyusunan RPJMD Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 2026-2030.
Oleh karena itu sudah semestinya kita memberikan perhatian dan komitmen yang lebih
terhadap penyelenggaraan pembangunan kesehatan pada tahun 2025.

Diharapkan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru
Tahun 2025 dapat mendukung penguatan dalam pencapaian Visi dan Misi Pembangunan
Daerah yang nantinya akan tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 2021-
2026. Rencana Kerja ini juga dapat memberikan informasi yang memadai tentang
pelaksanaan dan penjabaran tugas pokok dan fungsi serta merespon berbagai permasalahan
yang dihadapi untuk satu tahun ke depan yaitu tahun 2025, sehingga dapat memperlancar
tugas yang diamanatkan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Sebagai sebuah dokumen rencana, Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepulauan Aru Tahun 2025 ini diharapkan dapat memberikan arahan, pedoman dan sekaligus
menjadi instrumen pengawasan serta evaluasi terhadap kegiatan yang akan dilaksanakan
oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru 1 (satu) tahun kedepan. Agar dapat
direalisasikan secara baik dan optimal maka harus dibangun suatu komitmen, dukungan dan
kerjasama dari seluruh jajaran Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru. Untuk itu kepada
seluruh jajaran Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru untuk dapat memahami secara
sungguh-sungguh dan melaksanakan secara konsisten Rencana Kerja Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 2025.

Selain dari unsur-unsur yang ada pada Dinas Kesehatan Kabupaten Kepulauan Aru,
dukungan moril dan materil dari berbagai pihak lintas sektoral terutama di lingkungan
Pemerintahan Kabupaten Kepulauan Aru sangat diperlukan dalam pencapaian Rencana
Kerja (Renja) ini.

Dobo, Juli 2024

Kepala Dinas Kesehatan
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